Формы работы  с составом резерва управленческих кадров

Шумихинского района Курганской области 
	№
 п/п
	Наименование мероприятия
	 Сроки проведения
	Количество участников
	Изученные компетенции



	1.
	Направление на курсы повышения квалификации
	2010 год
	2
	Организация местного самоуправления в Российской Федерации в соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в РФ».

Федеральный закон № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». Основные положения закона Курганской области «О регулировании отдельных положений муниципальной службы в Курганской области».

Реализация органами местного самоуправления полномочий по решению вопросов местного значения.

Сущность административной реформы.

Управление персоналом. 

Документационное обеспечение муниципального управления.

Работа с обращениями граждан.

Психология профессиональной деятельности муниципальных служащих.

Полномочия  органов местного самоуправления в решении земельных вопросов.

	2.
	Участие в работе районных семинаров и совещаний
	2010 год
	18
	О реализации Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах местного самоуправления в РФ».

О правовом регулировании деятельности органов местного самоуправления Шумихинского района.

Об осуществлении прокурорского надзора за соответствием законодательству муниципальных нормативных правовых актов.

Об актуальных вопросах кадрового обеспечения местного самоуправления.

О реализации Федерального закона № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».


	3.
	Направление на курсы повышения квалификации
	2011 год
	2
	Недостатки сложившейся системы государственного и муниципального управления.
Административные регламенты.

Должностные регламенты

Бюджет, ориентированный на результат.

Аутсорсинг.

Оптимизация служебной деятельности государственных и муниципальных  служащих.

Государственные функции.



