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I.  Введение



Настоящая Программа социально-экономического развития района на 2016-2018 гг. (далее Программа) разработана в соответствии с Уставом района и Стратегией социально-экономического развития района на период до 2020 года. Программа представляет собой систему целевых ориентиров социально-экономического развития Шумихинского района, а также увязанный по целям, задачам, ресурсам и срокам реализации комплекс мероприятий, обеспечивающих эффективное решение ключевых проблем и достижение стратегических целей.


Программа включает цели, задачи и основные направления социально-экономического развития Шумихинского района, основные проблемы социально-экономического развития района, основные показатели социально-экономического развития района на 2016-2018 гг., перечень объектов, финансируемых из областного и районного бюджетов (приложения к Программе). 

Цель Программы — повышение качества жизни населения, включая формирование благоприятной социальной  среды, обеспечивающей всестороннее развитие личности и укрепление здоровья, обеспечение экономического роста и устойчивости территориального развития.

Задача Программы — на основе комплексной оценки текущего состояния социально-экономического развития Шумихинского района определить целевые ориентиры и основные направления развития, чтобы с помощью механизма управления реализацией Программы достичь поставленной цели.


Составной частью Программы являются включенные в нее областные и районные Программы, действующие на территории района.


Реализация программы социально-экономического развития района на среднесрочную перспективу в сложившихся социально-экономических условиях становится первостепенной задачей.


1. Социально-экономическое положение и основные тенденции развития Шумихинского района Курганской области

1.1.Общая информация


Шумихинский район образован в 1924 году, как часть Уральской области (с 1934г. – Челябинской, а с 1943 – Курганской области). Он граничит с Мишкинским, Щучанским, Альменевским, Далматовским и Шадринским районами. Его территория составляет 2809 квадратных километров, протяженность с севера на юг 92 км, с запада на восток – 51км.


Рельеф района представляет слабохолмистую равнину, прорезанную долинами реки Миасс, ее притоками Каменкой, Кипелью, Карачелкой, Чесноковкой и Падью со значительным количеством озер, лесных колков.


В районе большое количество открытых водоемов.


Резко континентальный климат с недостаточным увлажнением, с холодной и малоснежной зимой, сухой весной, резкими колебаниями температур дня и ночи, теплым сухим летом. Преобладание ветров западного и северо-западного направления.


Самые холодные месяцы: декабрь, январь — средняя температура — 16 градусов, самая

 теплая температура в среднем +18 градусов – в июне, июле.


Толщина снежного покрова составляет в среднем 34 см, среднее количество атмосферных осадков 323 мм. Продолжительность вегетационного периода с +5 градусов – 170 дней, а с +10 градусов – 134 дня.


По состоянию на 1 января 2015 года согласно статистических данных в районе проживает 26,3 тыс. человек, в т.ч. в городе – 17,6 тыс. человек, в селе 8,7 тыс. человек. Средняя плотность населения 9,4 человек на 1 кв. км.


В районе 45 сел и деревень.


Город Шумиха – третий по величине город в области, который основан в 1892 году. Наиболее крупные села – Большая Рига, Стариково, Карачельское, Крутая Горка. Села и деревни расположены в большинстве своем у рек и озер.


Основное население – русские, 3% татар, 1,1% - украинцев, 0,7% -башкир, и другие национальности.


На территории района находится: Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Шумихинский аграрно-строительный колледж», 18 образовательных школ и филиалов,  детская спортивная школа, 14 дошкольных учреждений и филиалов, 36 врачебно-больничных учреждений, 23 Дома культуры и сельских клуба,  Детская школа искусств, 23 библиотеки, историко-краеведческий музей.


 Рынок финансовых услуг в районе представлен Шумихинским доп. офисом Сбербанка России, шестью операционными кассами в сельской местности и передвижным пунктом кассового обслуживания, а также дополнительным офисом в  г. Шумиха Курганского регионального филиала ОАО "Россельхозбанк", операционным офисом   г. Шумиха Екатеринбургского филиала ОАО «РОСГОССТРАХ БАНК». Действующие на территории района кредитные организации осуществляют широкий спектр банковских услуг. Приоритетными направлениями банковской деятельности являются кредитование и привлечение вкладов.


В районе ведется работа по развитию ипотечного кредитования через участие в реализации подпрограммы «Развитие ипотечного жилищного кредитования в Курганской области  государственной программы Курганской области «Развитие жилищного строительства» на 2014-2018 годы  и подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Курганской области на 2011 – 2015 годы».


Для повышения финансовой грамотности и информированности населения в сфере банковских и страховых услуг на сайте Администрации Шумихинского района размещена информация о возможностях кредитования граждан, включая молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, субъектов малого и среднего предпринимательства, сельхозпроизводителей. В местных средствах массовой информации регулярно выходят статьи о разновидностях финансовых услуг, условиях кредитования, процентных ставках.


Основными задачами в сфере финансовых услуг в районе остаются разработка и реализация мер по повышению доступности банковских и страховых услуг для населения, развитию системы и форм кредитования малого и среднего предпринимательства и сельхозпроизводителей.


Основными направлениями деятельности предприятий района являются сельское хозяйство и промышленность. Площадь сельскохозяйственных угодий составляет 189,1 тыс. га, в т.ч. 83,0 тыс. га пашни.


В районе 19 зарегистрированных сельхозпредприятий, из них работающих – 12 и 30 крестьянско-фермерских хозяйств, из которых 16 действующих.


Наиболее крупные промышленные предприятия: ООО «Шумихинское машиностроительное предприятие, ОАО «Завод подшипниковых иглороликов», ООО «Шумихинский элеватор», ЗАО «Шумихинский хлеб», ОГУП «Шумихинская межрайонная типография».


Железная дорога, находящаяся на территории района связывает, его с г. Челябинском и областным центром г. Курганом.


Район с запада на восток пересекает шоссейная автодорога с твердым покрытием государственного значения. Шоссейные дороги связывают Шумиху с райцентрами: Мишкино, Юргамыш, Щучье, Целинное, Альменево, Шадринск, городами Курган и Челябинск.


Все центральные усадьбы хозяйств и многие населенные пункты связаны с райцентром дорогами с твердым покрытием. 


По состоянию на 01.01.2015 года общая протяженность дорог общего пользования составляет  809,76 км, в том числе:


федерального значения – 28,5 км, из них с твердым покрытием – 28,5 км;


регионального и межмуниципального значения – 345,86 км, из них с твердым покрытием – 289,25 км;


местного значения  - 303,7  км, из них с твердым покрытием – 110,2 км.

1.2. Демографическая ситуация


Численность населения Шумихинского района на начало 2015 года составила 26267 человек (таблица 1).

Таблица 1





Основные демографические показатели

       Показатель
2013 год
2014 год

Численность постоянного населения (на конец года), чел.
26527
26267

Родилось, чел.
414
359

Умерло, чел.
520
537

Естественная убыль, чел
-106
-178

Коэффициент естественной убыли, чел., на 1000 населения
-3,9
-6,7

Миграционная убыль, чел.
-386
-82

Коэффициент миграционной убыли, чел. на 1000 населения
-15,20
2,87


 За 12 месяцев 2014 года родилось 359 детей, умерло 537 человек. Естественная убыль составила 178 человека. К соответствующему периоду прошлого года данный показатель увеличился на 67,9 %. Кроме того, снижение численности населения  произошло и за счет миграционной убыли. Всего за 2014 год население района уменьшилось на 260 человек.

В 2015 году   продолжается естественная убыль населения. За 5 месяцев 2015 года родилось  127  человек, умерло  206 человек. Естественная убыль составила 79 человек. К соответствующему периоду прошлого года данный показатель ниже на 14 человек. Как положительное следует отметить и снижение миграционной убыли против уровня прошлого года. Всего за 5 месяцев 2015 года население района уменьшилось на 133 человека.

Занятость населения


Уровень регистрируемой безработицы в 2014 году составил 2,2%. На 01.01.2015 года на учете в Центре занятости населения зарегистрировано 242 человек (снижение на 28 человек по сравнению с началом прошлого года). Для снижения напряженности на рынке труда в районе проводилась работа по двум программам: областной программе «Содействие занятости населения Курганской области на 2014-2016 годы» и программе дополнительных мер снижения напряженности на рынке труда в Курганской области в 2014 году по таким направлениям, как создание дополнительных рабочих мест, стажировка выпускников, трудоустройство инвалидов. За 2014 год участие в общественных работах приняли 149 безработных граждан, на временные работы трудоустроены 20 безработных граждан; временно трудоустроено 190 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время; при содействии центра занятости организовали собственное дело 10 безработных граждан. В рамках областной и районной программ Поддержки малого и среднего предпринимательства в 2014 году проведен конкурс на присуждение грантов начинающим предпринимателям на развитие собственного бизнеса. По итогам конкурса два субъекта малого предпринимательства получили грант за счет средств областного и районного бюджетов в виде возмещения затрат на реализацию бизнес-проекта в сумме 100 и 200 тысяч рублей. 


В 2014 году создано 333 новых рабочих места (в т.ч. - 9 рабочих мест- создание собственного бизнеса в рамках программы дополнительных мер снижения напряженности на рынке труда Курганской области в 2011 году – самозанятость и дополнительные рабочие места, в сфере оказания услуг 40 рабочих мест, оптовая и розничная торговля – 128 рабочих мест).


За 6 месяцев 2015 года уровень регистрируемой безработицы  составляет  2,4%. На 13.07.2015 года на учете в Центре занятости населения зарегистрировано 265 человек (на 23 человека больше по сравнению с началом года). 

В районе реализуются мероприятия  по преодолению роста безработицы. Запланированы необходимые средства для организации общественных работ, переподготовке высвобождаемого и незанятого населения,  трудоустройства инвалидов. 

За первое полугодие 2015г. трудоустроено на общественные работы 60 безработных граждан, трудоустроено на временные работы 12 безработных граждан испытывающих трудности в поиске работы, а также временно трудоустроено 90 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 

При содействии центра занятости в 2015 году организовали собственное дело 2 безработных гражданина. Создано одно рабочее место для инвалида.

1.3. Социальная сфера


Большое внимание уделяется социальной защите населения района. В рамках этого проводилась работа по исполнению Федеральных законов «О ветеранах», «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», по предоставлению льгот и субсидий гражданам района. Решаются вопросы по адресности социальной поддержке, оказываемой населению. 


За 12 месяцев 2014 года выплачено субсидий на жилищно-коммунальные услуги малообеспеченным гражданам 17008 тыс.рублей. На 01.01.2015 года пользуются субсидиями более тысячи семей. Постоянно проводится работа по обследованию социально-экономических условий жизни Ветеранов Отечественной войны, всем нуждающимся оказывается социальное обслуживание на дому. Все нуждающиеся ветераны  ВОВ обеспечены жильем.


Для улучшения положения граждан пожилого возраста и инвалидов, проживающих в районе, в Государственном бюджетном учреждении «Комплексный центр социального обслуживания населения по Шумихинскому району» на социальном обслуживании на дому на 01.01.2015 года находилось 501 престарелых граждан и инвалидов. 


За 2014 год оказано социальных услуг на дому 195938. В сравнении с 2013 годом количество оказанных услуг увеличилось на 23 %.


Через отделение срочного социального обслуживания по заявкам за 2014 год оказано разовых социальных услуг социальными работниками 609 пенсионерам и инвалидам. Услуги парикмахера оказаны 3492 гражданам пожилого возраста, инвалидам и малообеспеченным семьям с детьми. Оказано консультативных услуг социально – правового характера 317 гражданам пожилого возраста, инвалидам и малообеспеченным семьям с детьми. 


В результате применения системы контроля качества социальных услуг в работе структурных подразделений произошли позитивные изменения, так в отделениях социального обслуживания на дому и в других структурных подразделениях улучшилось качество предоставляемых услуг.


С целью разнообразия и объема оказываемых услуг населению внедряются новые инновационные технологии: бригадный метод, школа ухода, клубы по интересам, Университет «третьего возраста», «Участковый специалист» другие технологии и услуги. 


В 2014 году 730 семей получили материальную помощь на сумму 296,8 тыс.рублей, это семьи с детьми – 23%, пенсионеры и инвалиды – 37%. По адресной технологии «Социальный хлеб» спонсорами предоставлена помощь в сумме 12,9 тыс.рублей, 574 семьи получили помощь в виде одежды и обуви.


Большая помощь центром оказывается инвалидам. Всего на учете состоит 2160 инвалидов.

Отделением срочного социального обслуживания используется новая технология социального обслуживания пожилых людей и инвалидов «Служба сиделок», которой оказываются услуги сиделки на дому для пенсионеров и инвалидов, требующих постоянного ухода. 


Для улучшения положения граждан пожилого возраста и инвалидов используется новая форма обслуживания «Профилакторий на дому», которая предусматривает оздоровление людей пожилого возраста и инвалидов в течение двух недель бесплатно при совместной работе с лечащим врачом, которое включает в себя траволечение, массаж и другие социально- медицинские услуги. 


В центре социального обслуживания населения уже не первый год работает мобильная социальная служба. В 2014 году количество выездов на село составило 75, обслужено 3888 граждан.


Оказывается адресная материальная помощь в виде вещей и оказания медицинских услуг (доставка лекарств).


Помощь в получении средств реабилитации в 2014 году оказана 387 инвалидам. При Центре действует реабилитационный клуб для инвалидов «Оптимист». Заседание клуба проходит ежемесячно, проводятся социально-культурные мероприятия (конкурсы, выставки, лекции, оздоровительные мероприятия). Центром оказывается материальная и финансовая поддержка деятельности клуба.


Организация отдыха и оздоровления детей в летних оздоровительных лагерях, санаториях, специализированных реабилитационных центрах – одно из важных направлений деятельности отделения по работе с семьей и детьми. В отчетном году было оздоровлено 208 детей . При отделении по работе с семьей и детьми действуют 3 клуба: «Очаг», «Надежда», «Молодая семья». Клубы работают во взаимодействии с общеобразовательными учреждениями, кинотеатром, детской библиотекой, городским музеем. 11 малообеспеченных семей получили социальную услугу по технологии «Социальный хлеб», 50 семьям оказана адресная материальная помощь.


В течение года проводились также праздничные мероприятия для пенсионеров и инвалидов, посвященные Дню Победы, Дню пожилых людей, декаде инвалидов.

Образование


Современная система образования Шумихинского района функционирует в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».

Целевой муниципальной программой «Развитие системы образования и реализация молодежной политики» определены и решаются задачи по обеспечению государственных гарантий доступности образования, равных возможностей получения качественного образования.

В 2014 году в системе образования района проведена оптимизация сети образовательных учреждений. Из 32 образовательных учреждений, имеющих статус юридического лица на 1 сентября  2013 года осталось 14. 

В районе функционируют 5 средних, 2 основные школы и 10 их филиалов с контингентом обучающихся 2890 человек. Средняя наполняемость классов составляет: в городе – 22 человека (при норме 25), в сельской местности – 9 человек (при норме 14). 

Дополнительное образование в детской юношеской спортивной школе и центре развития творчества детей и юношества получают 2619 воспитанников. 

Сеть дошкольных образовательных учреждений представлена 5 ДОУ (3-город, 2–село) и 9 филиалов ДОУ (2-город, 7-село), в которых воспитывается 1198 детей, системой групп кратковременного пребывания, которые посещают 151 ребенок. 

По видовому разнообразию функционируют группы развития, группы по подготовке детей к школе. Для социально-педагогической поддержки семьи, воспитывающих детей дошкольного возраста на дому и оказания им диагностической, методической, консультативной помощи создано 4 консультативных пункта, 10 клубов «Молодая семья», распространяются листовки «Кроха», «Гуленька», «Дошкольник». Также используются такие формы как выпуск газет, приглашение детей на занятия, патронаж детей на дому. Охват детей дошкольным образованием увеличился на  4  % и составляет  91  %. 

Вместе с тем, очередность детей по состоянию на 01.01.2015 г. составила 536 человек. В 2015 году на территории района будет введен в эксплуатацию новый детский сад на 240 мест.

 Удовлетворяются запросы детей в дополнительном образовании. Дополнительным образованием охвачено более 60 % детей в 69 объединениях и кружках. 


100 % учреждений образования района имеют лицензии на ведение образовательной деятельности. 

Выявление, обучение, воспитание талантливых, одаренных детей составляет одну из главных задач системы образования района.

Сложилась система работы с одаренными детьми через школьные научные общества обучающихся, проектную деятельность, проведение районных научно-практических конференций. 

Ежегодно вручаются именные премии Администрации района лучшим обучающимся по итогам учебного года. 

Ежегодно в районе проводится Всероссийская олимпиада школьников. В муниципальном этапе всероссийской олимпиады в 2014 году приняли участие 629 (в прошлом году - 672). Победителями и призерами стал 101 школьник.

По данным статистики в 2014 году в различных массовых мероприятиях международного, федерального, регионального и районного уровней приняло участие 100 % школьников.

В течение года с руководителями образовательных учреждений проводились совещания и семинары по основным направлениям модернизации образования и реализации воспитательной компоненты на территории района и общеобразовательных учреждениях. 

В целях реализации программы развития образования района, для стимулирования дальнейшего развития образования района, получения результатов от введения наиболее эффективных современных образовательных технологий в массовую практику работы учреждений в районе созданы творческие группы педагогов района по различным проблемам. 

Традиционно в марте проведен районный фестиваль педагогического мастерства по номинациям «Учитель - мастер», «Воспитать человека», «Самый классный классный», «Сердце отдаю детям». В фестивале приняли участие 17 педагогов района. 

Более 30 % педагогов ежегодно принимают участие в различных конкурсах профессионального мастерства районного и областного уровней. 

Активно пропагандируются и внедряются современные образовательные технологии. Используют в системе современные технологии более 95 % педагогов; увеличивается количество педагогов, использующих информационно-коммуникационные технологии: 55 %. 

В районе идет активная работа по подготовке педагогов основного звена к внедрению федеральных государственных стандартов основного общего образования. 


Значительное внимание уделяется созданию благоприятных социально-педагогических условий. Ведется работа по построению системы профилактической работы по профилактике правонарушений и оказанию помощи детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

Продолжена работа по укреплению материально-технической и организационно методической базы образовательных учреждений, за счет средств федерального, регионального и муниципального бюджетов: выполнен ремонт спортзала и обустроен стадион в Крутогорской школе ( сумма 1,0 млн. руб. из федерального бюджета), проведен ремонт спортзала Карачельской школы (900 тыс.руб. федеральный бюджет). Приобретено учебников на 1,5 млн. руб. из средств областного бюджета, потрачено на обеспечение пожарной безопасности 406 тыс. из областного бюджета и  892 тыс. руб. из местного бюджета.

В рамках государственной программы «Доступная среда» в 2014 году было приобретено: оборудование для кабинета  логопеда, интерактивный стол, оборудование для коррекционной гимнастики, компьютерная техника, коррекционно-оздоровительный комплекс «БОС», мебель для СОШ №3. Так же проведена модернизация помещений в СОШ № 3 для создания безбарьерной среды для маломобильных групп населения.

Обеспечены подвозом в образовательные учреждения транспортом 100 % обучающихся. 

Продолжается реализация экспериментального проекта «Здоровое питание». Охват района всеми формами питания в 2014 году составил 93%.

Государственная аттестация выпускников 11-х классов проходит в форме единого государственного экзамена. Расширились возможности выпускников, после сдачи ЕГЭ, подавать документы в несколько учебных заведений. 

Прошли итоговую аттестацию и получили документ об окончании основного общего образования  241 школьник, об окончании среднего общего образования - 71 человек.


Документы особого образца получили 7 выпускников: 2 окончили школу с серебряной медалью,  5 - документов особого образца. 


Очень важным направлением является организация летнего отдыха и оздоровления детей. Общая численность детей в Шумихинском районе, которые подлежат различным видам оздоровления, в 2014 году составил 2488 человек, из них 450 человек – дети, находящиеся в сложной жизненной ситуации.

 
В летний период в общей сложности оздоровлено в загородных оздоровительных лагерях 172 человека, 15 человек принимали участие в областных профильных сменах «Одарённые дети», «Патриот», 172 ребёнка оздоровлены в санаториях через КЦСОН и ЦРБ. 

 На базе 17 образовательных учреждений были открыты лагеря дневного пребывания детей. На 1-й смене оздоровили 1330 детей, на 2-й смене 890 детей, итого за летний период - 2220 детей.

 





Культура


Организацией и проведением культурно - массовых мероприятий в районе занимаются: муниципальное казенное учреждение культуры «Шумихинский районный Дом культуры» и 22 филиала, историко-краеведческий музей, муниципальное казенное учреждение культуры «Шумихинская центральная районная библиотека» и 22 филиала, муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств». 


В 2014 году исполнение бюджета по отрасли «Культура» из консолидированного бюджета Шумихинского района составило 7% (43571,9 тыс. рублей).


Платных услуг оказано учреждениями культуры на сумму 1350,1 тыс. рублей. 


В 2014 году произведен ремонт в учреждениях Отдела культуры Администрации Шумихинского района на 400,2 тыс. рублей.


Приобрели основных средств на сумму 512,0 тыс.рублей.


Учреждения культуры охватывают своей деятельностью все категории граждан. Их работа благотворно влияет на воспитание детей и молодежи в условиях современного общества, организует конструктивный досуг всех слоев населения путем включения их в творческую и социально-значимую деятельность, приобщает к занятиям самодеятельным и художественным творчеством. Благодаря деятельности кружков и клубных объединений, все категории граждан, проживающие в Шумихинском районе, имеют возможность заниматься творчеством, повышать свой культурный уровень, качественно проводить досуг.


Учреждения культуры традиционно проводят годовой цикл культурно-массовых мероприятий, целью которых являются активизация гражданской позиции населения, воспитание духовности, нравственности, патриотизма, сохранение народных традиций, приобщение граждан к культурным ценностям, пробуждение гордости за свой район, чествование тех, кто славит его своим трудом. 


Организация досуга детей и подростков является одним из самых важных направлений деятельности учреждений культуры.

Разнообразие клубных формирований предоставляет возможность детям и подросткам заниматься в танцевальных, вокальных, театральных и других формированиях в соответствии с желаниями, интересами и с учетом имеющейся материально-технической базы.


2014 год в нашей стране был объявлен Годом культуры. Год отличался солидным потенциалом работы с молодежью и новым уровнем обслуживания населения, новыми идеями, незабываемыми мероприятиями и массовыми праздниками, посвященными юбилею Курганской области. Для работников культуры данный год стал неплохим для новых достижений и свершений.

Для молодого поколения проводится множество мероприятий различной направленности: патриотическое воспитание, пропаганда здорового образа жизни, развитие творческих способностей и многое другое. 


Для Муниципального казенного учреждения культуры «Шумихинский районный Дом культуры» 2014 год отличился солидным потенциалом работы с молодежью и новым уровнем обслуживания населения, новыми идеями, незабываемыми мероприятиями и массовыми праздниками, посвященными юбилею района. Для работников культуры данный год стал неплохим для новых достижений и свершений.


20 апреля 2014 года в р.п.  Юргамыше состоялся зональный тур Областного (в рамках всероссийского) фестиваль народного творчества «Салют Победы», посвященного 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.


Концертная программа «С Днем рождения, Победа!» (режиссер Шушарин Б.А.) Шумихинского района заняла I место среди пяти районов (Юргамышский, Мишкинский,  Сафакулевский, Щучанский районы). Программа Шумихинского района была выше всех похвал. Четко выстроена, использованы спецэффекты (свет, дым), титры, кино- ряд, фоторяд «Бессмертного полка», на зрителей она произвела необыкновенное и неизгладимое впечатление.

Артисты Шумихинского района выступили незабываемо ярко, профессионально, за что справедливо были награждены большим количеством дипломов I и II степени.


Большое внимание работники культуры уделили к подготовке празднования 90-летнего юбилея Шумихинского района.

12 марта 2014 года на сцене Районного Дома культуры состоялось праздничное мероприятие «Земля, вскормившая меня», посвященное 90-летнему юбилею Шумихинского района. Данное мероприятие прошло в торжественной обстановке с привлечением высоких гостей, кадет, волонтеров, спортсменов, детских и взрослых творческих коллективов МКУК «ШРДК» и коллективов сельских учреждений культуры.

 
С этого дня был дан старт «Эстафете культуры», посвященной и Году культуры и 90-летию Шумихинского района. Сельские учреждения культуры вместе с артистами Дома культуры провели праздничные мероприятия, включившие в себя концертные блоки, награждения достойных людей, выставки мастеров ДПИ и ИЗО.


В «Эстафете культуры» участвовали все учреждения культуры Шумихинского района. Солисты и коллективы МКУК «ШРДК» принимают активное участие в районных, областных, зональных конкурсах, фестивалях. В марте на конкурсе молодых исполнителей «Песня не знает границ» Уральского Федерального округа, честь Шумихинского района защищали талантливые солисты Евгения Мамаева (Диплом I степени) и Богатенков Федор (Диплом II степени).


В целях сохранения богатства музыкальных, фольклорных, хореографических, песенных традиций народов России как основы межнационального общения и единства России, обогащения народных традиций ее культуры, творческие коллективы МКУК «ШРДК» -  детские и подростковые, а также взрослые с успехом осуществили свою концертную, конкурсную, фестивальную деятельность.


Талантливое подрастающее поколение района всегда в гуще культурных событиях. Вот так и получилось с «Народным» коллективом ансамбль танца «Новый день» (рук. Максимова А.П.), который принял участие в территориальном этапе X межрегионального телевизионного фестиваля – конкурса хореографического творчества «Зауральские узоры» в р.п. Мишкино.  «Народный» коллектив ансамбль танца «Новый день» занял III место.


 «Народный» эстрадно-фольклорный коллектив «Ляйсан» Национального центра «Ялкын» под руководством Садыковой Г.И.  стал дипломантом I степени Межрайонного фестиваля традиционной башкирской культуры «Сынрау торна» (поющий журавль). В рамках данного фестиваля также стали дипломантами I степени и солистки этого коллектива: Садыкова Гульнур, Мухамедьянова Танзиля, Курманова Надия.  «Благодарственное письмо» коллектив получил за выставку ДПИ и национальную кухню Надия Курманова. Она приняла участие в Международном фестивале национальных культур и спорта, посвященный государственному празднику Дню России, получив Диплом I степени.


3 апреля в с. Сафакулево Альменевского района состоялся V Областной Курултай башкир, посвященный 90-летию образования Шумихинского района и развитию межнациональных связей.  Солистки «Народного» фольклорно-эстрадного коллектива «Ляйсан» рук. Садыкова Г.И. национального центра «Ялкын» при МКУК «ШРДК» приняли активное участие, где и были награждены «Почетной грамотой» Областного Курултая башкир. Садыкова Гульнур Искандаровна награждена «Почетной грамотой» Всемирного Курултая башкир и «Благодарственным письмом» Министерства культуры республики Башкортостан награждена.


Большое значение для развития детского и молодежного творчества получили и районные конкурсы. Истекший период насыщен различными фестивалями, конкурсами, смотрами. Согласно положениям, проведены: конкурс для детей дошкольного возраста «До-ми-соль-ка», вокальный конкурс для детей и юношества «Стань звездой», конкурс хореографического творчества «Венок дружбы», фестиваль молодежного творчества «Молодежный коктейль».


В районе уделяется большое внимание и здоровому образу жизни молодежи. Молодое поколение Шумихинского района стали участниками Молодежной акции «Поколение NEXST выбирает». Участникам была предложена работа «Творческих лабораторий и площадок» и отчет молодежных организаций района. В форуме приняли участие кадеты, волонтеры, творческие юношеские коллективы МКУК «ШРДК», участники Целинного, Альменевского, Сафакулевского, Юргамышского районов, г. Кургана.


«Народный» коллектив хор ветеранов «Ивушка» под руководством Филиппова В.Н.  коллектив известный, уважаемый в районе и за его пределами. Свое творческое наследие умело передает в руки молодых исполнителей. Вокальная группа «Калинка» также под руководством Филиппова В. Н. получила Дипломы I степени в Областном фестивале народного творчества «Салют Победы», посвященного 70-летию Победы в ВОВ (п. Юргамыш), Областном телевизионном фестивале гармонистов, частушечников и исполнителей бытового танца «Играй гармонь, звени частушка» (п. Каргаполье)

 
Значительное внимание уделяется возрождению, сохранению и популяризации фольклорных, самобытных народных традиций народной культуры Шумихинского района. 

 Наряду с традиционным фестивалем народного творчества «Русская старина», проходит так же Отборочный тур Районного смотра-конкурса среди людей пожилого возраста «Дивный свет». Талантливые пожилые люди найдутся в каждом селе. Эта категория жителей всегда активна, несмотря на свой почтенный возраст всегда в центре культурной жизни, доброжелательны, мудрые наставники молодежи, позитивно настроены на дальнейшее участие в конкурсе. Села-участники: Трусилово, М-Дюрягино, Березово, Столбово, Кипель, Горшково, Каменное, Стариково, Кушма, Рига. 

 
Фестиваль проводится по различным номинациям: «Вокальное исполнение», «Театральный жанр», «Семейная номинация», «Мастера ДПИ и ИЗО» и мн. другие. Победители получили памятные дипломы, а мастера ДПИ и художники стали участниками Районной выставки «Живет на свете красота».

Все массовые мероприятия, юбилейные праздники, народные гуляния, праздничные концерты проводятся с участием детских и взрослых вокальных, хореографических, театральных коллективов МКУК «ШРДК». Не остаются без внимания занятия в кружках вокалом, игры на музыкальных инструментах, спортом, изобразительным искусством. 


Постоянно проходят при больших аншлагах театрализованные мероприятия, акции, спектакли, сказки, игровые и развлекательные программы различной тематики для детей и молодежи, что свидетельствует о высоком профессионализме работников районного дома культуры. С интересом и восхищением проходят выставки работ кружковцев изобразительного искусства разных жанров (графика, живопись, дизайн, батик и ДПИ). Все награды и победы коллективов и их руководителей говорят о сплоченности, целеустремленности и желания творческой самореализации, что делает работу коллектива интересной и полной побед.

Библиотеки сегодня являются центрами информационного обслуживания населения. Помимо выдачи книг и подбора информации, в библиотеках проходят различные тематические мероприятия и выставки.


 Ежегодно библиотеки района реализуют ряд программ, проектов, тем самым неустанно расширяя свою пользовательскую аудиторию, разрушая сложившиеся в массовом сознании стереотипы, что библиотека – это место, где просто выдают книги.


В текущем году в библиотеках района действовало 80 клубов и любительских объединений.


Ежегодно ЦБ и многие сельские библиотеки выпускают для читателей разного возраста информационные и рекомендательные списки литературы, а также буклеты по актуальным темам и юбилейным датам календаря. Текущий год не стал исключением, выпущено 115 различных методико-библиографических издания, в их числе: буклеты, закладки, листовки, памятки, рекомендательные списки. 


За проводимую работу библиотекари района награждены грамотами, благодарственными письмами, поощрительными премиями.

Библиотеки района свою деятельность реализуют по основным направлениям: патриотическое и правовое воспитание; краеведение и экология; работа с семьей и социально-незащищенными слоями населения. 


Юбилейный для Центральной районной библиотеки год был удачно завершён проведением семинара – форума «Библиотека в эпоху перемен: перспективы развития». В первой части семинара директор МКУК «ШЦРБ» Г.М. Васянович поприветствовала гостей форума, были показаны слайд-презентация «История продолжается» (о становлении районной библиотеки) и видеофильм «Библиотека на все времена» (о социальном партнёрстве в деятельности); звучали поздравления многочисленных гостей. Вторая часть – презентация поэтического сборника «Давайте беречь любовь». Под его обложкой собраны стихи 18 авторов, проживающих на территории Шумихинского района. Зал был полон зрителей, пришедших на встречу с авторами сборника, поздравить собратьев по перу приехали мишкинцы из творческого клуба «Родник».


В коридорах библиотеки были оформлены информационные стенды «Библиопривет! Нам 95 лет!» и «История библиотеки в лицах». Выпущен специальный юбилейный выпуск газеты «Библиотечные вести», содержащий вехи истории развития центральной библиотеки и поздравления коллег.


При ЦДиК «Родина» созданы и успешно работают следующие киноклубы: «От всей души» для ветеранов; «Молодая семья» семейный; «Малышок» для детей детских садов; «В мире прекрасного» для учащихся школы искусств; «Подвиг» патриотический клуб для старшеклассников; «ЗОЖ» клуб, пропагандирующий здоровый образ жизни; «Окружающий мир» клуб любителей животных; клуб «Кругозор», помогающий учащимся в изучении литературных произведений; киноклуб на колесах «Синема». Всего в клубах проведено мероприятий 172, присутствовало зрителей 5974.

Центр досуга и кино «Родина» является постоянным участником конкурса «Кино – детям Зауралья», где занимает почетные призовые места.


В целях пропаганды и поддержки проката отечественных фильмов проведены кинофестивали: «Кино- детям Зауралья», «Киноша» в дни летних каникул, «Сказка» - в дни зимних каникул, «Кинокарусель» в дни весенних каникул, «Кино против террора».  К году культуры проведены мероприятия: «Россия молодая», «Литературная гостиная», «Широкая масленица», выставки Шумихинских художников и фотохудожников Курганской области, выставка «Юбиляры КИНО». Киномероприятия «Красная книга», «Победный май», «Мама солнышко моё», «Арбузник», «А жизнь продолжается», «Волшебный портфель», «Заряд бодрости», «Не шути с огнем», «Не обижайте матерей» на матерей не обижайтесь», «Приключения Козы Ивановны», «Красная книга», «Путевка в жизнь», «Наш флаг – наша гордость». «Животный мир родного края», «Музыкальный ринг», «Поэтическая гостиная», «Богатыри земли Русской», «Чудеса под Новый год» и др. Большое внимание было уделено работе по пропаганде здорового образа жизни и профилактике негативных явлений в детской о молодёжной среде с привлечением всех слоёв социума. Этой теме были посвящены следующие мероприятия: «Заряд бодрости», «Жизнь продолжается», «Группа риска», «Пока горит свеча» и др.


Изучает историю родного края, активную целенаправленную, экспозиционно-выставочную, научно-исследовательскую, собирательную работу с музейными предметами, ведет историко-краеведческий музей.


В 2014 году была издана книга по истории «Край, где родина начинается». Данная книга несёт информацию от основания хутора Шумихи до периода военных лет.


Историко-краеведческий музей принял участие в областном межведомственном смотре-конкурсе «Наследие». Конкурс посвящен 70-летию Победы в ВОВ. Музей получил диплом Лауреата в номинации «лучший туристический маршрут»: «Прошлое и настоящее Шумихи».


Историко-краеведческий музей разработал и издал буклеты:

1. «Парад Победы». В данном буклете рассказано, как и где проходил первый Парад Победы. Перечислены наши участники Парада Победы.

2. «Исторические и памятные места». В буклете написана небольшая история о г.Шумиха, фото старинных зданий, которые были построены в 19 веке купцами и сохранились до наших времен в хорошем состоянии.


В 2014 году сотрудниками музея был выпущен красочный альбом «Наши земляки – участники Парада Победы в Москве 24 июня 1945 года».


Экспозиционно-выставочная деятельность музея является одной из основных видов музейной деятельности. Эта деятельность дает возможность погрузить человека в более позднюю эпоху и позволяет приобщить людей к материальной и духовной культуре человечества. В течение всего года уроки патриотической направленности, тематические и обзорные экскурсии, лекции и беседы на базе музея.


Достойное место в культурной жизни района занимает Муниципальное казенное образовательное учреждение культуры дополнительного образования детей «Детская школа искусств». Творческие коллективы и отдельные исполнители МОУ ДОД «ДШИ» принимают активное участие во всех районных и городских мероприятиях, в зональных, областных, региональных конкурсах и фестивалях.


В 2014 году учащиеся и преподаватели школы приняли участие в зональных, областных, региональных, международных конкурсах, фестивалях: зональный конкурс ансамблевого исполнительства «Музицируем в ансамбле», зональный конкурс вокалистов «Звонкая радуга», зональный фестиваль–конкурс «В памяти свято храним», зональный конкурс «Юный пианист», конкурс-фестиваль в рамках Международного проекта «Урал собирает друзей», VII международный фестиваль-конкурс «Южноуральск-Зальцбург», областной фестиваль-конкурс творческих работ обучающихся и преподавателей ДМШ и ДШИ «Ступень к Парнасу», VI Региональный открытый конкурс пианистов «Юные дарования».


Участие в данных конкурсах, фестивалях принесло в «копилку» музыкальной школы немало грамот, благодарственных писем, благодарностей. А также в 2014 году коллектив детской школы искусств МКОУ ДОД «ДШИ» Шумихинского района получил Благодарственное письмо Курганской областной Думы за высокие достижения в развитии культуры, художественное образование и эстетическое воспитание подрастающего поколения в Курганской области

Молодежная политика


Реализация государственной молодёжной политики в Шумихинском районе проводилась в рамках целевой программы «Развитие образования и реализация государственной молодёжной политики в Шумихинском районе на 2011-2015 годы» сектором по делам молодёжи, физической культуре и спорту Отдела образования Администрации Шумихинского района.


По состоянию на 1 января 2015  г. молодежь Шумихинского района (население в возрасте 14-30 лет) составляет 4276 человек (16,1% от общей численности населения в районе).

 В районе сложилась определённая система работы с талантливой молодежью, решения проблем занятости, социальной поддержки, духовного и физического развития молодежи, оказания поддержки молодежным и детским общественным объединениям.


Осуществляется целенаправленная работа по обеспечению молодых семей доступным жильем. Ведётся мониторинг жилищной проблемы молодых семей, составлен банк данных семей, участвующих в программе. На сайте Администрации Шумихинского района в разделе «Улучшение жилищных условий» размещены информационные материалы для населения Шумихинского района (целевые программы, памятки). Оповещение населения идёт также через районную газету «Знамя труда». 


Каждую среду месяца проводится консультация для молодых семей по вопросам участия в Программе.


За II полугодие 2014 года специалистами сектора по делам молодёжи, отдела экономического развития консультации даны 65 семьям.


В феврале и июле 2014 года проведено 2 круглых стола по жилищной проблеме молодых семей с участием специалистов АО "КИЖК", банковских структур и представителей застройщиков, на котором присутствовало 30 семей. Совместно с отделом экономического развития проведено 8 круглых столов по жилищной проблеме молодых семей (количество участников – 105 человек).


В районе сформирован реестр молодежных и детских общественных объединений, методисты МКОУ ДОД «ЦРТДиЮ», специалисты сектора оказывают необходимую методическую поддержку всем МДОО. Эта работа строится в рамках методического объединения заместителей директоров образовательных учреждений по воспитательной работе и при непосредственном обращении. Для создания условий повышения уровня социальной и политической активности молодёжи в районе действуют:

- 19 МДОО, 1 зарегистрированный, 18 незарегистрированных (общее количество членов МДОО – 1742 человека), 

- 14 органов школьного самоуправления (общее количество – 2045 человек);

· 2 органа студенческого самоуправления (общее количество – 675 человек). Единственной зарегистриованной организацией на территории Шумихинского района остается Шумихинское местное отделение ВОО «Молодая Гвардия Единой России». 

Такое количество МДОО позволяет сохранить количество детей и молодежи, отвлеченных от негативных проявлений в молодежной среде через вовлечение молодых людей в сферу дополнительного образования. Очень активно действует районная «Школа лидера», в которой обучается 50 представителей МДОО. За 2014-2015 учебный год районными МДОО реализовано 40 социальных проекта различной направленности.


Для руководителей МДОО проведёно 2 семинара-практикума, так же в рамках форума «Зауралье – это моё!», часть II» был проведен круглый стол по работе МДОО на территории Шумихинского района. 


Правоотношения в сфере поддержки молодежных и детских общественных объединений регулируются Законом Курганской области от 10 февраля 1997 года № 12 «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений», в который регулярно вносятся изменения в соответствии с Федеральным законом от 28 июня 1995 года № 98.


В целях оказания поддержки физическим лицам на реализацию социальных проектов впервые в 2014 году был проведен конкурс молодежных инициатив «Мое дело». В рамках конкурса участники презентовали проекты, реализованные или находящиеся в стадии реализации: добровольческие акции, флешмобы, информационные кампании, концерты, площадки, мастер-классы, социальные ролики, пропагандирующие идеи здорового и позитивного образа жизни, проблемы вредных привычек и других негативных социальных явлений. Заявки на участие в областном конкурсе подали 2 образовательных учреждения, которые представили 3 проекта, к сожалению, в этом году ребятам не удалось получить финансовую поддержку.


Специалисты по делам молодежи входят в состав территориальных комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав. Молодые люди, состоящие на учете, информируются о реализуемых проектах и программах, направлениях деятельности органа по делам молодежи, вовлекаются в деятельность трудовых отрядов, в массовые спортивные и досуговые мероприятия. Данная работа проводится во взаимодействии с органами полиции и образовательными учреждениями.


В соответствии с постановлением областной комиссии от 21.08.2014 г. №2 в плановый отчет муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере молодежной политики, добавлен пункт «Организация работы с несовершеннолетними, склонными к безнадзорности и правонарушениям, состоящими на учете в органах полиции, комиссии по делам несовершеннолетних». Информация предоставляется 2 раза в год (июнь, декабрь).


Ежегодно подается информация об эффективности реализации государственной молодежной политики в Шумихинском районе Курганской области. Информация содержит ряд показателей, по которым дается рейтинговая оценка работы с молодежью в районе. Среди показателей можно выделить следующие: количество молодежных мероприятий профилактической направленности (30 районных мероприятий) и охват несовершеннолетних, состоящих на учете, профилактическими мероприятиями, от общего количества состоящих на учете (100%). Так же в 2014 году был проведен на территории муниципалитета второй этап мобильного форума «Зауралье - это мое». В нем приняло участие более 200 несовершеннолетних, из них 35 человек, состоящих на учете в органах внутренних дел.


В целях ознакомления с положительным опытом работы с молодежью в других муниципальных районах и городских округах Курганской области специалистом по молодежной политики района были пройдены курсы повышения квалификации специалистов по работе с молодежью (декабрь) и посещен семинар-совещание для специалистов по работе с молодежью (февраль). В рамках указанных событий прошло ознакомление с успешными социальными проектами, в том числе направленными на профилактику безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, с последующим внедрением их в деятельность по профилактике социаль – негативных явлений специалиста по молодежной политике.


Проведено 15 мероприятий с целью поддержки молодёжи в сложной жизненной ситуации.


В рамках гражданско-патриотического воспитания молодёжи в районе проведено 60 мероприятий (3500 человек). В рамках месячника оборонно-массовой и спортивной работы проведено 30 мероприятий (общий охват составил 3500 человек)


Традиционно проводятся мероприятия, посвященные дням воинской славы, памятным событиям истории России и Зауралья, государственным праздникам (возложение гирлянд, венков и цветов, поздравление ветеранов войны, изготовление тематической атрибутики и символики и пр.), а также празднование Дня российской молодежи.

Физическая культура и спорт

1. Организационная работа

В Шумихинском районе существует 91 учреждение, занимающееся физкультурно-оздоровительной работой (общая численность занимающихся – 7010 человек). 

С 1 декабря 2010 года функционирует МКОУ ДОД «Шумихинская детско-юношеская спортивная школа», где работает 12 тренеров-преподавателей, из них 7 штатных. Общая численность занимающихся - 366 человек. Открыто 7 отделений по видам спорта: баскетбол, бокс, волейбол, лёгкая атлетика, лыжные гонки, тяжёлая атлетика, футбол.

Вопросы, касающиеся развития физической культуры и спорта являются приоритетными для Отдела образования, и в следующем году планируется внести их к рассмотрению на аппаратных совещаниях при Главе Шумихинского района и начальнике Отдела образования Шумихинского района.

В 2014 году основные проблемы в сфере физической культуры и спорта были вынесены на аппаратные совещания при Главе Шумихинского района, на заседании межведомственной трёхсторонней комиссии, межведомственной комиссии по финансам при районной Думе, на аппаратные совещания при начальнике Отдела образования.

С  2012 года в районе была принята и реализовывалась целевая программа «Развитие физкультуры и спорта в Шумихинском районе на 2012-2015гг.», в 2015 году была разработана  и утверждена муниципальная программа «Развитие физкультуры и спорта в Шумихинском районе на 2015-2015гг.» утверждён Административный регламент по присвоению спортивных разрядов. 

2. Работа с физкультурными кадрами

Всего в Шумихинском районе 29 штатных работников физической культуры и спорта, из них со специальным образованием – 21 человек. 11 человек работает в сельской местности. В 2014 году впервые приступили к работе в области физкультуры и спорта 1 специалист в образовательном учреждении района.

Количество вакансий на отчётную дату – 3 (1 вакансия в образовательном учреждении, 1 вакансия в МКОУ ДОД «ШДЮСШ», 1 вакансия в секторе по делам молодёжи, физической культуре и спорту).

4 штатных тренера МКОУ ДОД «ШДЮСШ» имеют квалификационные категории.

3. Организация физического воспитания в образовательных и дошкольных учреждениях

В 16 образовательных и 14 дошкольных учреждениях района работу по развитию физической культуры и спорта осуществляют 19 штатных работников физкультуры и спорта (10 с высшим профессиональным, 9 со средним специальным образованием). 

В каждом образовательном учреждении помимо уроков физической культуры работают спортивные секции, в которых используются различные формы работы.

С дошкольниками: физдосуг с элементами игры (1 раз в месяц), спортивные праздники (совместно с родителями 1 раз в квартал), дозированная ходьба, походы (1 раз в неделю), конкурс на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной работы среди ДОУ; работают кружки: «Играй-ка» (оздоровительные игры), «Здоровячок» (ОФП), «Мой весёлый звонкий мяч» (игры с мячом), «Ручной мяч», «Школа здоровья» (гимнастика), «Весёлая физкультура», «Лыжи». Традиционно 2 раза в год проводятся районные Малые олимпийские игры, 4 раза в год районные «Весёлые старты».

С обучающимися: спортивные клубы при Отделе образования («Баскетболист», клуб «Здоровячок», «Олимп», «Победа», «Лидер», «Старт», «Атлет»); межшкольные спартакиады, районные Лиги (баскетбольная, волейбольная, шахматная), дни здоровья, походы, туристический слёт, туриады, районная Спартакиада школьников, президентские спортивные игры, президентские спортивные состязания.

4. Работа со студенческой и учащейся молодёжью

В ГБПОУ «Шумихинский аграрно-строительный колледж» ведет трудовую деятельность 2 штатных работника с физкультурным образованием. Открыты спортивные секции: гиревой спорт, волейбол, парашютная подготовка, лёгкая атлетика, тяжёлая атлетика, армспорт, поисково- туристический клуб «Следопыт», ОФП, аэробика.

В 2014 году студенческая и учащаяся молодёжь активно принимала участие в районных мероприятиях:

- День Здоровья;

- спортивная эстафета;

- Спартакиада допризывной молодёжи;

- Студенческая Спартакиада;

- соревнования по гиревому спорту на приз партии «Единая Россия»;

- дружеские встречи с командами предприятий города, образовательных учреждений.

В областных мероприятиях:

 - областные сельские игры «Золотой колос»; «Зауральская метелица»

 - Первенство области по гиревому спорту среди учреждений СПО;

 -XXII Рябковский пробег.

5. Организация работы с молодёжью призывного и допризывного возраста

В 2014 году совместно с военным комиссариатом были проведены:

- районная Спартакиада допризывной молодёжи (зимний, весенний, осенний этапы), которая включала в себя соревнования: по пулевой стрельбе, лыжным гонкам, военизированному кроссу, метанию гранаты, подтягиванию, отжиманию, прыжкам в длину, перетягиванию каната);

- соревнования по гиревому спорту и армспорту среди молодёжи призывного возраста;

- месячник оборонно-массовой и спортивной работы (конкурс «А ну-ка, парни!», лыжные гонки, соревнования по пулевой стрельбе, соревнования по полиатлону, по силовой гимнастике).

Приняли участие в областной Спартакиаде допризывной молодёжи.

6. Организация физкультурно-оздоровительной работы в учреждениях, организациях,

на предприятиях и в объединениях

В 51 районном предприятии, организации и учреждении физкультурой и спортом занимается 1901 человек, половину из них составляют женщины, в сельской местности занимаются - 221 человек. Штатных специалистов физкультуры и спорта нет ни на одном предприятии. Работники предприятий занимаются организацией физкультурно-оздоровительной работы на общественных началах, либо занимаются этой работой председатели профсоюзных организаций. Занятия по видам спорта проходят на базе МКОУ «ШДЮСШ», МКОУ «СОШ №1», ГПБОУ «Шумихинский аграрно-строительный колледж» (на договорных началах)- волейбол, футбол, баскетбол, тяжёлая атлетика.

В 2014 году команды и спортсмены предприятий района приняли активное участие:

в районных мероприятиях:

- акция «На зарядку, становись!» (25 предприятий)

-районный спортивный праздник, посвящённый Дню физкультурника (10 предприятий),

- районная спортивная эстафета среди работающей молодёжи «Спорт против наркотиков» (9 предприятий),

- районные лыжные гонки памяти Г.Г. Ермолаева (представители 9 предприятий)

- легкоатлетический пробег на приз газеты «Знамя труда» (представители 30 предприятий)

- легкоатлетический пробег, посвящённый 9 Мая (представители 45 предприятий)

в областных межрегиональных мероприятиях:

- спортивные сельские игры «Золотой колос» (семейные команды, сельские механизаторы, лёгкая атлетика, футбол, баскетбол, волейбол) - (представители 8 предприятий)

- соревнования «Кросс нации», «Лыжня России» 

· Открытый Чемпионат и Первенство Уральского Федерального Округа по горному бегу.

7. Организация физкультурно-массовой и спортивной работы

Ежегодно в декабре текущего года с учётом анализа работы за прошлый год и пожеланиями и предложениями населения, занимающегося физкультурой и спортом, формируется календарный план физкультурно-массовых и спортивных мероприятий в Шумихинском районе.

В этом году спортсмены Шумихинского района приняли участие в таких Всероссийских и международных соревнованиях, как: 

- Всероссийский турнир по тяжелой атлетике В.Р. Ландышева г. Тюмень (1 место)

- Всероссийский турнир по тяжелой атлетике памяти А.И. Василенко г. Нижний Тагил (1 место)

- Мемориал А. Марутяна г. Тюмень (3 место)

- Первенство России по легкой атлетике

- Кросс Нации

- Лыжня России

- VII Гран-при России по горному бегу

С целью развития массовой физкультурно - оздоровительной работы, привлечения населения к занятиям физической культурой и спортом в течение года отделом образования проведены следующие районные спортивные мероприятия:

- Районный фестиваль спорта «Мама+папа+я=спортивная семья»

- Районная спортивная эстафета «Спорт против наркотиков»

- Районная лыжная эстафета среди работающей молодёжи «Шумихинская лыжня»

- Районный праздник «В здоровом теле – здоровый дух!», посвящённый Дню физкультурника

- Акция «На зарядку становись!»

- Районная Туриада

- Первенства г. Шумихи по мини-футболу, по баскетболу, волейболу, боксу, шахматам и шашкам

- Легкоатлетический пробег к 9 Мая

- Турслет учащихся и студентов района

- Открытие лыжной трассы

- Районный день здоровья и другие.

В районе развиваются такие базовые виды спорта, как: баскетбол (1040 чел.), бокс (63 чел.), волейбол (980 чел.), гиревой спорт (101 чел.), лёгкая атлетика (630 чел.), тяжёлая атлетика (190 чел.), лыжные гонки (147 чел.), футбол (600 чел.), шахматы (260 чел.), шашки (270 чел.).

Сформированы стабильные команды по футболу, баскетболу, волейболу, лёгкой и тяжёлой атлетике.

8. Организация работы по месту жительства

К тренерской работе по месту жительства привлекаются учителя физкультуры, тренеры-преподаватели, тренеры-общественники.

Формы работы:

Реализация проекта «Тренер-общественник»

В течение июля - августа каждого года на территории Шумихинского района физкультурно-оздоровительную работу по месту жительства проводят инструктора-общественники (в 2014 году - 6, 3 – областных; 3 – районных). Спортивные площадки, где проводили работу «тренера – общественники» стали своеобразными центрами спортивной жизни населения в летний период. Благодаря данному проекту в спортивные мероприятия было вовлечено более 1500 человек.

Создание физкультурно-спортивных клубов по месту жительства

По месту жительства функционирует 10 физкультурно-спортивных клубов: «Баскетболист», клуб «Здоровячок», «Олимп», «Победа», «Лидер», «Старт», «Атлет», клуб шейпинга «Красивая фигура», «Городки», «Клуб ветеранов волейбола». Два клуба являются подростковыми, оба организованы в селе («Клуб любителей бега» - с. Карачельское, «Городки» - с. Кушма).

Проведение товарищеских встреч: между сёлами (с.Трусилово-с. Карачельское – с. Кушма – волейбол; между микрорайонами (Маевка-Шанхай-Элеватор – футбол).

Совместные походы, туртропы (с. Кушма – с. Каменное – с. Крутая Горка - туртропа в Кушмянском Логу).

9. Организация физкультурно-спортивной работы в сельской  местности

В сельской местности всего 11 штатных работника в сфере физкультуры и спорта, все они осуществляют работу по физкультуре и спорту в образовательных учреждениях. Численность занимающихся на селе – 1446 человек. Работают 4 физкультурно-спортивных клуба по месту жительства, 2 из них подростковые, в которых занимается 92 человека. Представители сельских поселений участвуют в областных сельских играх «Золотой колос», зимних спортивных играх «Зауральская метелица». Традиционно в сельской местности проводятся районные соревнования по лыжным гонкам, полиатлону, баскетболу, Спартакиада допризывной молодёжи, районная Туриада, турслёт учащихся образовательных учреждений района.

10. Физическая культура и спорт среди инвалидов

Количество инвалидов в районе: 1874 человек, из них детей - 82, пенсионеров - 50. В Шумихинском районе 3 учреждения осуществляют физкультурно-оздоровительную работу с инвалидами: МКОУ ДОД «ЦРТДиЮ», МКОУ ДОД «ШДЮСШ», ГКСУ «Шумихинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат 8 вида» для обучающихся - воспитанников с ограниченными возможностями здоровья. Общая численность занимающихся – 129 человек (6,8 % от общей численности инвалидов). Работают 6 групп по видам спорта: дартс (10 человек), лёгкая атлетика (29 человек), настольный теннис (15 человек), шахматы (22 человека), шашки (21 человека).

Преподавательский состав со специальным образованием, в том числе по специальности «Адаптивная физическая культура и спорт», отсутствует. С инвалидами работают тренеры по разным видам спорта: дартс (тренер по лыжной подготовке), настольный теннис (тренер по тяжёлой атлетике), шахматы (методист МКОУ ДОД «ЦРТДиЮ»), шашки (тренер по футболу). В 2014 году тренер – преподаватель МКОУ ДОД «ШДЮСШ» Карачун В.А. прошла курсы повышения квалификации «Адаптивная физическая культура и спорт» (36 ч.).

В целях реабилитации инвалидов средствами физкультуры и спорта в муниципальную программу «Развитие физкультуры и спорта в Шумихинском районе в 2012-15 гг.» включён раздел «Развитие адаптивной физкультуры и спорта».

В течение 2014 года проведены районные мероприятия: 

- спортивная Декада инвалидов (соревнования по дартсу, шашкам, шахматам, настольному теннису), 

- шахматно-шашечный турнир, 

- соревнования по дартсу,

- спортивный праздник «Мы вместе!»,

- соревнования по теннису,

Приняли участие в областных мероприятиях:

- фестиваль молодых инвалидов «Движение- жизнь» (2 человека), 

- межрайонный слёт молодых инвалидов «Радуга жизни»,

- Спартакиада, посвящённая Международному Дню инвалида

Инвалиды Шумихинского района взаимодействуют с областными организациями инвалидов «Ахиллес», «Оптимист».

11. Участие в реализации федеральных целевых программ

В 2014 году строительство и реконструкция спортивных объектов не проводились. Главная проблема района – отсутствие ФОКа.

В рамках реализации «Стратегии развития физической культуры и спорта в РФ на период до 2020 года» планируется провести следующие мероприятия:

- Строительство ФОК в 2017 году.

- Увеличение количества плоскостных сооружений, оборудование площадок для занятий спортом в шаговой доступности.

- Увеличение количества спортивных клубов при образовательных учреждениях, по месту жительства.

- Усиление кадрового состава в сфере физкультуры и спорта.

- Увеличение численности молодёжи, занимающейся в МКОУ ДОД «ШДЮСШ», открытие новых отделений по видам спорта.

- Оснащение образовательных учреждений района, МКОУ ДОД «ШДЮСШ» спортивным оборудованием и оборудованием для адаптивной физкультуры, открытие отделений адаптивной физкультуры, обучение специалиста по адаптивной физкультуре.

- Создание спортивных клубов инвалидов.

· Проведение конкурсов на звание лучшего спортсмена, лучшего тренера, на лучшую постановку физкультурно-оздоровительной работы среди ДОУ и ОО.

12. Медицинский контроль за занимающимися физической культурой и спортом.

В МКОУ ДОД «ШДЮСШ» работает штатный медицинский работник, который присутствует на всех спортивных мероприятиях.

ГБУ «ШЦРБ» обеспечивает медицинское обслуживание участников массовых соревнований.

Обучающиеся МКОУ ДОД «ШДЮСШ» 2 раза в год проходят медицинский осмотр в Курганском областном врачебно-физкультурном диспансере.

13. Пропаганда физической культуры и спорта

В целях пропаганды физкультуры и спорта в районных газетах «Знамя труда», «Наша Шумиха», на областном молодёжном сайте PROSPEKT45, в областной газете «Зауральский стадион» публикуются статьи и заметки о проводимых школьных и районных спортивных мероприятиях, о результатах областных соревнований, о лучших спортсменах района. На официальном сайте Отдела образования создана страничка «Спорт». О проведении массовых спортивных мероприятий заранее даются объявления в газетах, по городу вывешиваются афиши.

Ежегодно в номинации «За высокие спортивные достижения» сильнейшим спортсменам района присваивается звание «Лауреат районной молодежной премии».

14. Анализ статистических наблюдений

Количество штатных работников уменьшилось на 1 человека – 29. В 2014 году впервые приступил к работе в области физкультуры и спорта 1 специалист в образовательном учреждении района.

Незначительно увеличилась численность занимающихся физкультурой и спортом за счёт увеличения предприятий и работающих в них людей (6974/7010).

Количество спортивных сооружений осталось неизменным.

Финансирование физической культуры и спорта в текущем году составило 5574 тысячи рублей.

Увеличилась численность занимающихся по видам спорта на 9 человек (4847/4864)

Уменьшилось количество спортсменов массовых разрядов (475/433).





1.4. Уровень жизни населения

Приоритетным направлением деятельности Администрации района остается создание условий по повышению уровня жизни населения. 

Шумихинский район обладает достаточными для её экономического развития трудовыми ресурсами (55 % от численности населения). В экономике Шумихинского района занято 9,6 тыс. человек, доля занятых составляет  66 %.

За 2014 год среднесписочная численность работающих на крупных и средних предприятиях района составила 4355 человек. Новые рабочие места созданы в следующих сферах экономической деятельности: строительстве, транспорте и связи, жилищно-коммунальном хозяйстве. В сельском хозяйстве, здравоохранении, образовании произошло сокращение численности.


В 2014 году на территории района отмечен рост доходов граждан, повышения социальных гарантий. Средний размер начисленных месячных пенсий на 01.01.2015 г. составил 9657,0 рублей, что выше величины прожиточного минимума, утвержденного на 4 квартал для пенсионеров в 1,5 раза. 

Среднемесячная заработная плата по крупным и средним предприятиям за 2014  год составила 20178,4 рублей (рост – 108,7%). Во всех сферах экономической деятельности наблюдался рост заработной платы – в сельском хозяйстве, промышленности, строительстве.  
 
С целью реализации мероприятий по исполнению Указа Президента РФ от 07 мая 2012 года №597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» заработная плата учителей поэтапно повышалась и составила в декабре 2014 года  21693,90 рубля. Заработная плата воспитателей дошкольных образовательных учреждений составила  13248,8 рублей.


В 2015 году также отмечен рост заработной платы. За 5 месяцев 2015 года среднемесячная заработная плата по крупным и средним предприятиям составила 20816,9  рублей. Темп роста к соответствующему периоду прошлого года составил 108,6%.

Одной из основных задач в обеспечении роста доходов населения является создание условий для устойчивого роста заработной платы. Задача будет достигаться за счет:

-повышения производительности труда и качества рабочей силы,

-повышения социальной ответственности бизнеса, ухода от «теневых» форм оплаты труда,

-создания возможностей для самореализации человека на рынке труда.

1.5. Финансы


Результатом успешного развития экономики является рост налоговых доходов. В 2014 году  собственные доходы консолидированного бюджета поступили в сумме 139694,6 тыс. рублей, с ростом к 2013 году на 21,7 процентов (+ 24879,0 тыс. рублей), в том числе 94780,4 тыс. рублей в бюджет района; 44911,2 тыс. рублей в бюджет поселений.

47,7% в налоговых поступлениях составил налог на доходы физических лиц. В прошлом году он поступил в сумме 66583,8 тыс. рублей, что больше значения 2013 года на 5129,2 тыс. рублей. 

Увеличение суммы перечисленного НДФЛ объясняется ростом среднемесячной заработной платы, среднесписочной численности на основных предприятиях района. 10773,3 тыс. рублей

 поступило земельного налога.



Усилия администрации района в течение года направлялись не только на привлечение дополнительных доходов, но и на экономное, эффективное использование бюджетных средств.

 


В объеме доходов бюджета в 2014 году предусматривались поступления из областного бюджета в виде дотаций, субвенций и субсидий. Фактически поступило 300348,1 тыс. рублей. В 2013 году сумма областных поступлений составляла 387889,9 тыс. рублей. 

Расходы консолидированного бюджета района исполнены в объеме 618069 тыс. рублей . 73,8% этих средств направлено на социальную сферу (456175 тыс. рублей).

Неблагоприятные общеэкономические тенденции последних лет переориентировали финансово-бюджетную политику Шумихинского района на сокращение бюджетных расходов с одновременным перераспределением бюджетных ресурсов на особо значимые направления развития. Собственные доходы бюджета Шумихинского района за первое полугодие 2015 года составили 43208,0 тыс.  рублей, при этом доля налоговых и неналоговых доходов составила 98,7%. Доля налоговых поступлений в составе доходов бюджета за данный период составила 78,0%. Наибольший процент в общей сумме поступлений приходится на налог на доходы физических лиц (59,8%). 

Расходы консолидированного бюджета по итогам первого полугодия составили 222487 тыс. рублей. Четко прослеживается социальная направленность расходов бюджета: удельный вес отраслей социальной сферы  (образование, культура и социальная политика) составил 82,6%.

1.6. Отраслевая структура экономики

Промышленность


Большую роль в социально-экономическом развитии района играет промышленность. Ведущей отраслью промышленности района является машиностроение, которое представлено двумя предприятиями – ООО «Машиностроительное предприятие» и ОАО «Завод подшипниковых иглороликов». Основные виды выпускаемой продукции – трубопроводная арматура для нефте и газодобывающих предприятий и подшипники. В общем объеме выпускаемой продукции они занимают 55%. За последние годы удалось преодолеть тенденцию спада производства на машиностроительных предприятиях. 


За 12 месяцев 2014 года отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг на сумму 390,5 млн. рублей. По сравнению с уровнем 2013 года объем производства по крупным и средним предприятиям в действующих ценах снизился на 2,8%. Индекс промышленного производства к уровню 2012 года составил 93,2 %. 


Такие предприятия как ДРСУ-2, ГУП «Шумихинская типография», ШМКС по результатам года снизили объемы производства. ООО «Шумихинское машиностроительное предприятие», которое выпускает почти половину всей производимой в районе промышленной продукции, снизили объемы на 5,3%. 



ОАО «Шумихинский завод подшипниковых иглороликов» произвели продукции на 36,34% больше уровня прошлого года. Малые и средние предприятия сохранили объемы производства на уровне прошлого года. ЗАО «Шумихинский хлеб» увеличивая объемы производства, расширяют перечень выпускаемых хлебобулочных изделий. 


Предприятие постоянно расширяет перечень кондитерских изделий, повышает качество выпускаемой продукции. На предстоящие годы ставится задача по увеличению объемов промышленного производства, повышение его конкурентоспособности и технического уровня. Предприятия отрасли планируют освоение новых видов промышленной продукции, вкладывают дополнительные инвестиции в техническое перевооружение предприятий. 


За 6 месяцев 2015 года предприятиями Шумихинского района отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг на сумму 174,0 млн. рублей. По сравнению с уровнем 2014 года объем производства по крупным и средним предприятиям в действующих ценах снизился на 8,5%. 


На предстоящие годы ставится задача по увеличению объемов промышленного производства, повышение его конкурентоспособности и технического уровня. Предприятия отрасли планируют освоение новых видов промышленной продукции, вкладывают дополнительные инвестиции в техническое перевооружение предприятий.

Сельское хозяйство


Государством создаются благоприятные организационные и финансовые условия для развития агропромышленного комплекса. 


Объем государственной поддержки агропромышленного комплекса Шумихинского района составил 20,5 млн.руб. 


За 2014 г. малыми формами хозяйствования в АПК Шумихинского района привлечено кредитных ресурсов на сумму 3,944 млн.руб., в т.ч.:

· личными подсобными хозяйствами 9 кредитов на сумму 1,914 млн.руб. 

· крестьянскими фермерскими хозяйствами 2 кредита на сумму 2,030 млн.руб. 

Приобретено сельскохозяйственной техники на сумму 26740,0 тыс..руб. Подготовлено и принято на работу 2 молодых специалиста: бухгалтер и менеджер, подготовлено также 24 механизатора и 42 механика.


Весна и начало лета 2014 года были засушливыми, июль и осень были дождливыми, рано выпал снег, что сказалось на производстве продукции растениеводства. 


Хозяйства района вынуждены были списать 8266 га зерновых и масличных культур, валовый сбор составил 25264т., урожайность с уборочной площади 9,4 ц/га, с посевной 7,5 ц/га. 
Сена было заготовлено 1938т (141% к плану), сенажа 285 т (51% от плана), заготовлено грубых и сочных кормов на 1 условную голову 11,3 ц.к.ед. (45% к плану). 


Хозяйствами района было засыпано 7,04 тыс.т семян (78%) под посев 2015 г, обработано 23,1 тыс.га паров (154% от плана) и поднято 1,9 тыс.га зяби (15% к плану), обработано гербицидами 33 тыс.га. В этом году яровой сев составил 35284 га при плане 36082 га. 


Посеяно зерновых и зернобобовых 31318 га при плане 33545 га, посеяно масличных культур 998 га при плане 810 га.


На 02.03.2015 г. наличие и состояние сельскохозяйственной техники в Шумихинском районе следующее:


тракторы-160 шт., готовность 69%; импортные тракторы-5 шт., готовность 69%;типа К-700-36шт., готовность 56%; грузовые автомобили-66 шт., готовность 91%; сеялки-158 шт., готовность 63,6%; посевные комплексы-17 шт., готовность 41,2%; плуги-25 шт., готовность 80%; дискаторы-11 шт., готовность 45,5%; культиваторы-32 шт., готовность 62,5%; лущильники-5 шт., готовность 80%.


В очень сложной ситуации находится животноводство. По причине необеспеченности кормами, сложного финансового состояния в сельхозпредприятиях идет снижение поголовья крупного рогатого скота. По состоянию на 01.01.2015 года поголовье крупного рогатого скота составило 620 голов (63% к соответствующему периоду 2014 года), в том числе коров 419 голов (101% к уровню прошлого года). В связи с этим ниже уровня прошлого года производство молока (68%). Продуктивность коров в текущем году ниже прошлогодней на 18%. В целом по району поголовье крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств составило 4048 голов (снижение на 32%). В том числе коров 1974 головы (71% к уровню прошлого года).


В 2013 году инвесторы из г. Челябинск, ООО «НПО «Сады России», построили в Шумихинском районе зерносушильный комплекс, который в настоящее время находится в стадии подготовки к приему продукции.


В последние годы в районе успешно реализуется  программа  «Устойчивое развитие сельских территорий Шумихинского района на 2014-2017 годы и на период до 2020 года». По этой программе за 2014 год  1 молодой специалист и семья из 5 человек получили субсидии на улучшение своих жилищных условий в селе.  Проведены газопроводы и запущены в эксплуатацию: в с. Малое Дюрягино, протяженностью 10,5 км, в с. Трусилово, протяженностью 6,9 км., с. Сажино протяженностью 6,5 км, с. Птичье протяженностью 13,8 км.


В 2014 году было проведено 2 ярмарки: осенняя сельскохозяйственная ярмарка и предновогодняя ярмарка. Работа ярмарки имела определенное социальное значение, а именно – оказание помощи в реализации продукции сельхозтоваропроизводителям, предоставление возможности жителям Шумихинского района приобрести сельскохозяйственную продукцию и продукцию пищевых перерабатывающих предприятий по доступным ценам.


В нашем районе основными видами продукции перерабатывающих предприятий являются мука, хлебобулочные и кондитерские изделия, мясо, охлажденное и мясные полуфабрикаты, молоко и молочные продукты.


Всего по отчетам предприятий переработки в 2014 году отгружено продукции собственного производства, выполнено работ и оказано услуг, на сумму 92 млн. руб. или по 4 тыс. руб. на одного жителя района.


В настоящее время в районе в стадии разработки находится новый инвестиционный проект «Утиная ферма», где предусмотрена переработка утиного мяса.


В первом полугодии 2015 года в районе проведены весенне-полевые работы. Вся посевная площадь в 2015 году составила 43431 га. Посеяно 40462 га зерновых культур при плане 37084 га. Внесено 200 тонн удобрений. Все посевы зерновых культур обработаны гербицидами. 

По причине удорожания  материальных ресурсов (горюче-смазочные материалы, семена, удобрения), затраченных на полевые работы, в животноводстве произошло резкое снижение поголовья крупного рогатого скота. По состоянию на 01.07.2015 года поголовье крупного рогатого скота составило 639 голов (66,5% к соответствующему периоду 2014 года). В целом по району поголовье крупного рогатого скота во всех категориях хозяйств снизилось на 23,2% по сравнению с уровнем прошлого года и составило 4308 голов. 

В рамках национального проекта «Развитие АПК» за 1  полугодие 2015 года малыми формами хозяйствования в АПК Шумихинского района привлечено кредитных ресурсов: личными подсобными хозяйствами 2 кредита на сумму 434,0 тыс.руб.

Строительство, транспорт и связь

 
Ситуация в строительстве в текущем году улучшилась. За  2014 год в районе построено и введено жилья общей площадью 13279 квадратных метров, что на 167,6 процента больше, чем в прошлом году. В том числе за счет индивидуального строительства введено 12173 квадратных метра  жилья.  В декабре 2014 года сдан в эксплуатацию 29- квартирный жилой дом по ул. Овчинникова, 16 квартир в этом доме, предоставлены для 30 переселенцев из аварийного жилищного фонда. Принимаются необходимые меры для сокращения незавершенного жилищного строительства. Целевая программа «Приоритетный национальный проект «Доступное и комфортное жилье – гражданам России» в Курганской области в 2014 году в районе была  реализована  по следующим направлениям:

1.Оказание поддержки молодым семьям в приобретении и строительстве жилья.

2.Развитие газификации.


Объем финансирования на реализацию Программы в 2014 году из федерального и областного бюджетов выделено 10200,0 тыс.рублей на строительство разводящих газовых сетей по селам Сажино и Птичье.


В рамках подпрограммы «Оказание поддержки в обеспечении жильем молодых семей» в 2014 году получили свидетельства на право получения социальной выплаты 5 молодых семей, на оказание поддержки которым выделено из федерального и областного бюджетов 3236,1 тыс.рублей. Для участия в программе на 2014 год были включены 146 молодых семей. Сформированы списки участников программы «Обеспечение жильем молодых семей» в 2015 году – 201 молодая семья.


В 2015 году объем финансирования в рамках программы составил 3332,7 тыс. руб. (в т.ч. средства федерального бюджета 1449,715 тыс. руб., средства областного бюджета 1832,985 тыс. руб.) , что позволит улучшить жилищные условия 5 семьям.


 Ввод жилья за полугодие составил 3102 кв. метров при годовом плане 7500 кв. метров.


В настоящее время ставится задача: привлечение инвесторов в жилищное строительство. Планируется дальнейшее развитие ипотечного кредитования в районе через участие в реализации подпрограммы  «Развитие ипотечного жилищного кредитования в Курганской области » государственной программы Курганской области «Развитие жилищного строительства» на 2014-2018 годы и подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей в Курганской области на 2011 – 2015 годы».

Транспортная инфраструктура в районе представлена автомобильным и железнодорожным видами транспорта.

Предприятиями района, занимающимися грузовыми перевозками, за 2014 год перевезено 88,7 тыс. тонн грузов. Объем грузоперевозок увеличился на 9,0% по сравнению с соответствующим периодом прошлого года. Общий грузооборот равен 1429916  тонно-километров или на 1,3% больше, чем за 2013 год.  За 1 полугодие 2015 года перевезено грузов, как для собственных нужд, так и на коммерческой основе 11,8 тыс.тонн. 


Осуществлением пассажирских перевозок занимается ИП Реутов С.П. 42 населенных пункта из 45 охвачено пассажироперевозками. Организована служба такси. За год  перевезено 67 тысяч пассажиров, пассажирооборот составил 618,0 тысяч пассажирокилометров (снижение на 73,6 % к уровню прошлого года).


На территории Шумихинского района в полном объёме представлены все виды современной связи: электрической, почтовой, мобильной. Услуги мобильной телефонной связи оказывают компании МТС, Билайн, Мегафон и Мотив. Предоставляются услуги по выходу в Интернет.


В 2014 году предприятиями почтовой федеральной связи оказано почтовых услуг на 46,8 млн. рублей,  в том числе населению оказано услуг на 12,650 млн. руб.  Валовой доход сложился в сумме 113,6 млн. рублей. За первое полугодие 2015 года предприятиями федеральной почтовой связи оказано почтовых услуг на сумму 23,730 млн. рублей, что составляет 84, процентов к уровню прошлого года. В том числе населению оказано услуг на 6,1 млн. рублей.

1.7. Внешнеэкономическая деятельность и развитие межрегионального сотрудничества

На межрегиональном уровне предприятия Шумихинского района сотрудничают с разными регионами России. ГУП «Шумихинская межрайонная типография» поставляет продукцию на предприятия Челябинской области. Типография индивидуального предпринимателя Ханина В.Н. активно работает с предприятиями и организациями Челябинской, Свердловской и Тюменской областей. ООО «Машиностроительное предприятие» производит свою продукцию для предприятий  Тюменской области. ЗАО «Шумихинский хлеб» со своей продукцией вышли на рынок Челябинской области.

ОАО «Шумихинский завод подшипниковых иглороликов» осуществляет поставки на заводы Башкортостана, Татарстана, Пензенской, Смоленской  и других областей, заключены договоры с Белоруссией.

1.8. Инвестиции

Главной задачей в инвестиционной сфере является создание благоприятных условий для инвестиционной деятельности на территории района, в первую очередь, на действующих предприятиях. По повышению инвестиционной привлекательности  проводится определенная работа. Начиная с 2014 года для строительства предоставляются  готовые земельные участки.

Объемы вовлечения инвестиций в основной капитал колеблются по годам. Если в 2012 году освоено средств на уровне 2011 года — 222,4 млн. рублей, то в 2013 году произошло снижение — 60,6% к уровню 2012 года, освоено средств 190,2 млн рублей, в 2014 году освоено -295,8 млн. руб.


Наибольшие объемы инвестиций осваивают предприятия, занимающиеся  предоставлением прочих услуг, обрабатывающего производства, транспорта и связи. Предприятия сельского хозяйства в связи со сложным финансовым состоянием, средства на модернизацию производства не выделяют. Значимую долю в структуре инвестиций в основной капитал занимают предприятия, осуществляющие операции с недвижимым имуществом, занятые в распределении электроэнергии.

 В настоящее время в экономику района привлечены инвесторы, которые работают  в сельском хозяйстве: ИП - Глава  К(Ф)Х Хакназаров Урал ( с. Стариково),ООО «Сады России» (г. Челябинск),  1 инвестор  - ООО «Автоланч» (г. Челябинск) – в сфере оказания услуг дорожного сервиса.

Начато привлечение инвестиций на предприятия стройиндустрии, общественного питания, промышленности. 

Уже четыре года работает ООО «Завод специального оборудования» (инвестор из г. Челябинска), занимающийся изготовлением пожарного оборудования. 

ЗАО «Далур» (Далматовский район) провели изыскательские работы по запасам урана с целью последующей его добычи. В настоящее время ведется пробная добыча урана.

В 2016-2018 годах планируется увеличение бюджетных капитальных вложений (строительство детского сада, приобретение основных средств). Большие средства будут вложены   в модернизацию дошкольного образования.  В целях повышения эффективности бюджетных капитальных вложений будет разработан порядок проверки инвестиционных проектов на предмет социальной и бюджетной эффективности, оценке соответствия их сметной стоимости нормативам в области сметного нормирования и ценообразования.

По повышению инвестиционной привлекательности проводится определенная работа. Администрацией района в целях привлечения инвесторов проведена инвентаризация имеющихся свободных площадок в районе, составлен реестр инвестиционных площадок и опубликован на сайте Администрации района.

1.9. Потребительский рынок

Сфера торговли Шумихинского района функционирует как составная часть единого комплекса потребительского рынка Курганской области. Потребительский рынок района представлен 363 организациями розничной торговли различных форм собственности, в составе которых 264 магазина, 30 павильонов, 70 палаток и киосков. Работают специализированные магазины по продаже продуктов питания, промышленных товаров. мебели, хозяйственных и строительно-отделочных материалов, бытовой техники, запчастей, канцелярских, детских и других видов товаров. Кроме того в районе имеется  торговые сети которые представлена   4 компаниями («Магнит», «Монетка», «Метрополис»», «Красное и Белое»). Фактическая обеспеченность населения района площадью торговых объектов на 01.01.2015 года составила 731,3 кв.м.  Однако, при высоком районном показателе имеет место неравномерность размещения торговых объектов в районе. 75 % сельского населения обслуживает потребительская  кооперация, которая наращивает темпы роста оборота розничной торговли.

Оборот розничной торговли по итогам 2014 года, включая малые предприятия и продажу на рынках, сложился в сумме 2623,3 млн рублей и превысил на 7% уровень прошлого года в фактических ценах. Оборот розничной торговли на душу населения составил 98892,4 тыс. рублей. По данному показателю район находится на 3 месте в области. Доля  потребительской кооперации в общем товарообороте составляет 2,8%. Существенным направлением снижения издержек обращения и повышения конкурентоспособности торговых предприятий потребительской кооперации является расширение их функций. Во всех магазинах организована закупка сельскохозяйственной продукции.

 Потребительский рынок Шумихинского района в части обеспечения населения товарами народного потребления и продуктами питания оставался стабильным. Товарная насыщенность носила устойчивый характер и соответствовала платежеспособному спросу населения.

 В связи с расширением перечня платные услуги, оказываемые населению, увеличились на 29,4%  по сравнению с уровнем прошлого года. Только магазинами потребительской кооперации оказывается более 9 видов услуг. Работает потребительская кооперация и в сфере общественного питания, оборот которого в 2014 году составил 3,6 млн рублей.

По району оборот общественного питания в 2014 году составил 74,5 млн рублей (105 % к соответствующему периоду прошлого года).

В сфере общественного питания в районе работают  предприятие дорожного сервиса ООО «Автоланч», кафе центрального потребительского общества, ресторан, отвечающий самым современным требованиям,  кафе-блинная, кафе «Алиса», кафе ИП Ширяевой Е.Г., кафе «Сказка», открыт дорожно-гостиничный комплекс «Русь».

В первом  полугодии 2015 года оборот розничной торговли торгующих организаций 426,5 млн. рублей, что составляет 142,7 % в фактических ценах к уровню прошлого года. Оборот розничной торговли на душу населения составил 16,2 тыс. рублей. 

За первое полугодие 2015 года оказано платных услуг населению на сумму 122,8 млн. рублей, или 112,2% к соответствующему периоду прошлого года в действующих ценах. 


На  одного жителя района в среднем оказано платных услуг всех видов на  сумму 4652 рублей для сравнения – за январь-июнь 2014 года платные услуги населению на одного жителя составляли  4129  рублей).

1.10. Жилищно-коммунальное хозяйство

Жилищная и коммунальная сфера сегодня – это многоотраслевой комплекс, в котором пересекаются все вопросы, связанные с жилищно-коммунальным обслуживанием потребителей, включая население. Жилищный фонд Шумихинского района на начало 2015 года составил 640,3 тыс. кв. метров, 63,6% его расположено в городской местности и 36,4% - в сельских населенных пунктах. В структуре жилищного фонда преобладает частный фонд (93,7%).

По обеспеченности населения жильем район занимает 9-е место среди районов области. В среднем на одного жителя района приходится 24,37 кв. метра площади жилья. Жилищный фонд на 79,4% по количеству зданий состоит из деревянных домов (по площади – 58,8% жилья). На каменные и кирпичные приходится 11,9% жилых домов (24,4% площади жилья). Это соотношение отражает низкую плотность населения и преобладание индивидуальной застройки в деревянных домах.

Жилищный фонд района оборудован различными видами благоустройства: газом - на 90,4%, водопроводом - на 44,5%, канализацией – на 35,94%, отоплением – на 61,9%, ваннами – на 10,4%, напольными электроплитами – на 3%. Обслуживанием жилищного фонда на сегодняшний день занимается одна организация, оказанием коммунальных услуг 7 ресурсоснабжающих организаций. Недостаточное вложение инвестиционных средств в развитие ЖКХ привело к переизносу сетей и оборудования, что негативно сказывается на увеличении аварий и повреждений на объектах коммунальной инфраструктуры. Жилищно-коммунальная отрасль находится в тяжелейшей ситуации. Состояние ЖКХ Шумихинского района требует значительных инвестиционных вложений в целях повышения уровня его работоспособности и надёжности. В отчетном периоде в районе решались вопросы по выводу отрасли жилищно-коммунального хозяйства из кризиса.

В 2014 года в г. Шумихе решена проблема с нехваткой питьевой воды. В рамках реализации государственной программы Курганской области «Чистая вода» в Шумихинском районе выполнено строительство 1- го этапа объекта «Водоснабжение южной части г. Шумиха Шумихинского района Курганской области». На строительство I - го этапа объекта затрачено 31,6 млн. руб. Для завершения работ по строительству, сдачи объекта водоснабжения в эксплуатацию и нормального снабжения населения качественной питьевой водой необходимо закончить строительство II – этапа, в том числе установку станции водоочистки. На завершение II - этапа строительства необходимо финансирование на сумму 52 млн. руб.

Завершение проекта на реконструкцию водопровода с. Стариково протяженностью 7,5 км планируется на 2015 год.

В перспективе будет продолжена работа по реконструкции водовода в Шумихе и разводящих водопроводных сетей по селу.

Одной из актуальнейших задач на сегодняшний день является реализация на территории района Федерального закона от 23.11.2009 года №261-ФЗ «Об энергосбережении и повышении энергетической эффективности».

Согласно утвержденной программе «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Шумихинском районе Курганской области на 2010-2015 годы и на перспективу до 2020 года» закончено проведение энергетических обследований бюджетных учреждений. Все учреждения оснащены приборами учета, проводится их периодическая поверка и замена (при необходимости).

По бюджетным учреждениям также выполнялись мероприятия направленные на снижение потребления ресурсов, в частности: замена оконных блоков, входных групп, замена кровли, ремонт пола.

Неудовлетворительно идет установка общедомовых приборов учета в многоквартирных домах, поставленная задача – 100% оснащение к 1 июля 2015 года не выполнена. На сегодняшний день только приборы учета тепловой энергии установлены во всех домах, где это необходимо. По воде установлены 20 приборов из необходимых 76, по электроэнергии – 25 из 77 необходимых. В течение года проводилось множество собраний на разных уровнях и с жителями многоквартирных домов и с ресуроснабжающими организациями, однако принятых мер оказалось недостаточно. Оснащенность приборами учета на 1 июля 2015 года составляет 42%. Принимаются разного рада меры: это и агитационно-разъяснительная работа с жителями многоквартирных домов (через газету «Знамя труда», проведение собраний), работа с управляющей компанией и ресурсоснабжающими организациями, но взаимопонимания пока нет. Работа в данном направлении будет продолжена.

С модернизацией жилищно-коммунального хозяйства тесным образом связана задача по газификации района. В последние годы одним из основных направлений деятельности Администрации района является газификация района. Созданы и работают 32 потребительских кооператива. Подключено к газу 4083 частных домовладений. Переведено со сжиженного газа на природный тридцать семь многоэтажных домов (1497 квартир) города Шумихи.

В 2014 года построен подводящий газопровод к с. Птичье и д. Сажино, также в 2014 году завершено строительство разводящих сетей д. Сажино -5607 м., с. Птичье – 13816 м. Общая протяженность проложенных газопроводов по Шумихинскому району составляет 265,488 км. 

Строительство распределительных сетей в с. Большое Дюрягино, с. Крутая Горка и с. Карачельское согласно районной программы «Устойчивое развитие сельских территорий Шумихинского района на 2014-2017 годы и на период до 2020 года» включены в план строительства на 2016 года. 

1.11. Малый и средний бизнес


Развитие малого и среднего предпринимательства является важным условием функционирования рыночной экономики и одной из главных задач общегосударственного значения. Участвуя практически во всех видах экономической деятельности субъекты малого и среднего предпринимательства обеспечивают формирование конкурентной среды, повышение доходов консолидированного бюджета. Экономическое и социальное развитие района напрямую зависит от развития данного сектора экономики.


По состоянию на 1 января 2015 года количество субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального района составило 826 единиц, из них 192 малых, средних и микропредприятий, 615 индивидуальных предпринимателей без образования юридического лица и 19 крестьянских (фермерских) хозяйства. Число субъектов малого предпринимательства в расчете на 10 000 человек населения составляет 313 единиц. 


Доля малого и среднего предпринимательства в общем объеме производства продукции составляет более 50%, доля занятых в сфере предпринимательства в общей численности занятых в экономике составляет 58,43%.

Администрация муниципального района в сфере обеспечения поддержки и развития малого и среднего предпринимательства предоставляет ряд льгот. В районе реализуется муниципальная программа поддержки малого и среднего предпринимательства. В рамках реализации данной программы в 2014 году было освоено 318,0 тыс. рублей, (из них 33,0 тыс. рублей из местного бюджета, 285 тыс. рублей софинансирование из областного бюджета).  2 субъекта малого предпринимательства получил поддержку в виде гранта на возмещение затрат на создание собственного дела. 


Развитие малого и среднего предпринимательства способствует росту поступлений в бюджеты всех уровней, создает конкуренцию на рынках товаров и услуг, создает постоянные рабочие места. В 2014 году все вновь созданные рабочие места находятся у субъектов малого и среднего предпринимательства.


Вместе с тем в экономике района еще достаточно сфер, куда можно привлечь предпринимательскую деятельность. Большое поле деятельности в сфере переработки сельхозпродукции и деревообработки, в сфере бытового обслуживания населения, жилищно-коммунального хозяйства.

 1.12.  Управление муниципальным имуществом


Одним из направлений деятельности администрации района является управление муниципальным имуществом. В 2014 году перед Администрацией района стояла конкретная задача – повысить эффективность использования муниципального имущества. В состав имущества Шумихинского района входит имущество, закрепленное на праве оперативного управления за муниципальными учреждениями; имущество, закрепленное на праве хозяйственного ведения за муниципальными предприятиями; имущество, составляющее казну Шумихинского района; земельные участки, на которые в силу законодательства возникло право муниципальной собственности. Всего в муниципальной собственности Шумихинского района 355 объектов недвижимости, балансовой стоимостью – 801,5 млн. руб., остаточной стоимостью — 288,6 млн. рублей, в том числе котельных – 45, школ ​ 17, детсадов – 14, домов культуры и клубов – 28. Больница и ФАПы с 01.01.2011 перешли в областную собственность. 

В консолидированный бюджет района от продажи муниципального имущества поступило  3043,4 тыс.рублей, от продажи земельных участков 2395,4 тыс.рублей, арендной платы за пользование имуществом 3146,7 тыс.рублей, земельными участками – 1341,2 тыс.рублей. 

По итогам работы за первое полугодие 2015 года в консолидированный бюджет поступило средств в сумме 2256,6 тыс. руб., из них от аренды муниципальных строений – 910,3 тыс. руб., от аренды муниципальных земель -  739,2 тыс. руб.,  от продажи муниципального имущества – 118,2 тыс. руб., от продажи земель -  488,9  тыс. руб.

Политика в сфере управления муниципальным имуществом направлена на перепрофилирование и приватизацию имущества, не связанного с исполнением муниципальных полномочий, соответственно в перспективе прогнозируется уменьшение имущественных объектов.

В период реформирования имущественного комплекса района особое значение приобретает построение эффективной системы управления имуществом района. Основными целями управления муниципальным имуществом Шумихинского района является его использование для развития потенциала муниципального управления и обеспечения устойчивого экономического роста.

 
1.13. Состояние окружающей среды

На учете в реестре природопользователей Шумихинского района по состоянию на 01.01.2015 года числится 107 предприятий и организаций различных форм собственности.

В области загрязнения атмосферного воздуха в районе наибольший вклад вносит ООО «Энергосервис», хотя нужно отметить, что это предприятие работает над  проблемой снижения выбросов в природную среду (переводят котельные на природный газ, котельные, работающие на твердом топливе оборудованы ГПУ). На предприятии разработаны и утверждены нормативы ПДВ.

У дорожных организаций технологическое оборудование работает с сухой и мокрой очисткой. Степень очистки довольно- таки высокая (60-92%). Нормативные документы разработаны.  

С переводом крупных предприятий на отопление природным газом, выбросы в атмосферный воздух снижаются. Кроме этого, население домов частного сектора переходит на отопление природным газом.

Более 30% выбросов в атмосферу составляют выбросы от автотранспорта. За последние годы наблюдается рост  количества этих выбросов, т.к. очень много транспорта изношенного, не поддающегося регулировке.

Большой проблемой являются образующиеся в процессе жизнедеятельности коммунальные отходы. В районе начата работа по созданию система утилизации отходов. Отведена земля под полигон, начато его обустройство. Кроме этого на территории района находится 45 свалок, которые требуют выделения средств на обустройство подъездных путей, обваловку и т.д. В настоящее время  вывозом и утилизацией коммунальных отходов в г. Шумиха занимается компания ООО «Промэкология», которая начала свою деятельность с мая месяца текущего года.

В полутора км от г. Шумиха открыто месторождение урановых руд. В 2013 году практически завершены исследовательские работы по добыче урана с целью изучения фактических запасов, начата пробная добыча урана.  За состоянием окружающей среды ведутся постоянные наблюдения. В районе проведения работ взяты анализы почвы, воды из близлежащих водоемов.

На территории Шумихинского района находится 8 памятников природы. Все они паспортизированы. Проводится определенная работа по их сохранению.

1.14. Природные ресурсы

Главные природные ресурсы района – это сельскохозяйственные угодья, площадь которых составляет 189,1 тыс.га (67% всей территории муниципального образования), в т.ч. 83,0 тыс. га пашни и лесные угодья. Общая площадь земель лесного фонда составляет 64,9 тыс.га. Флора и фауна района богата и разнообразна, но требует дальнейшего своего исследования и решения ряда вопросов по их охране. Уделяется большое внимание охране животного мира рыбных запасов. Численность и плотность диких животных в районе высокая. Выявлены и взяты под контроль особо охраняемые природные территории.

Всего в районе учтенных государственным балансом запасов полезных ископаемых Курганской области расположено: 2 месторождения кирпичных глин: Дюрягинское, запасы 1013 тыс. м3, Шумихинское-3, запасы 1700 тыс. м3; 1 месторождение строительного песка, Карачельское, запасы - 14050 тыс. м; 2 месторождения пресных подземных вод,  запасы - 28,8 тыс. м3 /сут., 1 месторождение лечебных грязей, Озеро Птичье, запасы — 622,0 тыс.м3; 2 месторождения торфа: Боровое, Немково и проявления торфа, общие запасы - 446 тыс.тонн, сапропелей — 8545  тыс.тонн.

Хохловское месторождение урана — это самое значимое месторождение из всей минерально-сырьевой базы района. Месторождение разведано, его запасы прошли государственную экспертизу в ГКЗ и на месторождении уже ведется опытно-промышленная добыча урана. В перспективе планируется строительство добывающего предприятия на Хохловском месторождении.

Район располагает большими прогнозными ресурсами питьевых подземных вод — 28,8тыс. м3 в сутки.

Миасское месторождение пресных подземных вод эксплуатируется с 1971 года, то есть, превышен срок, на который утверждались запасы, необходима переоценка запасов или поиски и оценка другого водного объекта для водоснабжения г. Шумиха.

Ситуация с обеспечением населения г.Шумиха водой в текущем году очень сложная. Запасов воды в действующих скважинах недостаточно. В рамках территориальной программы Курганской области «Развитие и использование минерально-сырьевой базы Курганской области на 2009 - 2013 годы» на Шумихинском перспективном участке питьевых подземных вод для водоснабжения города Шумихи произведены поисково-оценочные работы, в ходе которых обнаружены запасы питьевых подземных вод в количестве 2000 куб. м/сут. В 2013-2014 годах  получена проектно-сметная документация на объект «Водоснабжение южной части г. Шумиха». Закончены строительно-монтажные и пуско-наладочные работы 1 этапа объекта,  на реализацию которых выделены средства в сумме 32 млн рублей.

Единственный в Зауралье детский санаторий для лечения заболеваний опорно-двигательной системы, который расположен на берегу соленого озера «Горькое» у с. Птичье. По оценкам специалистов лечебные грязи не уступают таковым в пятигорских лечебницах.

На территории района 137 озер, часть которых имеют лечебные свойства. 30% озер используется для рыбохозяйственных целей. Большая часть озер отдана в аренду рыбопользователям.

На территории района имеются  4 охотничьих хозяйства: 3 хозяйства районного общества охотников и рыболовов и 1 Курганского областного общественного благотворительного фонда «По охране охотничьих животных  «Сапсан». Площадь охотничьих угодий, предоставленных в пользование районному обществу охотников и рыболовов, составляет 112 тыс. га, ООО «Сапсан» - 97,2 тыс. га. Охотничья база у озера «Тетерье» ежегодно принимает иностранных охотников за трофеями из Германии, Австрии, Швейцарии, Литвы.

Целебное соленое озеро «Курган» у с. Березово имеет официальный статус памятника природы.

Создание баз отдыха на озерах  «Жужгово» и «Медвежье» позволит принимать отдыхающих и из других соседних районов области.

2. Основные цели и задачи  программы комплексного социально-экономического развития Шумихинского района Курганской области, приоритеты социальной и экономической политики на 2016 год и плановый период

Основной целью программы является решение ключевых социально-экономических проблем района и повышение на этой основе уровня жизни, обеспечения занятости населения района, развитие производственного, трудового и интеллектуального потенциала района на основе динамичного и устойчивого роста и повышения конкурентоспособности района.


Программа предполагает реализацию приоритетных национальных проектов в сфере здравоохранения, образования, обеспечения населения жильем и развития агропромышленного комплекса; создание благоприятного инвестиционного климата, проведение структурной перестройки экономики, модернизацию промышленности, которые позволят обеспечить высокие и устойчивые темпы экономического роста.

Для достижения основной цели настоящей Программы предусматривается решение следующих задач:

· создание условий для развития агропромышленного комплекса - основы экономики района и выход отрасли на стабильный уровень;

· поддержка развития малых форм хозяйствования в агропромышленной сфере;

· создание условий, способствующих привлечению в район инвестиционных потоков;

· устранение препятствий, сдерживающих предпринимательскую активность, и создание новых секторов экономики в сфере малого бизнеса;

· создание экономических стимулов для развития всех секторов экономики, поддержка конкурентоспособных, сохранение и создание социально-значимых предприятий и учреждений;

· эффективное вложение средств в систему предоставления социальных услуг населению муниципального образования, повышение качества и доступности услуг, а также сохранение имеющейся сети бюджетных учреждений;

· совершенствование условий для снижения уровня безработицы, принятие эффективных решений по проблемам занятости населения;

· реализация жилищно-коммунальной реформы, направленной, в первую очередь, на повышение качества и надежности предоставляемых жилищно-коммунальных услуг, обеспечение доступности этих услуг для всех категорий населения, а также – на снижение издержек в этой сфере;

· осуществление основных мероприятий реформирования системы местного самоуправления;

· дальнейшее развитие и модернизация транспортной инфраструктуры;

· сокращение бюджетного дефицита;

Программа социально-экономического развития Шумихинского района до 2016 года соответствует первому этапу реализации Стратегии социально-экономического развития района. Приоритеты рассматриваемого этапа будут состоять в:

1) формировании условий и стимулов для развития человеческого капитала путем создания эффективной и конкурентоспособной социальной инфраструктуры, как основы устойчивого экономического роста;

2) создании условий для развития производства и предпринимательства, обеспечении высоких темпов устойчивого экономического роста путем реализации политики, направленной на формирование конкурентных преимуществ экономики района;

3) развитии инфраструктуры;

4) кадровом обеспечении отраслей экономики за счет модернизации системы образования и достижения современного качества образования, отвечающего социально-экономическим условиям;

5) формировании условий для дальнейшего развития территории, создании благоприятного инвестиционного климата, развитии механизмов частно-муниципального партнерства;

6) повышении эффективности и результативности бюджетного процесса, совершенствовании местного самоуправления.




Целевые показатели реализации намеченного

№

п/п
Наименование целевых показателей
Единица

измерения


На период действия программы




2016 год
2017 год
2018 год

1.
Индекс производства сельскохозяйственной продукции
%
119,80
101,70
101,80

2.
Индекс промышленного производства
%
98,60
100,0
109,70

3.
Темп роста инвестиций в основной капитал
%
94,8
98,60
98,90

4.
Ввод жилья в эксплуатацию
кв.метров
11000
15000
17000

5.
Уровень безработицы
%
1,89
1,74
1,55

6.
Создание новых рабочих мест
единиц
205
210
210

6.1
в том числе в сфере малого и среднего предпринимательства
единиц
205
210
210

7.
Доля занятых в сфере малого и среднего предпринимательства
%
57,60
57,20
56,50

8.
Среднемесячная заработная плата (по полному кругу организаций)
руб.
23300
25397
27301

9.
Темп роста реальной заработной платы
%
103,29
102,73
102,19

10.
Темп роста оборота розничной торговли
%
101,7
102,2
102,7

11.
Темп роста платных услуг
%
106,5
107,0
107,5

12.
Рост поступления собственных доходов в бюджет
%
107,0
107,0
107,0

13.
Рост поступления налоговых доходов бюджета
%
108,0
108,0
108,0

14.
Снижение недоимки
%
95,0
95,0
95,0

15.
Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом, в общей численности населения
%
32,0
34,0
34,5

16.
Обеспеченность населения спортивными залами
тыс. кв.  м на 10 тыс. чел. насел
2,87
2,88
2,88

17.
Обеспеченность населения плоскостными  спортивными сооружениями
тыс. кв.  м на 10 тыс. чел. нас. 
14,6
14,7
14,8

18.
Количество земельных участков, бесплатно предоставленных многодетным семьям
един.
20
20
20

19.
Отгружено пищевой продукции собственного производства, выполнено работ, оказано услуг 
тыс.руб.
117500
124100
130700

20.
Обеспечение 100-процентного охвата детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием 
%
100
100
100

21.
Увеличение доли школьников, обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС ООО 
%
70
80
100

22.
Увеличение доли обучающихся, сдавших ОГЭ 
%
93
93
95

23
Увеличение доли выпускников, сдавших ЕГЭ 
%
95
95
98

II. Основные направления социально-экономического развития Шумихинского района Курганской области

3. Демографическая политика:

         Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1.Высокая смертность населения
1.Проведение мероприятий по снижению уровня смертности населения


2.Повышение доступности оказания медицинской помощи

2.Низкий уровень рождаемости
1.Создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости

3.Миграционная убыль населения
1.Создание благоприятных условий для проживания населения района

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№

п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирова-ния с указанием

источника финансирования
Ожидаемый

результат
Ответственный за выполнение

Задача. Проведение мероприятий по снижению уровня смертности населения

1
Осуществление мероприятий по улучшению обеспеченности врачебными кадрами учреждений здравоохранения Курганской области и повышению их квалификации 
2016-2018гг.

Снижение показателей:

- заболеваемость туберкулезом до 65,6 случаев  на 100 тыс. населения; 

- смертность от туберкулеза до 26 случаев  на 100 тыс. населения
Администрация Шумихинского района, 

ГБУ «Шумихинская центральная районная больница (по согласованию)






Администрация Шумихинского района, 

ГБУ «Шумихинская центральная районная больница (по согласованию)

1.1
Профилактика инфекционных заболеваний, включая иммунопрофилактику, в том числе приобретение иммунобиологических препаратов, оборудования для хранения вакцин и оборудования для диагностики и лечения инфекционных заболеваний 
2016-2018гг.









Администрация Шумихинского района,



1.2
Подвоз жителей отдаленных населенных пунктов в ЦРБ 

для флюорографического обследования
2016-2018гг.




2
Профилактика хронических неинфекционных заболеваний (заболеваний сердечно-сосудистой системы новообразований ( в том числе злокачественных), предотвращение смертности от внешних причин
2016-2018гг.


Администрация Шумихинского района, 

ГБУ «Шумихинская центральная районная больница (по согласованию)

2.1
Профилактика алкоголизма и наркомании
2016-2018гг.

Снижение показателей:

общая смертность до 13  случаев на 1000 населения;

смертность от болезней систе- мы кровообращения до 659,6 случаев на 100 тыс. населения;

смертность от новообразований ( в том числе злокачественных) до 222,1 случаев на 100 тыс. населения;

смертность от дорожно-транспортных происшествий до 14,3   случаев на 100 тыс. населения
Администрация Шумихинского района, 

ГБУ «Шумихинская центральная районная больница (по согласованию)

2.2
Развитие системы медицинской профилактики неинфекционных заболеваний и формирования здорового образа жизни, в том числе у детей; профилактика развития зависимостей, включая сокращение потребления табака, алкоголя, наркотических средств и психоактивных веществ, в том числе у детей 
2016-2018гг.









Администрация Шумихинского района, 

ГБУ «Шумихинская центральная районная больница (по согласованию)






Администрация Шумихинского района, 

ГБУ «Шумихинская центральная районная больница (по согласованию)

2.3
Развитие системы раннего выявления заболеваний, патологических состояний и факторов риска их развития, включая проведение медицинских осмотров и диспансеризации населения, в том числе у детей 
2016-2018гг.




Задача. Повышение доступности оказания медицинской помощи

1.
Осуществление мероприятий по улучшению обеспеченности врачебными кадрами учреждений здравоохранения Курганской области и повышению их квалификации 
2016-2018гг. 
2800 тыс.рублей

районный бюджет
Повышение уровня обеспеченности медицинскими кадрами, в том числе: 

врачами до 38,4 человека  на 10 тыс.населения, средним медицинским персоналом до126,7   человек на 10 тыс.населения
Администрация Шумихинского района, 

ГБУ «Шумихинская центральная районная больница (по согласованию)

Задача. Создание предпосылок для стабилизации показателей рождаемости

1.
Реализация Концепции демографического развития Курганской области на период  до 2025 года
2016-2018гг.

Стабилизация и улучшение демографической ситуации в районе, увеличение ожидаемой продолжительности жизни до 67 лет
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предприни-мательства  и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

2.
Работа межведомственной комиссии по вопросам демографии
2016-2018гг.


Администрация Шумихинского района, 



4.
Создание условий для рождения здоровых детей, сохранение и укрепление здоровья детей и подростков на всех этапах их развития, сохранения и укрепление здоровья женщин, в том числе беременных.

Внедрение предабортного консультирования женщин, находящихся в ситуации принятия решения о сохранении или прерывании беременности (социальный проект "Ты не одна") 
2016-2018гг.

Коэффициент рождаемости (на 1000 населения)

2016 г.- 16,0

2017 г. - 16,3

2018 г. - 16,5
Администрация Шумихинского района, 

ГБУ «Шумихинская центральная районная больница (по согласованию)

Задача. Создание благоприятных условий для проживания населения района

1.
Создание благоприятных условий для расширения действующих производств, организации новых производств
2016-2018гг.

Создание дополнительных рабочих мест ежегодно не менее 240
Администрация Шумихинского района



2.
Развитие рынка жилья
2016-2018гг.

Ввод жилья

тыс.кв.м.:

2016 г.- 11,0   2017 г. - 15,0

2018 г.- 15,0
Администрация Шумихинского района,



4. Развитие образования

Основные проблемы
 Задачи для решения указанных проблем

1.Сохранение значительного числа детей вне дошкольного образования
 1.Реализация муниципальной «дорожной карты» по обеспечению доступности      дошкольного образования:

- строительство детского сада в г. Шумиха на 240 мест

- создание условий для внедрения ФГОС дошкольного образования



2.Снижение показателя качества основного общего образования
 1. Обеспечение условий для получения качественного образования на основе совершенствования организации, содержания, технологии, ресурсного и материально – технического обеспечения образовательной деятельности.


2.Создание условий для реализации муниципального комплекса мер, направленного на совершенствование воспитательной работы в муниципальных образовательных учреждениях: развитие профориентационной работы, разнообразных форм работы с семьей, воспитание социальной активной личности и развитие проектной деятельности.


3. Увеличение охвата детей и подростков МСО дополнительным образованием


4.Выявление и поддержка детской одаренности.

3.Снижение престижности профессии педагога, старение педагогического корпуса, недостаточный приток молодых специалистов в образовательные учреждения
 1. Привлечение и закрепление молодых специалистов в образовательных учреждениях района


 2.Развитие кадрового потенциала системы образования через муниципальную  программу развития образования

4.Недостаточный уровень физической

подготовленности населения района

Необходимость формирования у жителей района

потребности в физической культуре и спорте,

укреплении здоровья.
 1.Развитие массовой физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения района 



5 Несоответствие уровня материально-технической базы спортивных учреждений уровню задач развития физической культуры
1.Развитие и ремонт сети физкультурно – оздоровительных и спортивных сооружений 

6.Недостаточный уровень занятости молодежи. Низкий уровень интереса молодежи к научной, творческой деятельности
 1. Решение вопросов занятости молодежи


 2.Вовлечение молодежи в социальную практику. Популяризация проблем молодежи через СМИ, социальную рекламу общественных ценностей (здоровье, труд, семья, толерантность, патриотизм)

 План мероприятий, направленных на решение задач

№
Наименование мероприятия 
Сроки выполнения
Объем финансирования с указанием

источника финансирования(тыс. руб)
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение 

Задача. Реализация  муниципальной «дорожной карты» по обеспечению доступности дошкольного образования

1
Реализация мероприятий по обеспечению доступности дошкольного образования в рамках взаимодействия между Главным управлением образования Курганской области и Администрацией Шумихинского района 
2016-2018 гг.
В объеме соглашения о взаимодействии на текущий год 
Выполнение муниципальной «дорожной карты» по обеспечению доступности дошкольного образования
Отдел образования Администрации Шумихинского района 

2
Обеспечение выполнения требований безопасности к условиям предоставления услуг дошкольного образования (с учетом их обновления) и мониторинг выполнения предписаний надзорных органов
2016-2018 гг.
2016 г.-30,0, 2017 г.-30,0, 2018 г..-20,0 районный бюджет
Увеличение доли дошкольников от 3 до 7 лет, охваченных программами дошкольного образования до 100%
Отдел образования Администрации Шумихинского района 

3
Внедрение ФГОС дошкольного образования. Разработка образовательных программ на основе ФГОС дошкольного образования. Мониторинг введения ФГОС дошкольного образования
2016-2018 гг.
2016 г.-200,0, 

2017 г.-200,0, 

2018г..-2000, районный бюджет
Удельный вес численности дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования, соответствующим требования стандартов дошкольного образования, в общем числе дошкольников, обучающихся по образовательным программам дошкольного образования Шумихинского района не менее 60%.
Отдел образования Администрации Шумихинского района

4
Создание консультационно – методических пунктов по вопросам развития и воспитания детей раннего возраста (0-3 лет)
2016-2018 гг.
2016 г.-30,0

2017 г.-30, 

2018 г..-40 районный бюджет
Увеличение охвата семей консультационно- методической помощью по вопросам развития и воспитания детей раннего возраста
Отдел образования Администрации Шумихинского района

5
Кадровое обеспечение системы дошкольного образования. 
2016-2018гг.
2016 г.-20,0

2017 г.-50,0, 

2018г..-40,0 районный бюджет
Повышение численности педагогических работников дошкольного образования, получивших педагогическое образование или прошедших переподготовку или повышение квалификации по данному направлению, в общей численности работников дошкольного образования -100% 
Отдел образования Администрации Шумихинского районаЗадача

            Задача. Обеспечение условий для получения качественного образования на основе совершенствования организации, содержания, технологии, ресурсного и материально – технического обеспечения образовательной деятельности 

1
Создание условий для обучения учащихся в соответствии с ФГОС начального общего образования, а также санитарно – эпидемиологическими требованиями и правилами пожарной безопасности 
2016-2018гг.
2016г.-200,0, 2017г.-200,0 2018г..-1200,0 районный бюджет
Увеличение доли школьников, обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС НОО до 100%.


Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Внедрение в образовательный 

процесс федеральных 

государственных образовательных 

стандартов


2016-2018 гг.
-
 2015-2016 гг. переход 5 классов на ФГОС ООО

2017-2018 гг. дальнейшее увеличение доли школьников, обучающихся в соответствии с требованиями ФГОС ООО до 100%.
Отдел образования Администрации Шумихинского района

3
Реализация муниципального плана – задания по повышению качества образования (прежде всего физико-математического)
2016-2018гг.
2016 г.-30,0

2017 г.-30,0 

2018г..-30,0 районный бюджет
Увеличение доли обучающихся, сдавших ОГЭ до 95%. Увеличение доли выпускников, сдавших ЕГЭ до 98%
Отдел образования Администрации Шумихинского района

4
Изучение удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг муниципальными образовательными учреждениями общего образования
2016-2018гг.
-
Доля муниципальных образовательных учреждений, в которых оценка деятельности образовательных учреждений, их

руководителей и педагогических работников осуществляется на основании показателей

эффективности деятельности  80 %
Отдел образования Администрации Шумихинского района

5
Введение системы рейтингов муниципальных общеобразовательных учреждений
2016-2018гг.
-
Доля  муниципальных образовательных учреждений, в которых оценка деятельности образовательных учреждений, их

руководителей и педагогических работников осуществляется на основании показателей

эффективности деятельности 80 %
Отдел образования Администрации Шумихинского района

6
Создание в учреждениях образования безбарьерной среды
2016-2018гг.
2016 г.-1600,0, 

2017 г.-20,0 

2018 г..-10,0

федеральный бюджет
Создание безопасных условий для обеспечения доступности образования
Отдел образования Администрации Шумихинского район

7
Создание лицензионных условий в муниципальных общеобразовательных учреждения 
2016-2018гг.
2016 г.-100,0 

2017 г.-30,0 

2018г..-20,0 районный бюджет
Создание безопасных условий для обеспечения доступности образования
Отдел образования Администрации Шумихинского района

8
Проведение противоаварийных мероприятий в учреждениях образования
2016-2018гг.
2016 г.-300,0 

2017 г.-100,0 

2018г..-100,0 районный бюджет
Создание безопасных условий для обеспечения доступности образования
Отдел образования Администрации Шумихинского района

9
Создание в учреждениях образования безопасных условий образования (установка тревожных кнопок быстрого реагирования полиции)
2016-2018гг.
2016 г.-40,0 

2017 г.-140,0 

2018г..-140 районный бюджет
Создание безопасных условий для обеспечения доступности образования
Отдел образования Администрации Шумихинского района

10
Обновление школьной мебели
2016-2018гг.
2016 г.-200,0 

2017 г.-100,0 

2018г..-100,0 районный бюджет
Обновление школьной  мебелью, согласно СанПиН на 90%
Отдел образования Администрации Шумихинского района

11
Обновление компьютерного парка в учреждениях образования. Введение электронного документооборота, электронных журналов и дневников обучающихся.
2016-2018гг.
2016 г.-200,0 

2017 г.-200,0 

2018г..-200,0 районный бюджет
Создание условий для обеспечения доступности образования. 100% учреждений образования обеспечить компьютерами. Во всех средних и основных  школах ввести электронные журналы и дневники обучающихся. Количество обучающихся на один компьютер к  2018 году 8,8 %.
Отдел образования Администрации Шумихинского района

   Задача. Создание условий для реализации муниципального комплекса мер, направленного на совершенствование воспитательной работы в муниципальных образовательных учреждениях: развитие профориентационной работы, разнообразных форм работы с семьей, воспитание социальной активной личности и развитие проектной деятельности 

1
Внедрение регионально-муниципальной системы дистанционного образования школьников через региональный центр дистанционного образования детей.
2016-2018гг.
2016 г.-30, 0

2017 г.-50,0 

2018г..-50,0 районный бюджет
Увеличение доли выпускников, сдавших ЕГЭ до 98%. Охват обучающихся 10-11 классов профильным образованием до 100% 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Дальнейшее  развитие общественного движения социально активных образовательных учреждений и культурно-образовательных центров
2016-2018гг.
2016 г.-100,0 

2017 г.-100,0  

2018г..-50,0 районный бюджет
Увеличение доли выпускников, сдавших ЕГЭ до 98%. Охват обучающихся 10-11 классов профильным образованием до 100%
Отдел образования Администрации Шумихинского района

3
Реализация  на территории Шумихинского района регионального проекта «Интеллектуал Зауралья» (шахматный всеобуч)
2016-2018гг.
2016г.-30,0 

2017г.-30,0

2018г.-30,0 районный бюджет
Увеличение доли выпускников, сдавших ЕГЭ до 98%.Охват обучающихся 10-11 классов профильным образованием до 100%
Отдел образования Администрации Шумихинского район

4
Реализация на территории Шумихинского района регионального проекта «Малая академия наук», направленного на развитие исследовательских умений, технического творчества детей и подростков, их профессиональную ориентацию на инженерно-технические специальности
2016-2018гг.
2016 г.-20,0

2017 г.-20,0, 

2018г..-20,0 районный бюджет
Увеличение доли выпускников, сдавших ЕГЭ до 98%. Охват обучающихся 10-11 классов профильным образованием до 100%
Отдел образования Администрации Шумихинского района

5
Реализация ведомственной целевой программы Шумихинского района по развитию воспитательной компоненты  в образовательных учреждениях Шумихинского района в части развития дополнительного образования детей и молодежи
2016-2018 гг.
Согласно программе
Обновление содержания и технологий воспитания за счет интеграции ресурсов школ, организаций дополнительного образования, молодежных и детских общественных объединений, действующих на территории Шумихинского района
Отдел образования Администрации Шумихинского района

6
Организация профильного 

об

учения и предпрофильной 

подготовки в 

общеобразовательных 

учреждениях , в т.ч. обучение по 

индивидуальным учебным планам, 

с использованием дистанционных 

технологий


2016-2018 гг.
-
Охват обучающихся старших классов предпрофильной подготовкой и  профильным обучением до 100%

2018 год -Создание условий для 

введения в 100% 

общеобразовательных организаций 

дистанционного обучения


Отдел образования Администрации Шумихинского района

Задача. Увеличение охвата детей и подростков МСО дополнительным образованием

1
Разработка, обновление и реализация муниципальных  программ в сфере образования, физической культуры и спорта в части функционирования и развития учреждения дополнительного образования  различной ведомственной принадлежности, в том числе:

- формирование муниципального заказа на услуги дополнительного образования детей и финансового обеспечения его реализации,

-формирование эффективной сети учреждений дополнительного образования детей, обеспечение сетевого взаимодействия, интеграции ресурсов  школ,  учреждений дополнительного образования  детей различной ведомственной принадлежности,  негосударственного сектора,

- обновление содержания программ и технологий дополнительного образования  детей, развитие инфраструктуры, включая укрепление материально-технической базы исследовательской и конструкторской деятельности, информирование потребителей услуг, обеспечение прозрачности деятельности учреждений
2016-2018 гг.
Согласно программам
Наличие условий для устойчивого развития системы дополнительного образования детей Шумихинского района, увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования до 68%. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Приведение условий организации дополнительного образования детей в соответствие с требованиями к условиям организации образовательного процесса
2016-2018 гг.
2016 г.-100,0 

2017 г.-150,0, 

2018г..-150,0 районный бюджет
Доступность услуг дополнительного образования детей для всех категорий детей Шумихинского района. Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования
Отдел образования Администрации Шумихинского района

3
Принятие правовых актов, необходимых для внедрения муниципальной модели организации дополнительного образования детей
2016-2018 гг.
-
Увеличение охвата детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования
Отдел образования Администрации Шумихинского района

                           Задача. Выявление и поддержка детской одаренности 

1
Организация и проведение Всероссийской предметной олимпиады
  2016-2018 гг.
2016 г.-50,0 

2017 г.-50,0

2018г..-50,0 районный бюджет
Создание условий для самореализации способных и талантливых обучающихся. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Проведение олимпиад, интеллектуальных и художественных конкурсов, научно - практических конференций, спортивных состязаний, организация участия в профильных сменах
2016-2018 гг.
2016 г.-50,0 

2017 г.-50,0, 

2018г..-50,0 районный бюджет
Создание условий для самореализации способных и талантливых обучающихся. Активизация научно – исследовательской и общественно – значимой деятельности. Увеличение доли обучающихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня до 35 % от общего количества обучающихся.
Отдел образования Администрации Шумихинского района

3
Награждение способных и талантливых обучающихся районными именными премиями
2016-2018 гг.
2016 г.-80,0 

2017 г.-80,0 

2018г..-80,0 районный бюджет
Создание условий для самореализации способных и талантливых обучающихся. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

4
Разработка и реализация мероприятий комплекса мер по выявлению и развитию одаренных детей и молодых талантов, в том числе ведение муниципального банка данных «Одаренные дети»
2016-2018 гг.
-
Увеличение числа школьников района, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
Отдел образования Администрации Шумихинского района

Задача. Привлечение и закрепление молодых специалистов в образовательных учреждениях района

1
Выполнение планов – заданий по привлечению в общеобразовательные учреждения молодых педагогов
2016-2018 гг.
2016 г.-20,0 

2017 г.-20,0 

2018г..-20,0 районный бюджет
Улучшение кадровой обеспеченности образовательных учреждений, повышение квалификации педагогических работников. Увеличение дельного веса численности учителей до 30 лет в общей численности учителей МОУ до 16%.
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Выплата подъемных пособий молодым специалистам
2016-2018 гг.
2016 г.-50,0 

2017 г.-50,0

2018г..-50,0 районный бюджет
Привлечение молодых специалистов в МСО. Увеличение дельного веса численности учителей до 30 лет в общей численности учителей МОУ до 16%.


Отдел образования Администрации Шумихинского района

         Задача. Развитие кадрового потенциала системы образования через муниципальную  программу развития образования



1
Осуществление оценки деятельности муниципальных образовательных учреждений 
2016-2018гг.
-
Доля муниципальных образовательных учреждений, в которых оценка деятельности образовательных учреждений, их

руководителей и педагогических работников осуществляется на основании показателей

эффективности деятельности

- 100 %
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Своевременное плановое прохождение курсовой переподготовки педагогами. 

Аттестация педагогических кадров
2016-2018 гг.
2016 г.-100,0

2017 г.-100,0 

2018г..-100,0 районный бюджет
Повышение квалификации специалистов. Увеличение доли педагогов, имеющих 1 и высшую категории до 70%. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

Задача. Развитие массовой физической культуры и спорта, формирование здорового образа жизни населения района 

1
Проведение районных массовых мероприятий, согласно графику физкультурно – оздоровительных и спортивных мероприятий 
2016-2018 гг.
2016 г.-100,0 

2017 г.-100,0

2018г..-100,0 районный бюджет
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Реализация  муниципальной программы «Развитие физкультуры и спорта в Шумихинском районе на 2016-2018гг»
2016-2018 гг.
Согласно программе
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

3.
Организация проведения испытаний Всероссийского физкультурно- спортивного комплекса ГТО среди обучающихся в образовательных организациях 
2016-2018 гг.
2016 г.-50,0 

2017 г.-50,0 

2018г..-50,0 районный бюджет
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 


4.
Проведение I этапа зимних и летних фестивалей Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) среди обучающихся в образовательных организациях совместно с мероприятиями, проводимыми в рамках общероссийского движения "Спорт для всех" 
2016-2018 гг.
2016 г.-100,0 

2017 г.-100,0 

2018г..-100,0 районный бюджет
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 


5.
Проведение I этапа зимних и летних фестивалей этапов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) среди всех категорий населения совместно с мероприятиями, проводимыми в рамках общероссийского движения «Спорт для всех» 
2017г.
100

районный бюджет
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 


6.
Создание и обеспечение деятельности центров тестирования по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке уровня знаний и умений в области физической культуры и спорта для всех групп населения 
2016-2018 гг.
2016 г.-10,0 

2017 г.-100,0

2018г..-100,0 районный бюджет
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 


7.
Участие в региональных конкурсах на лучшую организацию работы по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди муниципальных образований, образовательных организаций, трудовых коллективов и общественных организаций 
2017 г.
100,0

районный бюджет
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 


Задача. Развитие и ремонт сети физкультурно – оздоровительных и спортивных сооружений

1
Текущий ремонт спортивного зала в Стариковской СОШ. 
2016-2018 гг.
2016 г.-100, 

2017 г.-100,0 

2018г..-100,0  федеральный бюджет
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Обновление спортивного оборудования и спортивного инвентаря в учреждениях образования района 
2016-2018 гг.
2016 г.-20,0 

2017 г.-50,0 

2018г..-50,0 районный бюджет
Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

Задача. Решение вопросов занятости молодежи 

1
Проведение конкурсов профессионального мастерства 
2016-2018 гг.
2016 г.-30,0 

2017 г.-30,0 

2018г..-30,0 районный бюджет
Повышение профессионального роста работающей молодежи
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Оказание помощи учащимся, молодым специалистам в поиске работы 
2016-2018 гг.
-
Частичное решение проблем занятости молодежи
Отдел образования Администрации Шумихинского района

 Задача. Вовлечение молодежи в социальную практику. Популяризация проблем молодежи через СМИ, социальную рекламу общественных ценностей (здоровье, труд, семья, толерантность, патриотизм) 

1
Выявление талантливой молодежи через районные и областные молодежные мероприятия
2016-2018 гг.
2016 г.-30,0 

2017 г.-30,0 

2018г..-30,0 районный бюджет
Увеличение количества молодежи,

проживающей на территории

района, участвующей в социально-значимой деятельности до 25%
Отдел образования Администрации Шумихинского района

2
Развитие молодежного информационного пространства через СМИ, сайт ПРОСПЕКТ45ру
2016-2018 гг.
-
Увеличение количества молодежи,

проживающей на территории

района, участвующей в социально-значимой деятельности до 25%
Отдел образования Администрации Шумихинского района

3
Содействие гражданскому и

патриотическому воспитанию

молодёжи (День призывника,  акции Мы граждане России», районная игра «Зарница», месячник оборонно – массовой работы)
2016-2018 гг.
2016 г.-30,0 

2017 г.-30,0 

2018г..-30,0 районный бюджет
Увеличение количества молодежи,

проживающей на территории

района, участвующей в социально-значимой деятельности до 25%
Отдел образования Администрации Шумихинского района

4
Проведение районного

мероприятия посвященного

Дню молодежи России
2016-2018 гг.
2016 г.-20,0 

2017 г.-20,0  

2018г..-20,0 районный бюджет
Увеличение количества молодежи,

проживающей на территории

района, участвующей в социально-значимой деятельности до 25%
Отдел образования Администрации Шумихинского района

Задача. Поэтапное внедрение Всероссийского физкультурно –спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в Шумихинском районе 

1
1.Организация проведения испытаний ВФСК ГТО среди обучающихся в образовательных организациях 

2.Разработка, утверждение и реализация плана мероприятий Шумихинского района, направленных на организацию массовых пропагандистских акций по продвижению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО), в том числе мероприятий, проводимых в рамках общероссийского движения "Спорт для всех"

3.Создание и обеспечение деятельности центров тестирования по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке уровня знаний и умений в области физической культуры и спорта для всех групп населения

4.Повышение квалификации учителей физической культуры, работников образовательных организаций, медицинских учреждений и организаторов физкультурно-спортивной работы (в том числе волонтеров) для работы с населением по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) и организация их проведения

5.Создание и оборудование малобюджетных спортивных площадок по месту жительства и учебы в Шумихинском районе за счет внебюджетных источников

6.Изготовление информационно-пропагандистских материалов направленных на привлечение всех категорий граждан к выполнению нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) 

7.Включение в календарный план официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий Шумихинского района физкультурных и спортивных мероприятий, предусматривающих выполнение видов испытаний (тестов) и нормативов.

8.Проведение мероприятий по обобщению и распространению опыта внедрения Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) в Шумихинском районе, в том числе посвященных 85-летию Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО).

9.Проведение I этапа зимних и летних фестивалей Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) среди обучающихся в образовательных организациях совместно с мероприятиями, проводимыми в рамках общероссийского движения "Спорт для всех".

10.Подписание трехсторонних соглашений, в том числе с работодателями по организации, подготовке и выполнению нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) для лиц, осуществляющих трудовую деятельность.

11.Разработка и утверждение комплекса мер по доступности спортивных сооружений Шумихинского района для подготовки и выполнения нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) обучающимся образовательных организаций и работникам государственных и муниципальных учреждений и организаций Шумихинского района. 

12. Проведение тестирования по выполнению видов испытаний (тестов), нормативов, требований к оценке уровня знаний и умений в области физической культуры и спорта Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) среди  государственных и муниципальных служащих, а так же сотрудников государственных и муниципальных учреждений и предприятий.

13. Проведение I этапа зимних и летних фестивалей этапов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) среди всех категорий населения совместно с мероприятиями, проводимыми в рамках общероссийского движения «Спорт для всех» (ежегодно, начиная с 2017 года )

14. Участие в региональных конкурсах на лучшую организацию работы по внедрению Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди муниципальных образований, образовательных организаций, трудовых коллективов и общественных организаций (ежегодно, начиная с 2017 года )
2016-2018 гг.
районный бюджет
Привлечение к физкультуре большего количества граждан района для физического развития и укрепления здоровья.

Привлечение различных слоев населения района к здоровому образу жизни. Повышения уровня массовости, популяризации видов спорта. 
Отдел образования Администрации Шумихинского района

Предприятия, организации Шумихинского района

ДОССАФ России по Шумихинскому району.

ГБУ «Шумихинская ЦРБ» 

Отдел Культуры Администрации Шумихинского района

МО МВД России «Шумихинский», Отдел культуры 

СМИ 

5. Развитие рынка труда, социальное партнерство, охрана труда

Рынок труда

                                     Основные проблемы
                Задачи для решения указанных проблем

1.Снижение уровня занятости трудовых ресурсов в экономике района


1. Снижение уровня безработицы.


2. Содействие трудоустройству граждан, ищущих работу, как на вакантные рабочие места, так и на временные, созданные в рамках специальных мероприятий содействия занятости населения.

2. Снижение численности трудовых ресурсов в условиях демографического кризиса – старение трудовых ресурсов и отсутствие восполнения экономики молодыми кадрами


1. Поддержка всех форм малого предпринимательства и самозанятости населения, особенно  в сельской местности.


2. Совершенствование системы профессиональной подготовки, повышения квалификации и переподготовки безработных граждан и незанятого населения.


3. Создание благоприятных условий для привлечения в экономику молодежи.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№

п/п
Наименование 

мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый 

результат
Ответственный за

выполнение

Задача.   Снижение уровня  безработицы

1.
Участие в реализации мероприятий  Государственной  программы «Содействие занятости населения Курганской области» 


2016-2018 г.
Областной бюджет 838,164 тыс.руб.
Доведение уровня регистрируемой безработицы   в 2016 году – 1,89 %  в 2017 г. – 1,74 %, 2018 г.- 1,55 % в  к экономически активному населению


Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и

потребительского рынка Администрации

Шумихинского района

2.
Привлечение инвесторов на село, создание новых рабочих мест
2016-2018 гг.

Сокращение числа незанятого населения в сельской местности.
Главы сельских муниципальных образований (по согласованию)

Задача. 2. Содействие трудоустройству граждан, ищущих работу, как на вакантные рабочие места, так и на временные, созданные в рамках специальных мероприятий содействия занятости населения

1.
Организация временного трудоустройства различных категорий граждан. Выделение средств на организацию временных и общественных работ 
2016-2018 гг.
Районный бюджет 100 тыс.рублей
 Ежегодное привлечение на общественные работы из числа безработных граждан 100-150 человек
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и

потребительского рынка Администрации

Шумихинского района

Центр занятости населения Шумихинского района (по согласованию)

2.
Развитие активных форм занятости, в том числе временных и общественных работ, обеспечивающих возможность занятости несовершеннолетней молодежи в свободное от учебы время,.выделение средств на организацию занятости подростков
2016-2018 гг.
Районный бюджет – 50 тыс.руб. ежегодно
 Ежегодное обеспечение временной занятости 400-450 подростков, в том числе:  за счет субвенций -250-280 чел., за счет районного бюджета – 150-170 чел.
Центр занятости населения Шумихинского района (по согласованию)

Задача 3. Поддержка всех форм малого предпринимательства и самозанятости населения, особенно  в сельской местности

1.
Реализация мероприятий муниципальной программы «О развитии и поддержке малого и среднего предпринимательства в Шумихинском районе на 2015-2020 годы», предоставление грантов на развитие.
2016-2018 гг.
Районный бюджет – 50 тыс.руб.
Создание новых рабочих мест.
Сектор экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и

потребительского рынка Финансового  отдела  Администрации

Шумихинского района



Задача 4. Совершенствование системы профессиональной подготовки, повышения квалификации и переподготовки безработных граждан и незанятого населения 

1.
Содействие в создании необходимой базы для профессиональной подготовки, повышения квалификации и переподготовки безработных граждан и незанятого населения в  ГБПОУ       «Шумихинский аграрно-строительный колледж»
2016-2018 гг.


Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и

потребительского рынка Администрации

Шумихинского района

Центр занятости населения Шумихинского района (по согласованию

Задача. 5. Создание благоприятных условий для привлечения в экономику молодежи



1.
Проведение мониторинга положения на рынке труда выпускников учреждений начального и среднего профессионального образования.. Заключение договоров с организациями по  трудоустройству выпускников.
2016-2018 гг.

Организация трудоустройства выпускников  2016 год - 15;

2017 год - 20; 2018 год - 25
Центр занятости населения Шумихинского района

(по согласованию)

2.
Оказание мер поддержки молодым семьям, молодым специалистам в обеспечении  жильем.
2016-2017 гг.

Привлечение молодежи в социальную сферу, в сельское хозяйство
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и

потребительского рынка Администрации

Шумихинского района

3.
Участие в реализации концепции обеспечение квалифицированными кадрами отраслей экономики и социальной сферы  Курганской области на 2013-2017 годы»»
2016-2018 гг.

Обеспечение квалифицированными кадрами отраслей экономики и социальной сферы  Курганской области
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и

потребительского рынка Администрации

Шумихинского района

Социальное партнерство

       Основные  проблемы

Задачи для решения указанных проблем

1.Нереализованность обязательств отдельных работодателей по экономическому росту производства, своевременной выплате заработной платы;
1. Обеспечение прав граждан в области охраны и оплаты труда;


2. Увеличение охвата работников колдоговорным регулированием;

2. Неразвитость малого и среднего бизнеса, а также сферы услуг
1.Дальнейшее совершенствование системы социального партнерства и договорного регулирования трудовых отношений;

3. «Теневая» заработная плата в малом бизнесе


1.Принятие мер по выявлению и пресечению неофициальных выплат заработной платы.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия  
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника

финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за

выполнение

Задача. Обеспечение прав граждан в области охраны и оплаты труда



1.
Координация действий представителей работодателей по вопросам социального партнерства в сфере труда;


2016-2018 гг.

Укрепление социального партнерства в районе, улучшение социальной защищенности работников
Отдел экономического

развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

2.
Реализация трехстороннего соглашения между представителями профсоюзов, представителями работодателей и Администрацией Шумихинского  района, а также выполнение условий территориально-отраслевых соглашений;


2016-2018 гг.

Обеспечение гарантий государства в сфере труда, увеличение среднемесячной заработной платы: в 2016 году – 19443 руб., 2017 году – 21204 руб., 2017 году — 23300 руб.
Отдел экономического

развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

Задача. Увеличение охвата работников колдоговорным регулированием


1.
Оказать содействие в заключении отраслевых, коллективных договоров на предприятиях и организациях независимо от форм собственности
2016-2018 гг.

Рост удельного веса работников, охваченных колдоговорным регулированием трудовых отношений, ежегодно на 3-5%.
Отдел экономического

развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

Задача. Дальнейшее совершенствование системы социального партнерства и договорного регулирования трудовых отношений

1.
Проведение районного конкурса «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства» среди предприятий и организаций всех форм собственности и участие в Областном конкурсе «За высокую социальную эффективность и развитие социального партнерства»
2016-2018 гг.
 Районный бюджет – ежегодно 30 тыс.рублей
Развитие системы социального партнерства в районе
Отдел экономического

развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

2.
Реализация мероприятий по снижению неформальной занятости труда в районе
2016-2018 гг.

Снижение неформальной занятости, легализация  заработной платы, увеличение поступлений платежей в бюджет и взносов во внебюджетные фонды, легализация «теневого бизнеса», устранение нарушений трудового законодательства, 
Отдел экономического

развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

Задача. Принятие мер по выявлению и пресечению неофициальных выплат заработной платы

1.
Осуществлять контроль  за исполнением трудового законодательства на территории района
2016-2018 гг.

Контроль за исполнением трудового законодательства
Отдел экономического

развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

2.
Проведение переговоров с работодателями по вопросам:

– недопущения задолженности по выплате заработной платы;

– заключения соглашений о социальном партнерстве и коллективных договоров в части установления наемным работникам минимальной месячной зарплаты не ниже прожиточного минимума.

-о запрете неофициальных выплат заработной платы
2016-2018 гг.

Обеспечение устойчивого роста реальной заработной платы, снижение уровня ее дифференциации по отраслям экономики, последовательное сокращение задолженности по заработной плате.
Отдел экономического

 развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

3.
Проведение систематического мониторинга уровня заработной платы по отраслям экономики и хозяйствующим субъектам с целью выявления  и своевременного реагирования на появление негативных тенденций.
2016-2018 гг.

Отсутствие задолженности по заработной плате, неофициальных выплат заработной платы
Отдел экономического

развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

4.
Обеспечить работу и выполнение решений районной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений
2016-2018 гг.

Установление минимальной заработной платы во внебюджетном секторе экономики в размере, установленном  Соглашением.
Отдел экономического

развития, инвестиционной

политики,

предпринимательства и

потребительского рынка

Администрации

Шумихинского района

Охрана труда

         Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Неудовлетворительное состояние условий и охраны труда на многих предприятиях;


1. Совершенствование системы управления охраной труда в организациях Шумихинского района;


2. Координация обучения и аттестации руководителей и специалистов по общим вопросам охраны труда, повышение качества обучения;

2. Наличие случаев травматизма на производстве;


1. Снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Совершенствование системы управления охраной труда в организациях Шумихинского района



1.
Реализация муниципальной программы «Улучшения условий и охраны труда в Шумихинском районе Курганской области на 2014- 2018 годы»


2016-2018 гг.
Районный бюджет — 14 тыс.рублей
Снижение общего уровня производственного

травматизма и профзаболеваемости;

- рост количества рабочих мест, на которых проведена аттестация по условиям труда или специальная оценка условий труда;

-сокращение количества рабочих мест с вредными и опасными производственными факторами;

- повышение уровня квалификации работников организаций.
Специалист по охране труда

2.
Проведение конкурсов на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях района
2016-2018 гг.
Районный бюджет – 25 тыс.рублей
Стимулирование к улучшению условий охраны труда
Специалист по охране труда

Задача. Координация обучения и аттестации руководителей и специалистов по общим вопросам охраны труда, повышение качества обучения

1.
Продолжать работу по обучению и аттестации руководителей и специалистов по охране труда
2016-2018 гг.

Улучшение условий труда, снижение уровня производственного травматизма и профзаболеваемости
Специалист по охране труда

Задача. Снижение уровня производственного травматизма и профессиональной заболеваемости


1.
Обеспечить проведение специальной оценки условий труда в организациях на территории Шумихинского района в установленные законодательством сроки
2016-2018гг.
1200 тыс.рублей

Внебюджетные средства
Создание безопасных условий труда,  специальная оценка условий труда – 120 единиц ежегодно
Специалист по охране труда

6. Обеспечение доступной среды жизнедеятельности для инвалидов, детей-инвалидов


Основные проблемы

Задачи для решения указанных проблем

1. Слабая материально-техническая база учреждения социального обслуживания населения
1.Укрепление материально-технической базы учреждения


2.Организация социального обслуживания населения в соответствии  с установленными стандартами и нормативами;

2.Недоступность объектов инженерной, транспортной и и социальной инфраструктуры для лиц с ограниченными возможностями здоровья;


1. Обеспечение доступности объектов инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры


2. Развитие реабилитационных услуг для инвалидов и семей с детьми-инвалидами

3. Слабое автоматизированное информационное взаимодействие
1. Создание единой информационной системы





План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
 Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Укрепление материально-технической базы учреждения

1.
Участие в реализации мероприятий Государственной Программы Курганской области «Доступная среда для инвалидов». Привлечение дополнительных финансовых средств из областного бюджета и других внебюджетных источников
2016-2018 гг.

Улучшение материально –технической базы учреждения
Филиал ГУ СЗН – ОСЗН по Шумихинскому району, ГУ КЦСОН по Шумихинскому району ( по согласованию)

2.
Разработка проектов и участие в программах, направленных на укрепление материально-технической базы учреждения с целью привлечения дополнительных средств
2016-2018 гг.

Улучшение материально-технической базы учреждения
Филиал ГУ СЗН – ОСЗН по Шумихинскому району, ГУ КЦСОН по Шумихинскому району ( по согласованию)

Задача. Организация социального обслуживания населения в соответствии с установленными стандартами и нормативами

1.
Обеспечение предоставления мер

социальной поддержки и

социального обслуживания населения  нана основе административных

регламентов, государственных

стандартов социального обслуживания и внедрения системы контроля качества.


2016-2018 гг.

Повышение качества социальных услуг
Филиал ГУ СЗН – ОСЗН по Шумихинскому району, ГУ КЦСОН по Шумихинскому охрана и условия трударайону ( по согласованию)

2.
Развитие инновационных

технологий социального

обслуживания, направленных на на удовлетворение потребностей граждан,

семей с детьми  и повышение

качества социальных услуг;

-внедрение инновационных технологий  

для пожилых граждан и инвалидов  

«Хоспис на дому», «Профилакторий 

на дому», технологии «Служба сиделок»

для семей с детьми,  

инновационные технологии  

«Социальный хлеб» и «Социальная  

столовая»;


2016-2018гг.



Повышение качества социальных услуг
Филиал ГУ СЗН – ОСЗН по Шумихинскому району, ГУ КЦСОН по Шумихинскому району ( по согласованию)

Задача. Обеспечение доступности объектов инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры


1.
Создание условий для беспрепятственного доступа инвалидов к объектам инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры:

- устройство пандусов в данных объектах;

- устройство кнопок вызова.
2016-2018 гг.

Интеграция инвалидов в общество
Филиал ГУ СЗН – ОСЗН по Шумихинскому району, ГУ КЦСОН по Шумихинскому району ( по согласованию), руководители предприятий, учреждений

Задача. Развитие реабилитационных услуг для инвалидов и семей с детьми-инвалидами

1.
Расширение перечня реабилитационных услуг для лиц с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей инвалидов – организация оздоровления детей - инвалидов  в Социально – реабилитационных центрах  и санаториях  области по путевкам ГУСЗН Курганской области; работа клуба  для  семей с детьми инвалидами «Надежда», клуба  для взрослых инвалидов « Оптимист».
2016-2018 гг.

Улучшение условий для проживания инвалидов и детей-инвалидов
Филиал ГУ СЗН – ОСЗН по Шумихинскому району, ГУ КЦСОН по Шумихинскому району  (по согласованию)

Задача. Создание единой информационной системы


1.
Внедрение новых форм информационного обеспечения населения;- организация  дистанционного  очного консультирования  с помощью скайпа, оказание консультативной и правовой помощи путем использования сайта, электронной почты и т.д.
2016-2018 гг.

Повышение правовой грамотности, расширение возможностей получения информации
Филиал ГУ СЗН – ОСЗН по Шумихинскому району, ГУ КЦСОН по Шумихинскому району ( по согласованию)

7. Развитие культуры

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1.Неукомплектованность учреждений культуры кадрами, обеспеченность учреждений культуры специалистами с высшим и средним специальным образованием
Повышение квалификации работников учреждений культуры района на областных курсах повышения квалификации работников культуры и искусства и активное привлечение их на заочное обучение в ЧГАКИ

2. Недостаточное внедрение информационных технологий в библиотечном обслуживании района
1.Компьютеризация сельских библиотек, подключение их к сети Интернет, модернизация оргтехники

3. Хранение музейных фондов
1. Создание условий для сохранности музейных фондов, материально-техническое обеспечение деятельности в сфере культуры и искусства

4. Сохранение самодеятельного и художественного творчества
1. Развитие системы конкурсов, фестивалей, выставочной деятельности


2. Вовлечение жителей в культурный социум и привлечение к участию в клубных формированиях


3. Сохранение количества клубных формирований и их контингента

5.Развитие дополнительного образования детей на территории Шумихинского района
1.Сохранение контингента обучающихся МКОУ ДОД «ДШИ»

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Повышение квалификации работников учреждений культуры района на областных курсах повышения квалификации работников культуры и искусства и активное привлечение их на заочное обучение в ЧГАКИ

1
Проведение семинаров, мастер-классов для преподавателей
2016-2018 гг
9,0 тыс. рублей

районный бюджет
Улучшение качества работы преподавателей
Отдел культуры МКОУ ДОД «ДШИ»

2
Мастер класс для работников сельских учреждений культуры
2016-2018 гг
1,2 тыс. рублей

районный бюджет
Улучшение качества работы культурных учреждений
Отдел культуры

МКУК «ШРДК»

3
Повышение квалификации специалистов культурно-досуговой деятельности на областных курсах повышения квалификации работников культуры и искусства.

Обучение на заочном отделении ЧГАКИ работников Отдела
2016-2018 гг
20,0 тыс. рублей

районный бюджет
Повышение квалификации кадров
Отдел культуры

Задача. Развитие системы конкурсов, фестивалей, выставочной деятельности

1
Районные фестивали: «Русская старина», «Дивный свет»
2016-2018 гг
15,0 тыс. рублей

районный бюджет
Сохранение и развитие детского фольклора
Отдел культуры, учреждения культуры района

2
Проведение календарных и сезонных праздников семейно-бытовых обрядов
2016-2018 гг
3,0 тыс. рублей

районный бюджет
Возрождение народных праздников
Отдел культуры, учреждения культуры района

3
Приобретение и пошив сценических и театральных костюмов, париков, обуви для коллективов МКУК «ШРДК» и МКОУ ДОД «ДШИ»
2016-2018 гг
27,8 тыс. рублей

районный бюджет
Активизация и расширение досуговой деятельности, учебной и воспитательной работы с детьми и подростками
Отдел культуры ЦДиК «Родина»

Задача. Привлечение жителей к участию в клубных формированиях

1
Организация выставок изобразительного и декоративно-прикладного творчества
2016-2018 гг
1,5 тыс. рублей

районный бюджет
Открытие новых экскурсий

Эстетическое воспитание подрастающего поколения
Отдел культуры

МКУК «ШРДК»

2
Организация комплексных мероприятий для детей и учащейся молодежи по историко-краеведческой тематике
2016-2018 гг
3,0 тыс. рублей

районный бюджет
Развитие системы целевого обслуживания детей и молодежи
Отдел культуры Историко-краеведческий музей

Задача. Сохранение контингента клубных формирований

1
Районный фестиваль песни и танца среди детей и молодежи: «До-ми-соль-ка», «Стань звездой», «Лунная дорожка», «Молодежный коктейль», «Венок дружбы»
2016-2018 гг
45,0 тыс. рублей

районный бюджет


Развитие и поддержка детского творчества
Отдел культуры

МКУК «ШРДК»

2
Торжественные концерты и спектакли, посвященные праздничным датам и профессиональным праздникам
2016-2018 гг
15,0 тыс. рублей

районный бюджет
Концертное обслуживание, организация досуга
Отдел культуры, учреждения культуры района

3
Участие в областных смотрах и конкурсах
2016-2018 гг
15,0 тыс.рублей

районный бюджет
Повышение качественного уровня исполнителей
Отдел культуры, учреждения культуры района

4
Работа татаро-башкирского центра «Ялкын»
2016-2018 гг
15,0 тыс. рублей

районный бюджет
Сохранение и изучение национальных культур
Отдел культуры, учреждения культуры района

Задача. Сохранение контингента МКОУ ДОД «ДШИ»

1
Участие в областных, региональных, зональных конкурсах
2016-2018 гг
15,0тыс.рублей 

районный бюджет
Развитие и поддержка юных исполнителей
МКОУ ДОД «ДШИ»

8. Развитие физкультуры и спорта 

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Недостаточный уровень повышения квалификации работников физической культуры учреждений спортивной направленности
1.Развитие кадровой политики


2.Развитие учебно-методического обеспечения в сфере физической культуры и спорта

2. Низкий уровень доступа населения к информации связанной с проведением мероприятий по физической культуре и спорту
1.Информационное обеспечение в сфере физической культуры и спорта

3.Недостаточный уровень заинтересованности населения в активном занятии спортом и физической культуре.
1.Активное развитие массовой физической культуры и спорта


2.Формирование и пропаганда здорового образа жизни

4. Отсутствие развитой инфраструктуры для занятия физической культурой и спортом
1.Строительство, ремонт и реконструкция спортивных объектов

5. Необходимость привлечения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья к занятию спортом и физической культурой
1.Развитие физической культуры и спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

6. Необходимость развития детско-юношеского и студенческого спорта
1.Развитие детско-юношеского и студенческого спорта

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объём финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение


Задача. Развитие кадровой политики

1.
Организация и проведение семинаров для специалистов, работающих в сфере физической культуры и спорта
2016-2018 г.г.
30 тыс.руб.

Районный бюджет
Повышение уровня квалификации работников физической культуры учреждений спортивной направленности
Отдел образования

Администрации Шумихинского

района






Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

2.
Участие в ежегодной научно-практической конференции по актуальным проблемам развития физкультуры и спорта в Курганской области
2016-2018 г.г.
3 тыс.руб.

Районный бюджет




Задача. Развитие учебно-методического обеспечения в сфере физической культуры и спорта

1.
Подготовка, переподготовка и повышение квалификации  руководителей и специалистов, работающих в сфере физической культуры и спорта
2016-2018 г.г.
80 тыс.руб.

Районный бюджет
Увеличение количества специалистов в сфере физической культуры и спорта, имеющих высшее и среднее специальное образование до 80 % от общего количества специалистов
Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

2.
Выпуск методических материалов для специалистов, работающих в сфере физической культуры и спорта
2016-2018 г.г.
9 тыс.руб.

Районный бюджет
Повышение уровня квалификации работников физической культуры учреждений спортивной направленности
Отдел образования

Администрации Шумихинского

района


Задача. Информационное обеспечение в сфере физической культуры и спорта

1.
Создание и обеспечение работы странички «Физкультура и спорт» на сайте Отдела образования Администрации Шумихинского района
2016-2018 г.г.
2 тыс.руб.

Районный бюджет
Наличие и постоянное обновление странички
Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

2.
Публикация материалов, освещающих мероприятия по развитию физкультуры и спорта в Шумихинском районе в районных СМИ, на молодёжном портале PROSPEKT 45, г.«Зауральский стадион»
2016-2018 г.г.
15 тыс.руб.

Районный бюджет
Наличие доступа населения к информации, связанной с проведением мероприятий по физической культуре и спорту
Отдел образования

Администрации Шумихинского

района


Задача. 
Активное развитие массовой физической культуры и спорта, формирование и пропаганда здорового образа жизни

1.
Районный конкурс «Папа+мама+я= спортивная семья»
2016-2018 г.г.
75 тыс.руб.

Районный бюджет
Увеличение численности населения района, систематически занимающегося физкультурой и спортом, до 24,5 % от общей численности населения района
       Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

2.
Районный конкурс на лучшую организацию физкультурно-оздоровительной работы в образовательных учреждениях района
2016-2018 г.г.
70 тыс.руб.

Районный бюджет

Отдел образования

Администрации Шумихинского

района






      Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

3.
Районный конкурс «Папа+мама+я=шахматная семья
2016-2018 г.г.
50 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

4.
Районная лыжная эстафета среди работающей молодёжи «Шумихинская лыжня»
2016-2018 г.г.
60 тыс.руб.

Районный бюджет








    Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

5.
Районные лыжные гонки памяти Г.Г. Ермолаева
2016-2018 г.г.
54 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

6.
Районная Туриада
2016-2018 г.г.
70 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

7.
Создание и организация работы школьных спортивных клубов
2016-2018 г.г.
60 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

8.
Приобретение спортивного инвентаря и оборудования для занятий массовой физической культурой и спортом на базе МКОУ ДОД «Шумихинская ДЮСШ»
2016-2018 г.г.
205 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района






Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

9.
Участие в областных сельских спортивных играх «Золотой колос», зимних спортивных играх «Зауральская метелица»
2016-2018 г.г.
260 тыс.руб.

Районный бюджет

Отдел образования

Администрации Шумихинского

района






Отдел образования

Администрации Шумихинского р-на






Отдел образования

Администрации Шумихинского р-на

10.
Районная спортивная эстафета «Спорт против наркотиков»
2016-2018 г.г.
60 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского р-на

11.
Районный праздник «В здоровом теле – здоровый дух!», посвящённый Дню физкультурника
2016-2018 г.г.
75 тыс.руб.

Районный бюджет



12.
Районный День здоровья
2016-2018 г.г.
70 тыс.руб.

Районный бюджет



13.
Легкоатлетический пробег к 9 Мая
2016-2018 г.г.
48 тыс.руб.

Районный бюджет



14.
Проведение акции «На зарядку, становись!»
2016-2018 г.г.
8 тыс.руб.

Районный бюджет




Задача. Строительство, ремонт и реконструкция спортивных объектов

1.
Ремонт физкультурно-оздоровительного комп- лекса в селе Крутая Горка
2016-2018 г.г.
120 тыс.руб.

Районный бюджет
Увеличение единовременной пропускной способности объектов спорта Шумихинского района до 35 % от норматива
Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

2.
Строительство физкультупно-оздоровительного комплекса в г.Шумихе
2017 г.
100000 тыс.руб.

Областной бюджет

Отдел образования

Администрации Шумихинского

района






Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

3.
Ремонт МКОУ ДОД «Шумихинская детско-юношеская спортивная школа»
2016-2018 г.г.
240 тыс.руб.

Районный бюджет




Задача. Развитие физической культуры и спорта среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

1.
Открытие спортивных отделений для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
2016-2018 г.г.
55 тыс.руб.

Районный бюджет
Увеличение численности лиц с ограниченными возможностями здоровья, систематически занимающихся физической культурой и спортом, до 10 % от общей численности данной категории населения Шумихинского района
Отдел образования

Администрации Шумихинского

района






Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

2.
Проведение  спортивной декады инвалидов, соревнований по дартсу, шашкам, шахматам, настольному теннису, лыжным гонкам
2016-2018 г.г.
70 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

3.
Приобретение спортивного инвентаря и оборудования для МКОУ ДОД «Шумихинская ДЮСШ» адаптивной спортивной направленности
2016-2018 г.г.
82 тыс.руб.

Районный бюджет




Задача. Развитие детско-юношеского и студенческого спорта

1.
Проведение районной Спартакиады школьников
2016-2018 г.г.
95 тыс.руб.

Районный бюджет
Увеличение количества обучающихся и студентов в ОУ района, систематически занимающихся физкультурой и спортом, до 50% от общего количества данной категории населения.


Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

2.
Проведение районной волейбольной лиги
2016-2018 г.г.
50 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

3.
Проведение районной баскетбольной лиги
2016-2018 г.г.
50 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

4.
Проведение районных соревнований по мини-футболу
2016-2018 г.г.
50 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

5.
Проведение районных соревнований по лыжным гонкам
2016-2018 г.г.
70 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

6.
Проведение муниципального этапа Президентских спортивных соревнований, Президентских спортивных игр
2016-2018 г.г.
95 тыс.руб.

Районный бюджет








Отдел образования

Администрации Шумихинского

района






Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

7.
Проведение школьной шахматной лиги
2016-2018 гг.
40 тыс.руб.

Районный бюджет



8.
Проведение районной Спартакиады среди дошкольников
2016-2018 г.г.
20 тыс.руб.

Районный бюджет

Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

9.
Проведение турслёта учащихся и студентов района
2016-2018 г.г.
55 тыс.руб.

Районный бюджет

Отдел образования

Администрации Шумихинского

района

9. Молодежная политика

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1.Проблемы занятости молодёжи 
1. Организация постоянной и сезонной занятости молодёжи


2. Содействие профессиональному самоопределению молодёжи

2.Проблемы поддержки работающей молодёжи и молодых семей
1. Поддержка работающей молодёжи


2. Поддержка молодых семей

3. Проблемы выявления и продвижения инициативной и талантливой молодёжи
1. Формирование системы выявления и продвижения талантливой молодежи, развитие творческих инициатив


2. Поддержка талантливой молодежи

4.Социально-негативные явления среди молодёжи.
1. Обеспечение эффективной социализации молодёжи, находящейся в трудной жизненной ситуации


2. Профилактика социально-негативных явлений среди молодёжи

5.Проблема вовлечения молодежи в социальную практику
1. Развитие молодёжного информационного пространства


2. Содействие гражданскому и патриотическому воспитанию молодёжи


3. Организация деятельности молодёжных и детских общественных объединений (МДОО)


4. Поддержка добровольческого движения

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объём финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Организация постоянной и сезонной занятости молодёжи

1.
 Организация сезонной и постоянной занятости детей и молодёжи
2016-2018 г.г.
Районный бюджет в пределах выделенных на эти цели средств
Увеличение процента  сезонной и постоянной занятости молодёжи до 20%
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Мини-ярмарка рабочих мест для молодёжи
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Районный фестиваль «Трудовое лето», участие в областном фестивале
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Социальная реклама востребованных профессий в средствах массовой информации
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района




Задача. Содействие профессиональному самоопределению молодёжи

1.
Выпуск информационных буклетов «Сам себе репетитор»
2016-2018 г.г.
Районный бюджет в пределах выделенных на эти цели средств 
Увеличение количества молодежи, вовлеченных в трудовую деятельность, охвата молодежи программами по трудоустройству и профориентации. 
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Профориентационные выезды по образовательным учреждениям района
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Социологический опрос «Моя будущая профессия»
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Встречи молодёжи  с работниками центра занятости «Выбираю профессию», «выбирай. Думай. Пробуй»
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района








Отдел образования

Администрации Шумихинского района



5.
Мини-ярмарка учебных заведений для учащихся школ
2016-2018 г.г.




6.
Разработка и изготовление тематической молодежной атрибутики
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



7.
Организация работы педагогических отрядов в летний период по месту жительства, конкурс на лучший отряд
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



Задача. Поддержка работающей молодёжи

1.
Организация и проведение конкурсов, фестивалей для работающей молодежи
2016-2018 г.г.
Районный бюджет в пределах выделенных на эти цели средств
 Увеличение числа работающей молодёжи, вовлечённой в социально-значимую и

общественную деятельность

до 30%
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Проведение круглых столов, семинаров, конференций  по решению проблем работающей молодежи
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Оформление информационных стендов  для работающей молодёжи
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Проведение информационно-образовательных и пропагандистских мероприятий по проблемам работающей молодёжи в районных СМИ
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



Задача. Поддержка молодых семей

1.
Организация и проведение разъяснительной работы среди молодых семей о мерах поддержки в обеспечении жильём 
2016-2018 г.г.

Обеспечение жильём 30-50 молодых семей ежегодно.  
Отдел образования

Администрации Шумихинского района








Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Пополнение банка данных молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий
2016-2018 г.г.








Увеличение числа клубов молодых семей, числа семей, привлечённых в клубы на 10%
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Создание  и организация работы клубов молодой семьи
2016-2018 г.г.








Повышение уровня правовых и др.  знаний молодых семейных пар
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Создание межведомственных структур консультирования молодой семьи (по медико-педагогическим, правовым, жилищным и др. вопросам)
2016-2018 г.г.




5.
Публикации в СМИ, создание социальных роликов о молодых семьях, проведение социальных акций.
2016-2018 г.г.




6.
Проведение районных конкурсов, конференций, фестивалей для молодых семей
2016-2018 г.г.




7.
Изготовление, выпуск и распространение информационных бюллетеней о работе лучших клубов молодых семей района
2016-2018 г.г.




8.
Проведение информационно-образовательных и пропагандистских мероприятий по проблемам здорового образа жизни в районных СМИ
2016-2018 г.г.

Создание позитивного образа молодой семьи, привлечение молодых семей к участию в жизни района и области не менее 30% от общего числа проживающих молодых семей
Отдел образования

Администрации Шумихинского района








Отдел образования

Администрации Шумихинского района



9.
Оформление информационных стендов  для молодой семьи
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



10.
Проведение бесед с молодыми семьями, стоящими на учете в КЦСОН по проблемам воспитания детей
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района








Отдел образования

Администрации Шумихинского района








Отдел образования

Администрации Шумихинского района




Задача. Формирование системы выявления и продвижения талантливой молодежи, развитие творческих инициатив

1.
Создание научно-технических объединений, научных обществ
2016-2018 г.г.
70 тыс.руб.

Районный бюджет
Увеличение числа молодых людей, принимающих участие в районных, областных, всероссийских конкурсах, соревнованиях, фестивалях не менее чем на 30%
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Проведение научно-практических и краеведческих конференций
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Проведение районных  конкурсов, фестивалей, участие в областных конкурсах
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района




Задача. Поддержка талантливой молодежи

1.
Присуждение звания Лауреата районной молодёжной премии
2016-2018 г.г.
430 тыс.руб.

Районный бюджет
Увеличение числа молодёжи, получившей  материальную поддержку
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Выплата премии Главы Шумихинского района обучающимся, достигшим высоких результатов в образовании, культуре и спорте
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Направление детей в ВДЦ «Океан», «Орлёнок»,
2016-2018 г.г.








Увеличение числа молодёжи, направленной в ВДЦ
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Направление детей для обучения в областную очно-заочную школу
2016-2018 г.г.








Увеличение числа молодёжи, направленной для обучения в областную очно-заочную школу
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



5.
Выпуск информационного бюллетеня о лучших выпускниках школ «Наша гордость»
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



Задача. Обеспечение эффективной социализации молодёжи, находящейся в трудной жизненной ситуации

1.
Создание и ведение банка данных о молодёжи, находящейся в трудной жизненной ситуации
2016-2018 г.г.
5 тыс. руб.

Районный бюджет
Увеличение числа молодых людей, находящихся в сложной жизненной ситуации, вовлечённых в общественную и социально-значимую деятельность;

социализация молодёжи, включение в жизнь общества до 40%


Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Проведение районных мероприятий, участие в областных для инвалидов
2016-2018 г.г.


Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Работа районного клуба инвалидов «Оптимист»
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Волонтёрская акция: культурно-развлекательная программа «Улыбайтесь, дети!» (для детей школы-интерната, для инвалидов)
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



5.
Спортивный праздник для несовершеннолетних, состоящих на учёте в РОВД
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



6.
Работа районного клуба одиноких матерей «Ты не одна»
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



Задача. Профилактика социально-негативных явлений среди молодёжи

1.
Проведение профилактических мероприятий для молодёжи (агитпробеги, агитпроезды, кинолектории, конкурсы, дни здоровья)
2016-2018 г.г.
5 тыс. руб.

Районный бюджет
Уменьшение числа молодых людей, состоящих на учёте в КДНиЗП, у нарколога.

Снижение уровня преступности.

Снижение социальной напряженности в обществе 
Отдел образования

Администрации Шумихинского района








Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Выпуск печатной продукции, направленной на профилактику социально-негативных явлений
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Месячник «Мы – за ЗОЖ» (викторины. конкурсы, фотоконкурсы, акции, кино-, видеопросмотры, спортивные соревнования),
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Круглые столы по проблемам молодёжи,  горячие линии
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



5.
Публикации в СМИ статей по проблемам правонарушений и безнадзорности
2016-2018 г.г.




Задача. Развитие молодёжного информационного пространства

1.
Участие в областных конкурсах и фестивалях
2016-2018 г.г.
105 тыс.руб.

Районный бюджет
Расширение открытости информационного пространства для молодёжи. Увеличение числа молодых людей, принимающих участие в районных, областных, всероссийских фестивалях и конкурсах до30%
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Проведение районных конкурсов и фестивалей
2015-2017 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Работа клуба «Информ-кафе»
2016-2018 г.г.




4.
Создание на сайте отдела образования странички «Молодёжная политика»
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



5.
Публикация статей в районных и областных СМИ, изготовление  буклетов, информационных бюллетеней, рекламных листков, молодёжных листовок
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



6.
Поддержка районных детских и молодёжных СМИ, подписка на федеральные молодежные издания
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района








Отдел образования

Администрации Шумихинского района



Задача. Содействие гражданскому и патриотическому воспитанию молодёжи

1.
Проведение районных военно-спортивных мероприятий среди молодежи
2016-2018 г.г.
770 тыс.руб.

Районный бюджет
Увеличение числа молодёжи, привлечённой в военно-патриотическое движение района до 40%.

Увеличение числа молодёжи, принимающей участие в областных, всероссийских мероприятиях до 30%
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Привлечение детей, подростков и молодёжи к систематическим занятиям физкультурой и спортом по месту жительства
2016-2018 г.г.


Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Проведение месячника оборонно-массовой и спортивной работы
2016-2018 г.г.


Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Проведение встреч молодежи с ветеранами
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



5.
Проведение районных конкурсов по историческому наследию
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района




Задача. Организация деятельности молодёжных и детских общественных объединений (МДОО)

1.


Формирование реестра МДОО


2016-2018 г.г.


5 тыс.руб.

Районный бюджет


Увеличение числа молодёжи, вовлечённой в деятельность МДОО до 60%
Отдел образования

Администрации Шумихинского района




Задача. Поддержка добровольческого движения

1.
Организация работы Штаба волонтёров
2016-2018 г.г.
10 тыс.руб.

Районный бюджет
Функционирование районной волонтёрской организации.

Увеличение числа молодёжи, привлечённой в добровольческую деятельность до 500 человек.

Увеличение числа волонтёрских отрядов до 15.

Участие в областных волонтёрских акциях
Отдел образования

Администрации Шумихинского района



2.
Разработка нормативно-правовой базы по волонтёрской деятельности, символики волонтерского движения в Шумихинском районе
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



3.
Создание и организация деятельности районного волонтёрского объединения «SOS: сообщество открытых сердец»
2016-2018 г.г.









Отдел образования

Администрации Шумихинского района



4.
Проведение районных мероприятий добровольческого движения (конкурсов, слетов, фестивалей, акций)
2016-2018 г.г.


Отдел образования

Администрации Шумихинского района



5.
Создание базы данных волонтёров, базы данных вакансий для волонтёрской деятельности. Информационное обеспечение волонтерского движения
2016-2018 г.г.


Отдел образования

Администрации Шумихинского района



10. Экологическая политика

Основные проблемы

Задачи для решения указанных проблем

1. Высокая степень загрязненности бытовыми отходами территорий, прилегающих к населенным пунктам;


1. Очистка и предотвращение загрязнения окружающей среды отходами промышленного и сельскохозяйственного производства, отходами жизнедеятельности человека.




2. Экономическое стимулирование деятельности по оздоровлению окружающей среды и обеспечению устойчивого природопользования

2. Увеличивающаяся площадь земель поселений и лесного фонда, загрязненная бытовым мусором.

-нарушение устойчивости природных экосистем;
1. Сохранение естественных экосистем, ценных природных объектов и комплексов

3. Высокий уровень загрязнения атмосферного воздуха и высокий уровень загрязненных сточных вод;


1. Снижение негативного воздействия на окружающую среду, улучшение ее качества

4. Недостаточная противопожарная обустроенность лесного фонда
1. Улучшение состояния лесного фонда;



5. Отсутствие системы  переработки, размещения отходов производства и потребления
1. Развитие системы переработки, обезвреживания и захоронения отходов производства и потребления;

5. Истощение водных объектов, их загрязнение и засорение
1.Очистка и предотвращение загрязнения водных объектов.

6. Выявление развития негативных процессов на водных объектах.
1.Мониторинг качества вод и охрана водных объектов.


План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника

финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за

выполнение

Задача. Очистка и предотвращение загрязнения окружающей среды отходами промышленного и сельскохозяйственного производства, отходами жизнедеятельности человека.

1.
Проведение мероприятий по обеспечению надлежащего порядка на территории населенных пунктов и на прилегающих к ним территориях и соблюдение санитарных требований всеми хозяйствующими субъектами и населением


2016-2018 гг.

Снижение загрязнения территорий
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района,

Администрации поселений

(по согласованию)

Задача. Экономическое стимулирование деятельности по оздоровлению окружающей среды и обеспечению устойчивого природопользования

1.
Обеспечение целевого использования средств, полученных от платежей в бюджет за негативное воздействие на окружающую среду, посредством направления их на мероприятия по охране окружающей среды


2016-2018 гг.
2016 г. –70тыс.руб. 2017 г.- 75 тыс.руб.

2018 г. - 80 тыс.

районный бюджет
Улучшение экологической обстановки
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Сохранение естественных экосистем, ценных природных объектов и комплексов

1.
Ужесточение контроля за соблюдением требований законодательства в области охраны окружающей среды


2016-2018 гг.

Усиление контроля
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

2.
Развитие сети особо охраняемых природных территорий
2016-2018 гг.

Сохранность природных ресурсов
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

3.
Тушение природных (степных) пожаров на территории Шумихинского района
2016-2018 гг.
80 тыс.рублей ежегодно, 

районный бюджет
Сохранность природных ресурсов
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Снижение негативного воздействия на окружающую среду, улучшение ее качества

1.
Соблюдение технологии производственной деятельности на предприятиях и организациях с целью предупреждения загрязнения окружающей среды
2016-2018 гг.

Улучшение экологической обстановки
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

2.
Развитие и внедрение современных экологически чистых ресурсо-энергосберегающих  и безотходных производств
2016-2018 гг.

Улучшение экологической обстановки
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

3
Проведение мероприятий, направленных на экологическое просвещение населения
2016-2018 гг.

Улучшение экологической обстановки
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

4.
Проведение разъяснительной работы  с хозяйствующими субъектами о необходимости осуществления платежей за негативное воздействие на окружающую среду
2016-2018 гг.

Улучшение экологической обстановки
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Улучшение состояния лесного фонда;

1.
Проведение мероприятий по осуществлению охраны, защиты и воспроизводства лесов, осуществление мер пожарной безопасности в отношении территорий, граничащих с землями  лесного фонда
2016-2018 гг.
100 тыс.рублей 

ежегодно

районный бюджет
Сохранность природных ресурсов
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Развитие системы переработки, обезвреживания и захоронения отходов производства и потребления

1.
Ликвидация несанкционированных свалок отходов и предупреждение их образования;

-поэтапное создание организованной системы сбора и вывоза коммунальных отходов (определение организации, оказывающей услуги по сбору и вывозу, установка мусорных контейнеров и т.д.);

-отведение и оформление земельных участков под объекты размещения отходов;

- обустройство полигона;

-обустройство существующих объектов размещения отходов;
2016-2018 гг.
100 тыс.рублей ежегодно 

 бюджеты поселений
Снижение загрязнения территорий, повышение экологической безопасности
Главы городского и сельских поселений (по согласованию)

2.
Разработка программы «Охрана окружающей среды  и экологическя безопасность» и реализация мероприятий данной программы
2016 — 2018 гг.
50 тыс.рублей ежегодно 

районный бюджет
Снижение загрязнения территорий, повышение экологической безопасности
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского  района

Задача. Очистка и предотвращение загрязнения водных объектов.

1.
Приведение гидротехнических сооружений, расположенных на территории района, в безопасное техническое состояние
2016-2018 гг.
100 тыс.рублей районный бюджет
Сохранение и улучшение качества водных ресурсов
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений 

2.
Оформление правоустанавливающих документов на гидротехнические сооружения, расположенные на территории района
2016-2018 гг.
50 тыс.рублей 

районный бюджет
Сохранение и улучшение качества водных ресурсов
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского  района

3.
Разработка проектной документации «Капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружеиий водохранилища на р.Каменка в деревне Карандашово Шумихинского района Курганской  области» в соответствии с 

под программой Курганской области «Развитие водохозяйственного комплекса  Курганской области» Государственной программы Курганской области «Природопользование и охрана окружающей среды Курганской области в 2014-2020 годах»
2016-2017гг.
2016 год: 956,5 тыс. рублей

областной -860,8

районный-95,7

2017 год: 956,4 тыс. руб.

областной бюджет -860,8 тыс. руб. 

районный-95,6 тыс. руб.
Повышение защищенности населения и объектов экономики от наводнений и другого негативного воздействия вод
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского  района

4.
Капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружеиий водохранилища на р.Каменка в деревне Карандашово Шумихинского района Курганской  области» в соответствии с 

под программой Курганской области «Развитие водохозяйственного комплекса  Курганской области» Государственной программы Курганской области «Природопользование и охрана окружающей среды Курганской области в 2014-2020 годах»
2018-2020 гг..
2018 год -10335,0

областной бюджет-259,0 тыс. руб.

федеральный бюджет-9817,0

районный бюджет-259,0 тыс. руб.
Повышение защищенности населения и объектов экономики от наводнений и другого негативного воздействия вод
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского  района

5.
Разработка проектной документации «Разработка комплекса гидротехнических сооружеиий водохранилища на р.Отнога у села Стариково Шумихинского района Курганской  области» в соответствии с 

под программой Курганской области «Развитие водохозяйственного комплекса  Курганской области» Государственной программы Курганской области «Природопользование и охрана окружающей среды Курганской области в 2014-2020 годах»
2016 гг.
2016 год: 1862,8 тыс. руб.

областной бюджет -1676,5 тыс. руб.

районный-186,3 тыс. руб.
Повышение защищенности населения и объектов экономики от наводнений и другого негативного воздействия вод
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского  района

4.
Капитальный ремонт комплекса гидротехнических сооружеиий водохранилища на р. Отнога  у села Стариково Шумихинского района Курганской  области» в соответствии с 

под программой Курганской области «Развитие водохозяйственного комплекса  Курганской области» Государственной программы Курганской области «Природопользование и охрана окружающей среды Курганской области в 2014-2020 годах»
2017 -2018 гг.
2017 год-14875,0 тыс. руб.

 районный бюджет-100,0 тыс. руб.

областной бюджет-645,0

федеральный бюджет-14130,0 тыс. руб.

2018 год-14875,0 тыс. руб.

районный бюджет-100,0 тыс. руб.

областной бюджет-645,0

федеральный бюджет-14130,0 тыс. руб.


Повышение защищенности населения и объектов экономики от наводнений и другого негативного воздействия вод
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского  района

11. Развитие инновационной инфраструктуры и повышение инвестиционной привлекательности района


Основные проблемы

Задачи для решения указанных проблем

1.Низкий уровень инновационной активности хозяйствующих субъектов
1. Формирование на территории района инновационной культуры


2. Усиление взаимодействия органов власти и бизнес сообщества, направленного на перевод экономики района на инновационный путь развития.

2. Низкий спрос на технологические инновации со стороны хозяйствующих субъектов района
1. Повышение интеллектуальной капитализации от внедрения инновационных разработок

3.Недостаточность финансовых ресурсов для внедрения новых технологий,  в том числе бюджетных.
1. Обеспечение стартовых условий формирования инновационной системы района

                                                                  План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№

п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Формирование на территории района инновационной культуры

1.
Создание благоприятной экономической, правовой, информационной, культурной, образовательной и идеологической среды в отношении инновационной деятельности


2016-2018 гг.

Рост уровня инновационной активности:2016г.-12%, 20167.-13%,2018 г.-15%


Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Усиление взаимодействия органов власти и бизнес сообщества, направленного на перевод экономики района на инновационный путь развития.

1.
Создание системы муниципальной поддержки инновационной деятельности в Шумихинском районе


2016-2018 гг.

Увеличение инновационной активности
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Повышение интеллектуальной капитализации от внедрения инновационных разработок


1.
Развитие внутреннего рынка инновационной продукции
2016-2018 гг.

Повышение эффективности производства
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Обеспечение стартовых условий формирования инновационной системы района

1.
Формирование целостной системы организационно-правовых, экономических и иных форм стимулирования, поддержки и регулирования инновационной деятельности
2016-2018 гг.

Развитие инновационной деятельности
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

2.
Формирование и развитие инфраструктуры инновационной деятельности.


2016-2018 гг.

Развитие инновационной деятельности
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Инвестиционное развитие

Основные проблемы
          
Задачи для решения указанных проблем

1. Недостаточные объемы привлечения инвестиций
1. Увеличение объема инвестиций

2. Недостаточное использование ресурсного потенциала в привлечении инвестиций
1. Формирование благоприятного инвестиционного климата, повышение привлекательности инвестиционного имиджа района


2. Мобилизация инвестиционных ресурсов района и обеспечение их эффективного использования

3. Несовершенство нормативно-правовой основы инвестиционной деятельности
1. Информационное обеспечение участников инвестиционного процесса

                          План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятий
Срок выполнения
Объем финансирования

с  указанием  источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Увеличение объема инвестиций


1.
Формирование и обновление реестра инвестиционных площадок, установление контроля за сведениями, содержащимися в реестре
2016-2018 гг.

Привлечение дополнительных инвестиций
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Формирование благоприятного инвестиционного климата, повышение привлекательности инвестиционного имиджа района

1.
Формирование инвестиционного имиджа района посредством участия в инвестиционных выставках, семинарах, конференциях;


2016-2018 гг.

Повышение инвестиционной

привлекательности района
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Мобилизация инвестиционных ресурсов района и обеспечение их эффективного использования


1.
Разработка и реализация муниципальных  инвестиционных программ развития муниципальных систем водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения;
2016-2018 гг.

Повышение качества оказываемых коммунальных услуг
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача.  Информационное обеспечение участников инвестиционного процесса


1.
Оказание консультативной помощи предприятиям и предпринимателям района в разработке инвестиционных проектов.
2016-2018 гг.

Повышение инвестиционной привлекательности района
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Разработка и внедрение системы налоговых и финансовых преференций для хозяйствующих субъектов района

1.
Предоставление инвесторам, реализующим инвестиционные проекты, льгот при аренде муниципальных объектов недвижимости
2016-2018 гг.

Привлечение инвесторов
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского  района

2.
Уменьшение размеров арендной платы за муниципальные земельные участки, предоставляемые инвесторам
2016-2018 гг.

Привлечение инвесторов
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского  района

12. Развитие агропромышленного комплекса

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Недостаток денежных средств, необходимых для расширенного воспроизводства и пополнения оборотных средств, отсутствие  необходимых средств поддержки устойчивого развития сельских территорий 
Привлечение финансовых ресурсов из бюджетов всех  уровней

2. Замещение импорта продовольствия на фоне повышения конкурентоспособности продукции отечественных производителей
1.Активное продвижение выпускаемой продукции на рынки других регионов, а также производство экологически безопасных сельскохозяйственных продуктов


2. Строительство новых, реконструкция и техническое перевооружение действующих перерабатывающих предприятий на основе инновационных технологий и современного оборудования 

3. Нерациональное использование земель сельскохозяйственного назначения
Ввод в оборот неиспользованной пашни

4. Высокая степень износа материально-технической и технологической базы многих сельскохозяйственных предприятий, низкие темпы обновления техники 
Замена устаревшей техники и технологий в сельскохозяйственном производстве

5. Неэффективное использование сырьевых ресурсов, производственных мощностей
Модернизация производства, внедрение инновационных ресурсосберегающих технологий

6.Нерешенность проблем социального характера, сокращение услуг медицинского и образовательного обслуживания, дефицит специалистов и других квалифицированных рабочих, вызванный низким уровнем и качеством жизни в сельской местности.
1. Привлечение инвестиций для социального развития села


2. Повышение уровня развития социальной инфраструктуры и инженерного обустройства сельских поселений


3.Создание мотивационной основы для сохранения профессиональных кадров, подготавливаемых системой профессионального образования области.

7.Сокращение объемов производства сельхозпродукции
1. Увеличение производства сельскохозяйственной и пищевой продукции, инвестиций, улучшение экономики АПК

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача . Привлечение финансовых ресурсов из бюджетов всех уровней

1
Оперативное извещение субъектов АПК о направлениях оказания государственной поддержки на инвестиционные цели: федеральных, региональных и муниципальных программах, поддержки инвестиций в сельскохозяйственное производство. Участие в региональных программах  на получение поддержки. 
2016-2018 гг.
  8199 тыс.рублей федеральный бюджет

 5466 тыс.рублей областной бюджет

 4100 тыс.рублей   внебюджетные  источники
Увеличение инвестиционной активности в сфере АПК. 

 Увеличение производства молока : 2016 г.- 100 т,    2017 г. -100 т, 2018 г. - 100 т;

 Увеличение производства мяса крс: 2016 г. - 50 т,    2017 г. - 50 т, 2018 г. - 50 т
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

2
Государственная поддержка начинающих фермеров и семейных животноводческих ферм
2016-2018 гг


Средства федерального и областного бюджетов, внебюджетные средства


Создание 2 КФХ, получателей грантовой поддержки начинающих фермеров, развитие 2 семейных животноводческих ферм. Увеличение производства продукции сельского хозяйства


Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача . Активное продвижение выпускаемой продукции на рынки других регионов, а также производство экологически безопасных сельскохозяйственных продуктов

1.
Привлечение сельхозтоваропроизводителей района к участию в работе региональных выставок, ярмарочных мероприятий
2016-2018 г.г.

Продвижение выпускаемой продукции на рынки других регионов.

Проведение ежегодных осенних и весенних ярмарок. Участие в областных выставках-ярмарках.
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

2.
Обеспечение проведения противоэпизоотических мероприятий в Курганской области
2016-2018гг.
  125 тыс.рублей областной бюджет
Защита населения от болезней, общих для человека и животных, а также на выпуск полноценной и безопасной в ветеринарном отношении продукции животноводства
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача . Строительство новых, реконструкция и техническое перевооружение действующих перерабатывающих предприятий на основе инновационных технологий и современного оборудования 

1.
Строительство утиной фермы


2016-2018 гг.
  внебюджетные средства
Создание новых рабочих мест, увеличение производства продукции переработки
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача . Увеличение пашен за неиспользуемой пашни

1.
 Работа с инвесторами и землепользователями по вводу в оборот неиспользуемой пашни (33110 га или 40% пашни)


2016-2018 гг


Внебюджетные средства


Увеличение производства продукции полеводства


Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача . Замена устаревшей техники и технологий в сельскохозяйственном производстве

1.
Использование  мер государственной поддержки для обновления машинотракторного парка и технологического оборудования 


2016-2018 гг


Внебюджетные средства


Увеличение производства продукции полеводства


Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача . Привлечение инвестиций для социального развития села

1.
Участие в реализации мероприятий программы «Устойчивое развитие сельских территорий Курганской области на 2014-2017 годы и на период до 2020 года»
2016-2018 гг.
 43900 тыс.рублей федеральный бюджет,

 58500 тыс.рублей областной бюджет,

 29200 тыс.рублей внебюджетные источники
Газификация трех сельских населенных пунктов — Карачельское, Б.Дюрягино, Крутая Горка. Ежегодный ввод жилья в сельской местности 900 кв.метров.
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача . Повышение уровня развития социальной инфраструктуры и инженерного обустройства сельских поселений

1.
Комплексное обустройство населенных пунктов, расположенных в сельской местности, объектами социальной и инженерной инфраструктуры
2016-2018 гг.
43900 тыс.рублей федеральный бюджет,

 58500 тыс.рублей областной бюджет,

 29200 тыс.рублей внебюджетные источники
Повышение уровня инженерного обустройства населенных пунктов, расположенных в сельской местности: газом до 35%, водой до 81%
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача . Создание мотивационной основы  для сохранения профессиональных кадров, подготавливаемых системой профессионального образования области

1.
Улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов
2016-2018 гг.
1460 тыс.рублей федеральный бюджет,

2190 тыс.рублей областной бюджет,

1215 тыс.рублей внебюджетные источники
Улучшение жилищных условий 24 сельских семей, в том числе 12 молодых семей и молодых специалистов
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Увеличение производства сельскохозяйственной и пищевой продукции, инвестиций, улучшение экономики АПК.

1.
Развитие мясного скотоводства в районе


2016-2018гг.
Внебюджетные средства
Увеличение производства животноводческой продукции и как следствие увеличение посевных площадей кормовых культур
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

2.
Организация искусственного осеменения животных в ИП Глава КФХ Хакназаров У,  увеличение  охвата искусственным осеменением коров и телок в личных подсобных хозяйствах


2016-2018 гг


Не требуется


Увеличение производства животноводческой продукции


Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

3.
 Работа по идентификации сельскохозяйственных животных в районе


 

2016-2018 гг


 

Не требуется


 

Повышение точности учета поголовья скота


Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

4.
Участие в реализации мероприятий государственной программы Курганской области «Развитие агропромышленного комплекса в Курганской области на 2014-2020 годы»


2016-2018 гг


Средства федерального и областного бюджетов, внебюджетные средства


Увеличение производства сельскохозяйственной и пищевой продукции, инвестиций, улучшение экономики АПК 


Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района, товаропроизводители



5.
 Посев зерновых и зернобобовых культур  качественными семенами (не менее 6%  семян  элиты)


2016-2018гг
Внебюджетные средства
Увеличение производства продукции полеводства
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района


Внесение изменений в действующую подпрограмму «Развитие пищевой и перерабатывающей промышленности  Шумихинского района до 2020 года» с учетом организации новых производств по первичной и последующей промышленной переработке сельскохозяйственной продукции


2016 г


Не требуется 


Увеличение объемов переработки сельскохозяйственной продукции и производства пищевых продуктов 


Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

13. Развитие промышленного комплекса


Основные проблемы
                    Задачи для решения указанных проблем

1. Недостаточный уровень качества и конкурентоспособности продукции
1.Улучшение качества и конкурентоспособности продукции, расширение ассортимента и освоение новых видов выпускаемой продукции в соответствии с потребительским спросом различных групп населения, совершенствование структуры производства

2. Дефицит квалифицированных рабочих кадров и инженерно-технических работников
1. Сохранение существующих и создание новых рабочих мест, привлечение рабочих кадров и специалистов на предприятия.

3. Высокие цены на энергоносители
1.Осуществление мероприятий  по финансовому оздоровлению промышленных предприятий района;

4. Низкий поток инвестиций в промышленное производство, невысокий уровень развития малого предпринимательства в промышленной сфере
1.Создание благоприятного климата для развития новых производств, содействие развитию малого и среднего предпринимательства в промышленной сфере;

5. Высокий уровень физического и морального износа основных фондов, недостаточные темпы обновления производственных мощностей


1.Техническое перевооружение и модернизация действующих производств, внедрение новых технологий, повышающих конкурентоспособность продукции;



6. Недостаточный уровень загрузки производственных мощностей
1.Расширение рынков сырья и сбыта производимой в районе продукции, в том числе за счет освоения новых региональных рынков



7. Недостаточная инвестиционная и инновационная активность
1. Повышение инновационной и инвестиционной привлекательности промышленных организаций, создание условий для привлечения инвестиций в сферу промышленного производства

8. Отсутствие необходимой собственной топливно-энергетической и сырьевой базы
1. Развитие и укрепление торгово-экономических связей предприятий района с регионами

9. Отсутствуют условия для долгосрочного кредитования промышленного производства
1.Создание благоприятного инвестиционного климата с целью привлечения инвестиций в развитие промышленности района с использованием форм государственной поддержки

10. Практически не снижаются затраты на 1 рубль производимой промышленной продукции в целом и по отдельным отраслям, растет материалоемкость и энергоемкость продукции, большая доля ресурсных затрат в себестоимости продукции
1.Формирование экономических условий, обеспечивающих эффективное развитие промышленных предприятий




План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№

п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Улучшение качества и конкурентоспособности продукции, расширение ассортимента и освоение новых видов выпускаемой продукции в соответствии с потребительским спросом различных групп населения, совершенствование структуры производства

1.
Участие в реализации Государственной программы Курганской области «Развитие промышленности и повышение ее конкурентоспособности на 2014-2018 годы»
2016-2018 гг.

Привлечение дополнительных средств на модернизацию производства
Руководители предприятий и организаций ( по согласованию)

Задача. Сохранение существующих и создание новых рабочих мест, привлечение рабочих кадров и специалистов на предприятия

1.
Оказывать содействие в реализации мер по обеспечению производства высококвалифицированными рабочими массовых профессий и инженерно-техническими работниками, наращивать производственный и интеллектуальный потенциал трудового коллектива
2016-2018 гг.

Повышение эффективности производства
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Осуществление мероприятий  по финансовому оздоровлению промышленных предприятий района

1.
Содействие повышению эффектности производства за счет снижения издержек производства, экономии материальных ресурсов
2016-2018 гг.

Сокращение числа убыточных предприятий:

 2016 г. – 2, 2017 г. - 1, 2018 г. - 1
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Создание благоприятного климата для развития новых производств, содействие развитию малого и среднего предпринимательства в промышленной сфере;

1.
Содействие предпринимателям при наличии планов организации промышленных предприятий, цехов, новых производств
2016-2018 гг.

Освоение новых производств

Создание новых рабочих мест:

 2016 г. – 12,  2017 г. - 13,

2018 г. - 15.
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Техническое перевооружение и модернизация действующих производств, внедрение новых технологий, повышающих конкурентоспособность продукции;

1.
Содействие модернизации производственной базы, обновлению активной части основных фондов и повышению уровня их использования


2016-2018 гг.

Повышение эффективности производства
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Расширение рынков сырья и сбыта производимой в районе продукции, в том числе за счет освоения новых региональных рынков

1.
Совершенствовать маркетинг, содействующий производству высоколиквидной продукции, и способный обеспечить ее эффективный сбыт
2016-2018 гг.

Увеличение объемов отгруженной продукции

2016 г. – 107,1%, 2017г. – 109,1%,2018 г. -109,9%
Руководители предприятий и организаций ( по согласованию

Задача. Повышение инновационной и инвестиционной привлекательности промышленных организаций, создание условий для привлечения инвестиций в сферу промышленного производства

1.
Реконструкция существующих производств на основе инновационных технологий с целью снижения энергозатрат
2016-2018 гг.

Прирост инвестиций в

Основной капитал в сопоставимых ценах составит:

2016 г.- 102%, 2017 г.-102%, 

2018 г.-102%
Руководители предприятий и организаций ( по согласованию

Задача. Развитие и укрепление торгово-экономических связей предприятий района с регионами

1.
Участие в проводимых региональных и межрегиональных выставках, ярмарках
2016-2018 гг.

Реклама производимой продукции, заключение договоров на приобретение сырья, сбыт продукции
Руководители предприятий и организаций ( по согласованию

2.
Содействие в продвижении продукции на российский рынок
2016-2018 гг.

Приобретение дополнительных рынков сбыта
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Создание благоприятного инвестиционного климата с целью привлечения инвестиций в развитие промышленности района с использованием форм государственной поддержки

1.
Взаимодействие с органами исполнительной власти Курганской области в ходе выполнения программы для привлечения бюджетных и внебюджетных средств;


2016-2018 гг.

Привлечение дополнительных бюджетных инвестиций
Руководители предприятий и организаций ( по согласованию

Задача. Формирование экономических условий, обеспечивающих эффективное развитие промышленных предприятий

1.
Увеличение объемов производства за счет освоения новых видов конкурентоспособной продукции:

ООО «Шумихинское машиностроительное предприятие – выпуск комплектующих для нефтегазового комплекса Севера, ОАО «Завод подшипниковых иглороликов» - выпуск новых видов иглороликов
2016-2018 гг.

Индекс промышленного производства составит в:

2016 году – 102,3%,

2017 году – 104,0 %.

2018 году — 104,5 %
Руководители предприятий и организаций ( по согласованию

14. Градостроительная деятельность

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Предоставление достоверных сведений,  необходимых для осуществления  градостроительной,  инвестиционной и иной хозяйственной  деятельности,  проведения землеустройства.
1.Создание и ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности Шумихинского района

2. Отсутствие в полном объеме градостроительной документации
 1. Разработка и утверждение градостроительных документов

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат


Ответственный за выполнение

Задача. Создание и ведение информационной системы обеспечения градостроительной деятельности Шумихинского района

1.
Составление систематизированного свода документированных сведений о развитии территорий, об их застройке, о земельных участках, об объектах капитального строительства и иных необходимых для осуществления градостроительной деятельности сведений
2016-2018 гг..
Финансирования не требуется
Приведение в соответствие сведений, обеспечение оперативного учета имеющихся данных по градостроительной деятельности
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района



Задача. Разработка и утверждение градостроительных документов

1.
Разработка и утверждение проектов планировки  территории и проектов межевания территории
2016-2018 г.г.
10680 тыс.рублей — областной бюджет,

44300 тыс.рублей — районный бюджет
Приведение документов в соответствие с требованиями Градостроительного кодекса. Увеличение объемов строительства
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района



2.
Разработка и утверждение Генеральных планов поселений с учетом размещения в них многофункциональных культурно-досуговых  комплексов
2016-2018 г.г.
9940 тыс.рублей — областной бюджет,

4260 тыс.рублей — районный бюджет
Создание условий для комфортного проживания
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района



15. Развитие строительного комплекса, в том числе ипотечного жилищного строительства

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Дефицит первичного рынка жилья и высокая стоимость его строительства;


1.Создание условий для развития жилищно-коммунального сектора экономики и повышения уровня обеспеченности населения жильем

2.  Высокая  стоимость  жилья  на вторичном рынке;


1.Создание условий для приведения существующего жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживания

 3. Проблематичность жилищного кредитования  молодых семей из-за  низких доходов.
1.Обеспечение доступности жилья и коммунальных услуг для  населения района на уровне, соответствующем его платежеспособности и существующем стандартам обеспечения жилыми помещениями.



4. Дефицит местных строительных материалов


1.Создание условий для развития строительной индустрии

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат


Ответственный за выполнение

Задача. Создание условий для развития жилищно-коммунального сектора экономики и повышения уровня обеспеченности населения жильем

1.
Строительство жилья за счет привлечения частных инвесторов, в том числе завершение строительства многоквартирного дома по ул.Белоносова, 1
2016 г.
 30,6 млн.рублей

Внебюджетные средства
Увеличение жилого фонда
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района



2.
Расширение участия и обеспечение реализации подпрограммы «Развитие ипотечного жилищного кредитования в Курганской области» государственной программы Курганской области «Развитие жилищного строительства» на 2014-2018 годы, в том числе через муниципальные программы.
2016-2018 гг.
100 тыс.рублей 

районный бюджет


Увеличение жилого фонда
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

2
Организациия и проведение информационно-разъяснительной работы о мерах поддержки граждан, включая молодых семей и молодых специалистов (врачей, учителей), в сфере  улучшения жилищных условий  в рамках государственных  программ (подпрограмм) Курганской области, в том числе преимуществах льготного ипотечного кредитования через АО «КИЖК»
2016-2018 г.г.
Внебюджетные средства
Развитие жилищного строительства
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района,

АО «Курганская ипотечно-жилищная корпорация»(по согласованию), средства массовой  информации



Задача. Создание условий для приведения существующего жилищного фонда и коммунальной инфраструктуры в соответствие со стандартами качества, обеспечивающими комфортные условия проживание

1.
Организация содействия в проведении капитального ремонта жилья
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Улучшение условий проживания
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Обеспечение доступности жилья и коммунальных услуг  населению района на уровне, соответствующим его платежеспособности и существующим стандартам обеспечения жилыми помещениями.

1.
Выявление территорий, обеспеченных транспортной и  инженерной ифраструктурой, для формирования земельных участков в целях предоставления для жилищного строительства семьям, имеющим трех и более детей и постановка их на кадастровый учет
2016-2018 г.г.

Обеспечение земельными участками многодетных семей
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2. 
Разработка документации по планировке и межеванию территорий земельных участков, подлежащих предоставлению для жилищного строительства семьям, имеющим трех и более детей
2016-2018 г.г.
420 тыс.рублей 

районный бюджет
Обеспечение жильем многодетных  семей
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

3.
Проведение мероприятий по подготовке и проведению строительства транспортной и инженерной ифраструктуры в случае предоставления земельных участков, не обеспеченных инженерной и транспортной инфраструктурой, для жилищного строительства семьям, имеющим трех и более детей (подготовка проектно-сметной документации, ее экспертиза и утверждение, выбор подрядной организации, строительство))
2016-2018 г.г.
1260 тыс.рублей 

районный бюджет
Обеспечение участков транспортной и инженерной инфраструктурой
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

1.
Бесплатное предоставление  земельных участков льготным категориям граждан
2016-2018 г.г.
20 тыс.руб.

Районный бюджет
Развитие жилищного строительства
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2
Строительство 2-х многоквартирных дома для детей – сирот, детей оставшихся без попечения родителей
2016-2018 г.г.
26580 тыс.рублей

Областной бюджет
Обеспечение жилыми помещениями детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Создание условий для развития строительной индустрии

1.
Привлечение инвесторов, развитие строительной индустрии и промышленности строительных материалов
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Рост производства стройматериалов. Обеспечение населения строительными материалами
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

16. Развитие транспортной ифраструктуры и транспортного обслуживания

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Отсутствие муниципального транспорта и предприятия, осуществляющего пассажирские перевозки;
1.Привлечение субъектов малого бизнеса на рынок транспортных услуг в сферу осуществления пассажирских перевозок

2. Плохое качество состояния автодорог;

 
1.Развитие автомобильных дорог, повышение качества дорожных работ, проведение своевременного ремонта

3. Нерентабельность пассажирских перевозок (высокая себестоимость перевозок, низкая платежеспособность населения);
1.Создание гарантированной доступности пассажирского транспорта для всех слоев населения


2.Создание конкурентного рынка транспортных услуг

4. Низкий уровень безопасности и экономической эффективности работы транспорта,


1.Обеспечение бесперебойной и качественной работы пассажирского транспорта общего пользования


2.Повышение безопасности пассажирских перевозок

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат


Ответственный за выполнение

Задача. Привлечение субъектов малого бизнеса на рынок транспортных услуг в сферу осуществления пассажирских перевозок

1.
Привлечение индивидуальных предпринимателей для  осуществления маршрутных пассажирских перевозок.
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Улучшение качества обслуживания, расширение маршрутной сети
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Развитие автомобильных дорог, повышение качества дорожных дорожных работ, проведение своевременного ремонта

1.
 Проведение  ремонта дорог с асфальтовым покрытием в рамках Государственной Программы Курганской области «Развитие автомобильных дорог»
2016-2018 г.г.
20 млн. руб.

Областной бюджет
Поддержание дорог в проезжем состоянии
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2
Грейдирование дорог
2016-2018 г.г.
1,5 млн. руб.

Бюджеты поселений
Поддержание дорог в проезжем состоянии
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района Администрации поселений (по согласованию)

Задача. Создание гарантированной доступности пассажирского транспорта для всех слоев населения;

1.
Организация социального такси
2016-2018 г.г.

Обеспечение доступности   услуг пассажироперевозки для всех категорий граждан
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

 Задача. Создание конкурентного рынка транспортных услуг

1.
Привлечение на рынок транспортных услуг новых перевозчиков
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Улучшение качества обслуживания пассажиров
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

 Задача. Обеспечение бесперебойной и качественной работы пассажирского транспорта общего пользования;

1
Мониторинг исполнения условий договоров об организации перевозок пассажиров по маршрутам и выполнения требований безопасности перевозок школьников
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Улучшение качества обслуживания пассажиров
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2
Оптимизация схемы движения  маршрутной сети
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Улучшение качества обслуживания пассажиров
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Повышение безопасности пассажирских перевозок, перевозок школьников

1
Разработка и реализация  муниципальных программ по обеспечению безопасности перевозок (в том числе школьников)


2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Повышение безопасности пассажироперевозок
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

17. Развитие жилищно-коммунальной сферы

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1.Неудовлетворительное качество и недостаточное количество питьевой воды  и воды для хозяйственно-бытовых нужд
1. Освоение нового месторождения вод для водоснабжения г. Шумиха


2. Реконструкция водоснабжения в с. Стариково Шумихинского района

2.Высокая степень изношенности сетей водопровода, канализации в г. Шумиха
1.Замена изношенных участков водопроводных и канализационных сетей

3.Низкий уровень благоустройства жилищного фонда, высокая доля аварийного и ветхого жилья, самоуправление собственников жилья находится на недостаточном уровне
1. Проведение капитального ремонта многоквартирных жилых домов


2. Повышение уровня ответственности, заинтересованности, качества самоуправления собственников помещений в многоквартирных домах

4. Опережающий рост тарифов на услуги жилищно-коммунального хозяйства;


1. Снижение затрат на производство жилищно-коммунальных услуг


2. Оплата фактически потребленных коммунальных услуг

5. Низкая организация  утилизации и вывоза коммунальных отходов, низкий уровень культуры населения в вопросах обхождения с отходами
1. Обеспечение устойчивой санитарно-экологической обстановки, благоустройства населенных пунктов района

6.Низкое качество оказываемых жилищно-коммунальных услуг
1. Разработка системы мер, направленных на повышение качества жилищно-коммунальных услуг

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат


Ответственный за выполнение

Задача: Освоение нового месторождения вод для водоснабжения г. Шумиха

1.
Завершение строительства объекта «Водоснабжение южной части г. Шумиха Шумихинского района Курганской области»
2016 -2018 гг.
52000 тыс.. руб.

Областной бюджет
Повышение качества жизни жителей г. Шумиха, обеспечение потребностей населения в водных ресурсах
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача: Реконструкция водоснабжения в с. Стариково Шумихинского района

1.
Реконструкция водоснабжения в с. Стариково Шумихинского района
2016-2018 гг.
35000 тыс.. руб.

Областной бюджет
Обеспечение населения питьевой водой.
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача: Замена изношенных участков водопроводных и канализационных сетей

1.
Замена водопроводных сетей в г. Шумихе – 6 км
2016-2018 гг.
10800 тыс.. руб. Внебюджетные средства
Снижение потерь воды, повышение качества услуги водоснабжения
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2.
Замена канализационных сетей в г. Шумихе – 0,6 км
2016-2018 гг.
1200 тыс. руб. Внебюджетные средства
Повышение качества услуги водоотведения
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача: Проведение капитального ремонта многоквартирных жилых домов

1
Информационно-разъяснительная работа с жителями МКД, ТСЖ, УК по реализации Региональной программы капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов Курганской области 
2016-2018
Финансирование не требуется
Сбор и накопление денежных средств на капитальный ремонт общего имущества многоквартирных домов
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2
Обеспечение участия в региональной программе проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах расположенных на территории Курганской области на 2014-2045 гг.
2016-2018 г.
2016 год:

областной бюджет-520,0, средства собственников помещений МКД-3905,148
Приведение многоквартирных жилых домов в нормативное состояние. Обеспечение благоприятных и безопасных условий проживания граждан
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача: Повышение качества самоуправления, уровня ответственности, заинтересованности собственников помещений в многоквартирных домах

1
Информационно-разъяснительная работа с жителями МКД, ТСЖ, УК по заключению договоров на управление многоквартирных жилых домов с управляющей организацией
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Содержание и контроль состояния многоквартирных домов
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2.
Создание Советов многоквартирных домов
2016 г.

Контроль за выполнением организациями жилищно-коммунального хозяйства своих обязательств
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача: Снижение затрат на производство жилищно-коммунальных услуг

1.
Перевод угольных котельных на газообразное топливо
2016-2018 гг.
9000 тыс.. руб. Внебюджетные средства
Улучшение экологической обстановки, снижение затрат на закупку топлива
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2.
Завершение перевода многоквартирных жилых домов со сжиженного газа на природный
2016-2018 гг.
700 тыс.. руб. Внебюджетные средства
Снижение затрат на оплату коммунальных услуг
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

3.
Строительство распределительных газовых сетей по селам Карачельское, Б.Дюрягино, Крутая Горка
2016-2018 гг.
По программе «Устойчивое развитие сельских территорий»
Снижение затрат населения на энергоресурсы, улучшение условий проживания
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача: Оплата фактически потребленных коммунальных услуг

1
Проведение мониторинга оплаты коммунальных услуг  многоквартирными жилыми домами
2016-2018 гг.

Контроль за  потреблением коммунальных услуг, достижение экономии потребления
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2.
Принятие мер, направленных на снижение дебиторской и кредиторской задолженности коммунальных предприятий, в том числе снижение задолженности населения за потребленные коммунальные услуги
2016-2018 гг.

Улучшение финансового состояния предприятий ЖКХ.
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача: Обеспечение устойчивой санитарно-экологической обстановки, благоустройства населенных пунктов района

1
Ликвидация несанкционированных свалок
2016-2018 гг.
205000 тыс. руб.

Бюджеты поселений
Улучшение санитарно-экологической обстановки
Главы городского и сельских поселений (по согласованию)

2
Установка мусоросборочных контейнеров
2016-2018 гг.
200 тыс.. руб.

Бюджеты поселений
Улучшение санитарно-экологической обстановки
Главы городского и сельских поселений (по согласованию)

Задача: Разработка системы мер, направленных на повышение качества жилищно-коммунальных услуг

1
Создание Советов многоквартирных домов
2016-2018 гг.

Контроль за выполнением организациями жилищно-коммунального хозяйства своих обязательств
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2
Расторжение договоров с предприятиями ЖКХ, систематически не выполняющими обязательства по предоставлению жилищно-коммунальных услуг
2016-2018 гг.

Повышение качества оказываемых жилищно-коммунальных услуг
Отдел строительства, транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

18. Использование природного потенциала

Основные проблемы

Задачи для решения указанных проблем

1.Высокий уровень незаконной добычи  охотничьих ресурсов
1. Взаимодействие с пользователями животным миром и водными биоресурсами по вопросам охраны и использования этих ресурсов, развитие любительской охоты и рыболовства;

2.Недостаточность правового сознания и культуры природопользования охотников и рыболовов
1.Повышение уровня правового сознания и культуры природопользования охотников и рыболовов;

-коммерческое использование природных и культурных достопримечательностей с целью создания новой для района  туристической отрасли;

3. Неудовлетворительное использование минерально-сырьевой базы
1.Рациональное использование минерально-сырьевой базы, вовлечение в хозяйственный оборот минерально-сырьевых ресурсов района, с целью развития на территории промышленного производства таких видов продукции, как кирпич, пенобетонные строительные блоки, тротуарная плитка, монолитные  бетонные изделия;


2. Повышение эффективности использования восполняемых природных ресурсов: дикоросов, рыбы, минеральной  воды, создание на их основе  перерабатывающих производств;


3. Улучшение обеспечения населения питьевой водой.

5. Незаконное пользование недрами для добычи минерально-сырьевых ресурсов
1. Разработка и реализация комплекса мероприятий, направленных на запрет незаконной добычи минерально-сырьевых ресурсов

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№

п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Взаимодействие с пользователями животным миром и водными биоресурсами по вопросам охраны и использования этих ресурсов, развитие любительской охоты и рыболовства

1.
Охрана и воспроизводство охотничьих и водных биологических ресурсов на территории района
2016-2018 г.г.
650 тыс.рублей -внебюджетные средства
Сохранение охотничьих и водных биологических ресурсов, их неистощительное использование, обеспечение граждан охотой и рыбной ловлей
Охотпользователи Шумихинского района

Задача. Повышение уровня правового сознания и культуры природопользования охотников и рыболовов

1.
Разработка правовых актов муниципального уровня в пределах компетенции муниципального образования по вопросам природопользования
2016-2018 г.г.

Повышение грамотности
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

2.
Содействие объединению охотников, проживающих на территории района, в коллективы
2016-2018 г.г.

Оперативное решение вопросов по использованию сырьевых ресурсов
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Рациональное использование минерально-сырьевой базы, вовлечение в хозяйственный оборот минерально-сырьевых ресурсов района, с целью развития на территории промышленного производства таких видов продукции, как кирпич, пенобетонные строительные блоки, тротуарная плитка, монолитные  бетонные изделия

1.
Проведение работы  по обеспечению предоставления в пользование участков недр, содержащих общераспространенные полезные ископаемые, необходимые для использования населением района
2016-2018 г.г.

Повышение рациональности природопользования
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

2.
Содействие хозяйствующим субъектам в реализации проектов, направленных на организацию переработки глины на Шумихинском месторождении кирпичных глин
2016-2018 г.г.

Обеспечение населения строительными материалами
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Улучшение обеспечения населения питьевой водой

1.
Строительство водозабора на Шумихинском месторождении питьевых подземных вод в южной части г.Шумиха
2016 г.г.
54000 тыс..рублей

Областной бюджет
Улучшение обеспечения населения питьевой водой
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Разработка и реализация комплекса мероприятий, направленных на запрет незаконной добычи минерально-сырьевых ресурсов

1.
Осуществление муниципального контроля за добычей минерально-сырьевых ресурсов (глины и строительный песок)
2016-2018 г.г.

Запрещение несанкционированной добычи
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

19. Развитие малого и среднего предпринимательства

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

Недостаток высококвалифицированного персонала и компетенций в МСП, в том числе компетенций управления бизнесом
       1.Оказание информационной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

Низкая доступность площадей (торговых, офисных, производственных) в связи с постоянно возрастающей стоимостью аренды
1.Оказание имущественной поддержки субъектам малого предпринимательства

Недостаток финансовых и инвестиционных ресурсов, в том числе собственного капитала и оборотных средств у субъектов малого предпринимательства, трудность доступа к банковским кредитам
1.Оказание содействия развитию системы кредитования малого и среднего бизнеса, развитие механизмов финансово-кредитной поддержки малого предпринимательства 




2. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства

Низкий уровень участия малых и средних предприятий в поставках продукции для муниципальных нужд
1.Организация агитационной компании, направленной на стимулирование деятельности сектора малого и среднего предпринимательства на участие в поставках продукции для муниципальных нужд

Отсутствие полного статистического учета по основным экономическим показателям о деятельности малых и средних предприятий и индивидуальных предпринимателей
1.Совершенствование системы учета малого и среднего предпринимательства



Низкий уровень социальной ответственности работодателей
1.Выполнение работодателями Соглашения  № 373 от 25.11.2013 г. (повышение средней заработной платы работников малых предприятий и ее легализация)

Низкая доля малого и среднего предпринимательства в сфере бытового обслуживания
1.Принятие дополнительных мер по развитию  в сфере бытового обслуживания

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение


Задача. Оказание информационной поддержки субъектам малого предпринимательства



1.
Организация проведения семинаров, совещаний, обучающих курсов  для субъектов малого и среднего  предпринимательства
2016-2018 г.г.

Нормативно правовое обеспечение субъектов малого и среднего предпринимательства,

повышение уровня  культуры предпринимательства


Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района, Пенсионный фонд РФ, Межрайонная ИФНС № 6 по Курганской области, ГУП «Бизнес-инкубатор Курганской области» (по согласованию)

2.
Активизация  деятельности районного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства при Администрации Шумихинского района
2016-2018 г.г.

Формирование благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории Шумихинского района
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района, индивидуальные предприниматели

(по согласованию)

3.
Публикация в СМИ материалов о субъектах малого и среднего предпринимательства, их достижениях и проблемах
2016-2018 г.г.

Пропаганда предпринимательской деятельности
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района



4.
Дальнейшее развитие системы доступной информационно-консультационной поддержки малого предпринимательства (информационно-консультационные центры)
2016-2018 г.г.

Своевременное информирование субъектов малого и среднего предпринимательства, касающихся их развития
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Оказание имущественной поддержки субъектам малого предпринимательства



1.
Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства: сдача в аренду муниципального имущества с применением понижающего коэффициента
2016-2018 г.г.

Формирование благоприятных условий для развития малого  среднего предпринимательства
Отдел строительства транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района,  субъекты малого и среднего предпринимательства (по согласованию)

3.
Передача муниципального имущества в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства по целевому назначению в соответствии с требованиями Федерального закона от 22.07.2008 г. № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого имущества, находящегося в государственной собственности субъектов РФ или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предпринимательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акт РФ»
2016-2018 г.г.

Улучшение материально-технической базы субъектов малого и среднего предпринимательства
Отдел строительства транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района,  субъекты малого и среднего предпринимательства (по согласованию)

4.
Внесение изменений в реестр объектов муниципальной собственности, сдаваемой в аренду субъектам малого и среднего предпринимательства, обеспечить доступ малых предприятий к реестру
2016-2018 г.г.

Информирование субъектов малого предпринимательства о сдаваемых в аренду муниципальных помещениях и зданиях
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

5.
Обеспечение информирования руководителей потребительского рынка о наличии свободных помещений муниципальной собственности для организации бытовых услуг
2016-2018 г.г.

Эффективное использование муниципальной собственности. Создание дополнительных торговых точек,  дополнительных рабочих мест
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

6.
Обеспечение участия субъектов малого и среднего предпринимательства в аукционах по продаже объектов муниципальной собственности
2016-2018 г.г.

Поступление дополнительных средств в районный бюджет
Отдел строительства транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района,  субъекты малого и среднего предпринимательства (по согласованию)

7,
Выделение земельных участков в аренду и в собственность для организации ЛПХ и КФХ, иного вида деятельности
2016-2018 г.г.

Поддержка малого предпринимательства на селе
Отдел строительства транспорта, жилищно-коммунального хозяйства, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района,  субъекты малого и среднего предпринимательства (по согласованию)



Задача. Оказание содействия развитию системы кредитования малого и среднего бизнеса



1.
Оказание содействия в получении финансово-кредитной поддержки малого и среднего предпринимательства за счет средств областного бюджета
2016-2018 г.г.

Финансовая поддержка субъектов малого  и среднего предпринимательства
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района, Финансовый отдел Администрации района

Задача. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства

1.
Реализация мероприятий муниципальной  программы поддержки малого и среднего предпринимательства в Шумихинском районе на 2015-2017 гг. 
2016-2017 г.г.
150 тыс.рублей

районный бюджет,

1200 тыс. рублей

областной бюджет (по согласованию)
Поддержка и обеспечение стабильного развития малого и среднего предпринимательства
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района, Финансовый отдел Администрации района

2.
Предоставление грантов начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса
2016-2018 г.г.
 855,0 тыс. рублей

областной бюджет (по согласованию),

45,0 тыс. рублей районный бюджет.
Оказание материальной поддержки при создании собственного бизнеса,

увеличение количества субъектов малого и среднего предпринимательства в 2015 году — на 4 единицы, в 2016 году — на 4 единицы, в 2017 году — на 2 единицы;


Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района, Финансовый отдел Администрации района

3.
Содействие развитию молодежного предпринимательства:

-тренинговые и консультационные услуги;

-организация клуба молодых предпринимателей;

-организационная поддержка,

иные формы вовлечения молодежи в предпринимательскую деятельность, предусмотренные законодательством и нормативными правовыми актами
2016-2018 г.г.

Увеличение числа предпринимателей, создание дополнительных рабочих мест в в 2016 году – 240, в 2017 году – 245, в 2018 году — 245..


Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

4.
Поддержка развития предпринимательства и  самостоятельной занятости  социально-незащищенных слоев населения, в том числе женщин, безработных,  через организацию обучения основам предпринимательской деятельности.
2016-2018 г.г.

Обеспечение занятости населения
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района, Центр социальной защиты населения Шумихинского района (по согласованию)

Задача. Организация агитационной компании, направленной на стимулирование деятельности сектора малого и среднего предпринимательства на участие в поставках продукции для муниципальных нужд



1.
Предоставление субъектам малого и среднего предпринимательства  возможности участия в проводимых процедурах по поставке продукции, выполнению работ, оказанию услуг для муниципальных нужд Шумихинского района
2016-2018 г.г.

Оказание поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Совершенствование системы учета малого и среднего предпринимательства



1.
Ведение и пополнение  реестра субъектов малого и среднего предпринимательства
2016-2018 г.г.

Обеспечение оперативного учета хозяйствующих субъектов
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

 Задача. Выполнение работодателями Шумихинского района Соглашения  № 373 от 25.11.2013 г.  (повышение средней заработной платы работников, занятых во внебюджетной сфере производства)

1.
Осуществление проверок выполнения  Соглашения в ходе заключения и продления коллективных договоров
2016-2018 г.г.

Повышение средней заработной платы работников малых предприятий и ее легализация
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района



Задача. Принятие дополнительных мер по развитию сферы бытового обслуживания



1.
Внесение изменений и дополнений в перечень хозяйствующих субъектов, оказывающих населению бытовые услуги
ежегодно

Обеспечение оперативного учета хозяйствующих субъектов
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

2.
Расширение сферы услуг бытового обслуживания с привлечением субъектов малого предпринимательства в сельской местности
2016-2018 г.г.

Увеличение рабочих мест, расширение перечня услуг в сельской местности
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

3.
Внедрение прогрессивных форм бытового обслуживания  населения, а также общественного питания
2016-2018 г.г.

 Рост оборота розничной торговли, общественного питания и бытового обслуживания
Хозяйствующие субъекты (по согласованию)

4.
Расширение сети предприятий общественного питания
2016-2018 г.г.

Увеличится объем товарооборота общественного питания, будет  полнее удовлетворен спрос на услуги общепита, обеспечена возможность  организованного проведения отдыха  
Индивидуальные предприниматели

(по согласованию)

5.
Оказание бытовых услуг  жителям малонаселенных деревень мобильной службой  социальной помощи ГУ «Комплексный центр социального обслуживания населения по Шумихинскому району»
2016-2018 г.г.

Обеспечение товарами и услугами населения  отдаленных населенных пунктов
Государственное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения по Шумихинскому району» (по согласованию), органы местного самоуправления поселений (по согласованию)

6.
Содействие проведению благоустройства территории, прилегающих к  предприятиям общественного питания и бытовых услуг
2016-2018 г.г.

Улучшение качества обслуживания потребителей, обеспечение надлежащего санитарного состояния прилегающих территорий
Администрация города Шумиха,

хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

7.
Содействие организации оказания бытовых услуг (парикмахерских, услуг по ремонту бытовой техники) в сельской местности
2016-2018 г.г.

Удовлетворение потребностей сельского населения в бытовых услугах по месту жительства
Индивидуальные предприниматели

(по согласованию)

8.
Оказание услуг по заготовке и доставке дров населению
2016-2018 г.г.

Своевременное обеспечение дровами на отопительный период
Хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

9.
Оказание услуг по ремонту и изготовлению бытовой мебели, деревянных бытовых изделий
2016-2018 г.г.

Более полное удовлетворение спроса населения на эти товары, изготовление их по индивидуальным чертежам (эскизам), из материалов заказчика полностью или частично
Хозяйствующие субъекты  

(по согласованию)

10.
Оказание услуг по ремонту и техническому обслуживанию автотранспортных средств
2016-2018 г.г.

Удовлетворение потребностей владельцев транспортных средств на  ремонт и техобслуживание
Хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

11.
Создание условий для внедрения новых видов бытового обслуживания на селе
2016-2018 г.г.

Расширение перечня оказываемых услуг
Администрации сельсоветов

(по согласованию)

12.
Проведение заготовительно-сбытовой деятельности, закупок  у сельского населения излишек сельхозпродукции путем организации заготовительных пунктов в селах
2016-2018 г.г.

Обеспечение потребностей собственных предприятий общественного питания в продуктах, реализация излишков через торговую сеть, переработка закупленных товаров для дальнейшей реализации
Перерабатывающие предприятия

(по согласованию),

ЦПО (по согласованию)

13.
Содействие в обучении безработных

граждан, зарегистрированных в органах службы занятости населения профессиям, имеющим применение в сфере бытового обслуживания
2016-2018 г.г.

Удовлетворение спроса предприятия

бытового обслуживания в специальностях, содействие в трудоустройстве безработных граждан
ГУ «Центр занятости населения по Шумихинскому району»

 (по согласованию)

20. Развитие инфраструктуры потребительского рынка

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

В структуре розничной торговли Шумихинского района преобладают торговые объекты со смешанным ассортиментом, недостаточно специализированных магазинов
1.Развитие стационарной торговли за  счет открытия и реконструкции магазинов

Недостаточный уровень технического оснащения объектов торговли
1.Модернизация  материально-технической базы предприятий торговли



Недостаток рынков сбыта сельскохозяйственной продукции
1.Содействие в реализации сельхозпродукции, выращенной в личных подсобных хозяйствах и фермерских хозяйствах


2.Стимулирование любых проектов и предложений, направленных на продвижение сельхозпродукции местных товаропроизводителей на продовольственный рынок



Недостаточный уровень развития общественного питания, сохраняется дефицит предприятий питания, ориентированных на средние и малообеспеченные слои населения
1. Развитие и расширение сферы общественного питания




2. Организация сезонных предприятий: летних  кафе и веранд

Недостаточное оказание бытовых услуг  жителям отдаленных сельских населенных пунктов района


1. Использование предприятий системы потребкооперации для оказания социально-значимых бытовых услуг жителям сел и поселков района




2.Развитие предпринимательских структур в сфере бытового обслуживания

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№

п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с

указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Развитие стационарной торговли за счет открытия и реконструкции магазинов



1.
Содействие развитию действующих и стимулирование создания новых  отраслей потребительского рынка
2016-2018 г.г.

Расширение сферы потребительского рынка
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

2.
Обеспечить информирование руководителей потребительского рынка о наличии свободных помещений муниципальной собственности для организации розничной торговли
2016-2018 г.г.

Эффективное использование муниципальной собственности.

Создание дополнительных торговых точек,  дополнительных рабочих мест
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

3.
Внедрение прогрессивных форм торгового  обслуживания  населения
2016-2018 г.г.

Темп роста оборота розничной торговли составит (в сопоставимых ценах):

 2016 г. –101,7%, 2017 г.-102,2%, 2018 г.- 102,7%.     
Хозяйствующие субъекты

(по согласованию),



4.
Расширение торговой сети в сельских населенных пунктах, открытие новых торговых точек со смешанным ассортиментом товаров
2016-2018 г.г.

Удовлетворение спроса сельского населения на товары первой необходимости
Хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

5.
Продажа товаров первой необходимости жителям малонаселенных деревень мобильной службой  социальной помощи ГУ «Комплексный центр социального обслуживания населения по Шумихинскому району»
2016-2018 г.г.

Обеспечение товарами и услугами населения  отдаленных населенных пунктов
Государственное учреждение

«Комплексный центр социального обслуживания населения по Шумихинскому району» (по согласованию), органы местного самоуправления поселений (по согласованию)

6.
Утверждение перечня малых и отдаленных населенных пунктов Шумихинского района с целью  установления налоговых льгот для хозяйствующих субъектов, осуществляющих торговую деятельность в указанных населенных пунктах
2016 г.

Обеспечение товарами и услугами населения  отдаленных населенных пунктов
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

7.
Организация и проведение ярмарок на территориях сельских администраций
2016-2018 г.г.
 15 тыс. руб.

Районный бюджет
Обеспечение населения товарами первой необходимости. Создание условий для реализации населением продукции личных подворий
Органы местного самоуправления

8.
Ведение торгового реестра (внесение изменений, дополнений)
2016-2018 г.г.

Обеспечение оперативного учета торговых объектов
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Модернизация  материально-технической базы предприятий торговли

1.
Приобретение технологического и холодильного оборудования для хранения и реализации скоропортящихся продуктов
2016-2018 г.г.

Расширение ассортимента товаров: мясопродуктов, рыбных товаров, молочных продуктов, сыров, масла, мороженого и др.
Хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

2.
Проведение благоустройства территорий, прилегающих к  магазинам, павильонам, киоскам
2016-2018 г.г.

Улучшение качества обслуживания потребителей, обеспечение надлежащего санитарного состояния прилегающих территорий
Хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

3.
Газификация торговых организаций 
2016-2018 г.г.
1250 тыс. руб.,

внебюджетные средства
Создание условий для развития торговой деятельности
Центральное потребительское общество (по согласованию), Каменское потребительское общество (по согласованию), индивидуальные предприниматели (по согласованию)

4.
Приобретение специализированного и другого автотранспорта
2016-2018 г.г.

Создание условий для развития торговой деятельности
Центральное потребительское общество (по согласованию), Каменское потребительское общество (по согласованию), индивидуальные предприниматели (по согласованию)

Задача. Содействие в реализации сельхозпродукции, выращенной в личных подсобных хозяйствах и фермерских хозяйствах

1.
Оказание содействия в строительстве сельскохозяйственного рынка в г. Шумиха


2016-2018 г.г.

Создание условий для упорядочения розничной торговли, для реализации продукции, выращенной в КФХ и ЛПХ
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка, отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Стимулирование любых проектов и предложений, направленных на продвижение сельхозпродукции местных товаропроизводителей на продовольственный рынок

1.
Оказание содействия субъектам предпринимательства в участии в областной конкурсе «Лучшая организация розничной торговли по продаже продукции, изготовленной товаропроизводителями Курганской области»
2016-2018 г.г.

Продвижение сельхозпродукции местных товаропроизводителей
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района,

хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

2.
Оказание содействия в организации товарно-закупочных кооперативов
2016-2018 г.г.

Создание условий для упорядочения розничной торговли, для реализации продукции, выращенной и заготовленной в КФХ и ЛПХ
Центральное потребительское общество (по согласованию), Каменское потребительское общество (по согласованию), индивидуальные предприниматели (по согласованию)

Задача. Развитие и расширение сферы общественного питания

1.
Приоритетная выдача разрешительных документов на использование земельного участка под строительство предприятий общественного питания
2016-2018 г.г..

Расширение сферы общественного питания
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района, Администрация города Шумиха (по согласованию)

2.
Содействие открытию новых предприятий общественного питания
2016-2018 г.г.

Расширение сферы общественного питания
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района, хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

3.
Открытие летних кафе и веранд
2016-2018 г.г.

Расширение сферы общественного питания
Администрация г.Шумихи, хозяйствующие субъекты

(по согласованию)

Задача. Использование предприятий системы потребкооперации для оказания социально-значимых бытовых услуг жителям сел и поселков района

1.
Заключение соглашений с ЦПО о совместной деятельности по развитию бытового обслуживания сельского населения
2016-2018 г.г.

Улучшение бытового обслуживания сельского населения
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

Задача. Развитие предпринимательских структур в сфере бытового обслуживания населения

1.
Расширение сферы услуг бытового обслуживания с привлечением субъектов малого предпринимательства в сельской местности.

Деятельность мобильной социальной службы по обслуживанию малых и отдаленных населенных пунктов
2016-2018 г.г.

Увеличение рабочих мест, расширение перечня услуг в сельской местности
Отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Администрации Шумихинского района

21. Организация сбора, транспортировки, обработки, утилизации, обезвреживания и размещения отходов

Основные проблемы

Задачи для решения указанных проблем

1. Отсутствие оборудованных мест хранения, обеззараживания и утилизации бытовых и промышленных отходов
1. Решение проблемы утилизации и обезвреживания коммунальных и производственных отходов производства


2. Обустройство площадок для захоронения промышленных биологических отходов

2. Отсутствие необходимого оборудования для утилизации и переработки отходов.
1. Внедрение технологий по сортировке отходов

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№

п/п
Наименование мероприятий
Срок  выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Решение проблемы утилизации и обезвреживания твердых бытовых и производственных отходов производства

1.
Оборудование полигона твердых бытовых отходов
2016 г.
150 тыс.рублей

бюджеты поселений
Снижение загрязнения окружающей среды ТБО, ликвидация несанкционированных свалок
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и жилищных отношений Администрации Шумихинского района, Администрация г.Шумиха (по согласованию)



2.
Организация пунктов приема вторичного сырья
2016-2018 гг.
180 тыс.рублей

внебюджетные средства
Снижение загрязнения окружающей среды ТБО
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и жилищных отношений Администрации Шумихинского района

3.
Организация сбора пластиковой тары через магазины
2016-2018 гг.

Снижение загрязнения окружающей среды ТБО
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и жилищных отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Обустройство площадок для захоронения промышленных биологических отходов


1.
Содействие в организации площадок для размещения биологических отходов


2016-2018 гг.
230 тыс.рублей

внебюджетные средства
Обеспечение экологической безопасности
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и жилищных отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Внедрение технологий по сортировке отходов


1.
Приобретение спецтехники, организация приемо-сортировочных пунктов по сортировке отходов
2016-2018 гг.
1500 тыс.рублей внебюджетные средства
Ликвидация несанкционированных свалок
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и жилищных отношений Администрации Шумихинского района

22. Управление муниципальным имуществом

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Высокая изношенность муниципального имущества
1. Улучшение технического состояния муниципального имущества

2. Недостаточная эффективность использования муниципального имущества
1.Повышение  эффективности владения, пользования  и распоряжения муниципальным имуществом

3. Низкая доходность от пользования, владения, распоряжения  муниципальным имуществом
1.Увеличение доходов от  владения, пользования, распоряжения муниципальным имуществом

План мероприятий, направленных на решение  поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятий
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
           Ожидаемый результат             
      Ответственный за выполнение           

Задача. Улучшение технического состояния муниципального имущества

1.
Привлечение частных инвестиций (концессия) в реконструкцию  объектов инфраструктуры и создание новых объектов водоснабжения, перевод угольных котельных на природный газ за счет концессионера
2016-2018 г.г.
Постройка станции очистки на южных скважина - 18 млн. руб. за счет Концессионера;

Перевод котельных на газ  за счет Концессионера
Улучшение технического состояния муниципального имущества, улучшение  качества питьевой воды
Отдел строительства,

транспорта, ЖКХ,

имущественных и земельных

отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Повышение  эффективности владения, пользования  и распоряжения муниципальным имуществом

1
Осуществление контроля за целевым использованием муниципального имущества   
2016-2018 г.г.

Повышение эффективности управления имуществом
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

2
Инвентаризация имущества и регистрация права собственности на муниципальное имущество
2016-2018 г.г.
 270 тыс. рублей районный бюджет
Повышение эффективности управления имуществом
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

3
Оценка эффективности использования объектов муниципальной собственности


2016-2018 г.г.

Позволяет выбрать наиболее эффективный вариант использования муниципального имущества
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

4
Использование долей (пакетов акций), находящихся в муниципальной  собственности
2016-2018 г.г.

Дополнительный  источник доходов


Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

5
Оптимизация структуры муниципальной собственности
2016-2018 г.г.

Повышение эффективности управления имуществом
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

Задача. Увеличение доходов от  владения, пользования, распоряжения муниципальным имуществом

2.
Инвентаризация и регистрация права собственности на муниципальные и бесхозяйные объекты недвижимости
2016-2018 г.г.
100 тыс.рублей

Районный бюджет
Увеличение доходов районного бюджета
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

3.
Совершенствование электронной системы учета за поступлением платы от использования муниципального имущества
2016-2018 г.г

Обеспечение своевременности и полноты поступлений доходов от использования муниципального имущества
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

4.
Формирование реестра объектов недвижимости, включающего количественные, стоимостные и технические характеристики объекта
2016-2018 г.г

Увеличение налогооблагаемой базы
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

5.
Ликвидация муниципальных предприятий-банкротов
2016-2018 г.г

Снижение недоимки в бюджет
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

6
Переход на рыночный размер арендной платы при перезаключении договоров аренды на недвижимое имущество
2016-2018 г.г.

Увеличение  доходов районного бюджета
Отдел строительства, транспорта, ЖКХ, имущественных и земельных отношений Администрации Шумихинского района

23. Вовлечение земельных участков в хозяйственный оборот

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1.Низкая эффективность использования земель Шумихинского района
1.Повышение эффективности использования земель.



2.Отсутствие точной информации о составе и возможностях использования имеющихся в районе земельных ресурсах
1. Учет и контроль за использованием земельных ресурсов района

3.Отсутствие совершенной системы управления земельными и природными ресурсами района и контроля за их использованием
1. Реализация комплекса мероприятий, направленных на создание системы управления земельными и природными ресурсами района

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат
Ответственный за выполнение

Задача. Повышение эффективности использования земель Шумихинского района

1


Выделение земельных участков в счет так называемых «невостребованных» земельных долей с последующим признанием на него права собственности субъекта Федерации либо права муниципальной собственности.


2016-2018 гг.



Вовлечение в хозяйственный оборот земельных участков из земель сельскохозяйственного назначения, выделяемых в счет невостребованных земельных долей. Ежегодно будет дополнительно вводиться по 4 тыс. га
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района



2.
Создание необходимых условий для привлечения инвесторов на село
2016-2018 гг.

Увеличение используемых земель
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Учет и контроль за использованием земельных ресурсов района

1
Провести инвентаризацию земель, продолжить проведение работ по оформлению земельных участков в муниципальную собственность Шумихинского района
2016-2018 гг.

Выявление неиспользованных земель. Увеличение поступлений в бюджет Шумихинского района
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района



2.
Формирование информационной базы, ведение реестра учета земельных участков
2016-2018 гг.

Обеспечение оперативного учета земельных ресурсов района
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района

Задача. Реализация комплекса мероприятий, направленных на создание системы управления земельными и природными ресурсами района

1
Реализация федерального закона от 30.06.2006г. №93-ФЗ (ред. от 28.02.2012г) «О внесении изменений в некоторые законодательные акты Российской Федерации по вопросу оформления в упрощенном порядке прав граждан на отдельные объекты недвижимого имущества»
2016-2018 гг.

Ежегодное предоставление не менее 70 участков для жилищного строительства
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района



2.
Создание правовой основы управления муниципальными землями
2016   г.

Оперативное решение вопросов по управлению земельными ресурсами
Управление сельского хозяйства Администрации Шумихинского района



24. Налоговая и бюджетная политика

 Налоговая политика

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Низкий налоговый потенциал
1.Сохранение и развитие налогового потенциала района, формирование благоприятных условий для развития бизнеса и обеспечения занятости населения

2.Недостаточный уровень налогового администрирования (высокий уровень налоговой задолженности, несвоевременный и неполный учет объектов налогообложения, в том числе наличие теневого бизнеса)
1. Повышение качества администрирования доходов бюджета участниками бюджетного процесса, направленного на увеличение уровня собираемости налоговых и неналоговых доходов и сокращение недоимки по администрируемым  платежам.


2. Обеспечение ясности, однозначности, конкретности и точности муниципальных правовых актов о налогах и их соответствие федеральному законодательству.

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат


Ответственный за выполнение

      Задача. Сохранение и развитие налогового потенциала района, формирование благоприятных условий для развития бизнеса и обеспечения занятости населения

1.
Оперативный контроль за поступлением налоговых доходов, мониторинг поступления собственных доходов бюджетов и отдельных показателей деятельности налогоплательщиков в основных отраслях экономики муниципальных образований
постоянно

оценка исполнения бюджета по налоговым доходам, оперативные данные об исполнении консолидированного бюджета муниципального района по доходам; предложения по уточнению бюджетных назначений
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района совместно с администрациями муниципальных образований района

2.
Работа комиссии по мобилизации собственных доходов бюджета
В соответствии с положением о комиссии

постоянно

своевременный и полный учет налогоплательщиков и объектов налогообложения – увеличение налоговой базы и поступлений налогов

увеличение поступлений налоговых платежей
Комиссия по мобилизации собственных доходов бюджета, финансовый отдел Администрации Шумихинского района совместно с администрациями сельсоветов, города, налоговыми органами и иными уполномоченными федеральными органами


- координация работы налоговых органов и органов, осуществляющих регистрационные действия, связанные с налогообложением

-усиление работы по выявлению и пресечению теневых схем выплаты заработной платы и уклонения от уплаты налогов                            





3.
Создание благоприятного правового и инвестиционного климата для развития бизнеса, создание соответствующей инфраструктуры, выравнивание условий ведения предпринимательской деятельности через принятие и реализацию соответствующих нормативных правовых актов и программ, финансируемых как за счет бизнеса – инвесторов, так и за счет средств местных бюджетов
постоянно

создание новых организаций, расширение производства в действующих организациях, увеличение числа работающих и индивидуальных предпринимателей – увеличение количества налогоплательщиков, налоговой базы и поступлений налогов
Администрация Шумихинского района совместно с администрациями муниципальных образований района

  Задача. Повышение качества администрирования доходов бюджета участниками бюджетного процесса, направленного на увеличение уровня собираемости налоговых и неналоговых доходов и сокращение недоимки по администрируемым  платежам.

1.
Повышение эффективности использования и управления муниципальной собственностью
постоянно

Рост доходов местных бюджетов
Администрация Шумихинского района совместно с администрациями муниципальных образований района

2.
Проведение мероприятий по стабилизации поступления налога на имущество физических лиц и земельного налога, в том числе осуществление работы по дополнению (уточнению) сведений о земельных участках и иных объектах недвижимого имущества
постоянно

Увеличение количества налогоплательщиков, налогооблагаемой базы и поступлений местных налогов
Администрация Шумихинского района совместно с администрациями муниципальных образований района, налоговыми органами, органами Росреестра

3. 


Привлечение средств самообложения граждан и добровольных пожертвований от физических и юридических лиц


Увеличение собственных доходов бюджета 
Администрация Шумихинского района совместно с администрациями муниципальных образований района

4.
Введение налога на недвижимое имущество физических лиц (по мере готовности муниципальных образований)
2016-2018 гг.

Увеличение собственных доходов бюджета 
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района совместно с администрациями муниципальных образований района;

представительные органы муниципальных образований

Задача. Обеспечение ясности, однозначности, конкретности и точности муниципальных правовых актов о налогах и их соответствие федеральному законодательству

1.
Мониторинг изменений в федеральном и региональном законодательстве о налогах и сборах, которые требуют внесения изменений в муниципальные правовые акты о налогах 
2016-2018 гг.

Своевременное принятие и опубликование муниципальных правовых актов о налогах 
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района совместно с администрациями муниципальных образований района;

представительные органы муниципальных образований







увеличение количества налогоплательщиков, налоговой базы и поступлений налога (отчет о налоговых льготах и эффективности их предоставления) 



- проведение взвешенной политики в области предоставления льгот по налоговым и неналоговым платежам в бюджет путем проведения анализа эффективности предоставленных и (или) планируемых к предоставлению налоговых и неналоговых льгот; введение правила предоставления налоговых льгот на срочной основе с требованием об обязательном анализе эффективности по итогам их применения 









соответствие решений законодательству Российской Федерации 



- приведение их в соответствие с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах 





Бюджетная политика

Основные проблемы
Задачи для решения указанных проблем

1. Наличие неэффективных расходов
1 Экономия бюджетных средств, предполагающих достижение максимально возможного экономического и социального эффекта от каждого бюджетного рубля


2. Снижение сумм неэффективных расходов

2. Наличие кредиторской задолженности
1 Ликвидация кредиторской задолженности по расходам местных бюджетов

3. Недостаточная эффективность механизма сметного финансирования бюджетных учреждений, снижающая результативность расходования бюджетных средств и не обеспечивающая необходимых условий для повышения качества предоставляемых услуг и создание конкурентной среды в этой сфере 
1.Переход от финансирования бюджетных учреждений к финансированию предоставления муниципальных услуг


2.Обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их обеспечения, создать стимулы для расширения собственного доходного потенциала.


3.Обеспечение нацеленности бюджетной системы на достижение конкретных результатов


4.Совершенствование структуры и механизмов муниципального финансового контроля, исключение дублирования в этой сфере. 


5.Совершенствование межбюджетных отношений.

План мероприятий, направленных на решение поставленных задач

№ п/п
Наименование мероприятия
Срок выполнения
Объем финансирования с указанием источника финансирования
Ожидаемый результат


Ответственный за выполнение

Задача. Экономия бюджетных средств, предполагающих достижение максимально возможного экономического и социального эффекта от каждого бюджетного рубля

1.
Обеспечение максимально эффективного использования ресурсов, отказ от реализации задач, не носящих первоочередной характер, пересмотр сроков реализации и объемов финансового обеспечения ранее заявленных проектов и программ
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Экономичное и рациональное использование бюджетных средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района, отделы Администрации Шумихинского района

2.
Переход к режиму жесткой экономии бюджетных средств, предполагающему достижение максимально возможного экономического и социального эффекта от каждого бюджетного рубля.
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Экономичное и рациональное использование бюджетных средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района, отделы Администрации Шумихинского района

3.
Оптимизация численности муниципальных служащих
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Экономичное и рациональное использование бюджетных средств


Задача. Снижение сумм неэффективных расходов

1.
Повышение эффективности использования бюджетных ресурсов, в том числе при закупках товаров и услуг для муниципальных нужд.

 
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Повышение эффективности бюджетных расходов, оптимизация использования бюджетных средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района, отделы Администрации Шумихинского района

2.
Внедрение программных принципов формирования местных бюджетов
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Обеспечение корреляции докладов о результатах и основных направлениях деятельности муниципальных образований бюджетного планирования, муниципальных программ, обоснований бюджетных ассигнований
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района, отделы Администрации Шумихинского района

Задача. Ликвидация накопленной кредиторской задолженности

1.
Ликвидация кредиторской задолженности по расходам местных бюджетов
2016-2018 г.г.
Финансирование не требуется
Обеспечение своевременности социальных выплат и исполнение расходных обязательств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района, отделы Администрации Шумихинского района

Задача Переход от финансирования бюджетных учреждений к финансированию предоставления муниципальных услуг 

1
Создание нормативно правовой базы, разработка нормативов и регламентов предоставления муниципальных услуг 
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Повышение качества финансового менеджмента, взаимосвязь объемов финансирования от результатов деятельности 
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района, отделы Администрации Шумихинского района

Задача. Обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их обеспечения, создать стимулы для расширения собственного доходного потенциала

1
Обеспечение бюджетного планирования, исходя из необходимости направления бюджетных ресурсов на достижение общественно значимых и, как правило, количественно измеримых результатов деятельности с одновременным мониторингом и контролем расходования бюджетных средств и повышение прозрачности муниципальных финансов
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Переход от концепции управления затратами к концепции управления результатами
Распорядители и получатели средств местного бюджета, Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

2
Обеспечить формирование приоритетов бюджетной политики на основе качественного изменения подходов к формированию бюджета, предусматривающих повышение роли перспективного финансового плана в бюджетном процессе, использование новых механизмов программно-целевого бюджетирования,  переход от управления бюджетными затратами к управлению бюджетными результатами
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Определение необходимых финансовых средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района, районная Дума, администрации сельсоветов и города

3
Соблюдение объективно обусловленных ограничений размера дефицита местного бюджета
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Определение необходимых финансовых средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района, районная Дума, администрации сельсоветов и города

Задача Обеспечение нацеленности бюджетной системы на достижение конкретных результатов

1
Совершенствование муниципального контроля и инструментов управления бюджетным процессом
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Оптимизация расходов бюджета
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

2
Повышение эффективности использования бюджетных ресурсов при закупках товаров, услуг для муниципальных нужд
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Оптимизация расходов бюджета
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

3
Принятие новых расходных обязательств только на основе тщательной оценки их эффективности и при наличии ресурсов для их гарантированного исполнения
  2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Оптимизация процедур планирования, учета и контроля расходования бюджетных средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

Задача Совершенствование структуры и механизмов муниципального финансового контроля, исключение дублирования в этой сфере

1
Формирование и финансовое обеспечение муниципальных заданий
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Оптимизация процедур учета и контроля расходования бюджетных средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

2
Развитие системы контроля за исполнением муниципального задания
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Оптимизация процедур учета и контроля расходования бюджетных средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

3
Обеспечение доступности и качества муниципальных услуг
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Оптимизация процедур учета и контроля расходования бюджетных средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

Задача Совершенствование межбюджетных отношений

1
Развитие сбалансированной системы показателей в рамках программно-целевой методологии
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Определение необходимых финансовых средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

2
Распределение доходных источников для реализации их расходных полномочий
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Определение необходимых финансовых средств
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

3
Стимулирование деятельности органов местного самоуправления на увеличение собственных финансовых ресурсов
2016-2018 гг.
Финансирование не требуется
Увеличение собственной доходной базы бюджетов и качество управления местными бюджетами
Финансовый отдел Администрации Шумихинского района

III.  Ресурсное обеспечение Программы комплексного социально-экономического развития Шумихинского района Курганской области на 2016 год и плановый период


Информационные ресурсы.

Проведение муниципальных наблюдений за ценовой ситуацией, уровнем жизни населения, занятости, малого бизнеса, жилищно-коммунального хозяйства и других социально-экономических процессов.


Финансовые ресурсы.

Общая потребность в финансовых ресурсах на реализацию Программы социально-экономического развития района на 2015 год составит 664 млн. руб. Областного бюджета 404,9 млн. рублей.


Источники финансирования являются предполагаемыми и не носят обязательный характер.


Кадровое обеспечение.


В процессе реализации Программы намечается формирование необходимого состава рабочей силы, специалистов, предпринимателей. Предполагается развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации специалистов, инженерно-технических работников, рабочих массовых профессий через имеющиеся учебные заведения, организацию курсов, направление на учебу в другие регионы страны.


Нормативно-правовое обеспечение.


Для реализации Программы будет принят ряд нормативно-правовых актов Администрации Шумихинского района.


Механизм реализации Программы социально-экономического развития района на 2016 год предусматривает использование комплекса организационных и экономических мер, предусматривающих:

· принятие нормативно-правовых актов для создания благоприятной среды хозяйствования и стимулирования бизнеса;

· участие в совершенствовании законодательства Курганской области через систему законодательных инициатив;

· развитие социального партнерства органов власти, лидеров бизнеса, общественных организаций и объединений;

· мониторинг социально-экономического развития района на основании имеющихся показателей;

· разработка, отбор инвестиционных проектов с финансированием за счет средств предприятий, районного и областного бюджетов;

· формирование заявок на участие в федеральных целевых программах и региональных программах;

· развитие частно-муниципального партнерства.

IV. Социально-экономический эффект

реализации программы комплексного социально-экономического развития Шумихинского района 

Курганской области на 2016 год и плановый период.


Эффективность Программы социально-экономического развития района на 2016 год и среднесрочную перспективу складывается из экономического, социального, научно-технического, экологического и других факторов, получаемых в процессе реализации программных мероприятий.

Реализация основных направлений социально-экономического развития Шумихинского района, предусмотренных Программой социально-экономического развития позволит достичь следующих результатов:

1. Повысить инвестиционную привлекательность территории района за счет улучшения состояния промышленности, сельского хозяйства и формирование положительного имиджа.

2. Улучшить ситуацию в социальной сфере района как за счет модернизации, так и за счет проведения мероприятий по оптимизации бюджетной сферы.

3. Завершить работу, связанную с разграничением земель по уровням собственности, определением потребности в муниципальном имуществе, необходимом для решения вопросов местного значения.

4. Продолжить реализацию федеральных, региональных и муниципальных  программ, приоритетных национальных проектов;

Реализация мероприятий Программы позволит:

1) В экономике:

- снизить уровень общей безработицы до 1,55%. Создать порядка 200 новых рабочих мест. Повысить уровень средней заработной платы в целом по муниципальному району в  2018 году по сравнению с 2014 годом на 41,8 %.

-  Довести производство сельскохозяйственной продукции во всех категориях хозяйств в 2018 году :

· зерна (в весе после доработки)


86000 тонн

· картофеля





13500 тонн

· овощей





3000 тонн

· скот и птица (в живой массе)


2750 тонн

· молока





11500 тонн

· яиц






4400 тыс. шт.

- увеличить производство промышленной продукции в реальном выражении в 2018 году  на 30,7 %  по сравнению с 2014  годом за счет внедрения прогрессивных технологий, развития «точек роста»;

- стимулировать развитие сектора услуг на всей территории  муниципального района, заполнив пустующие ниши в сфере бытового обслуживания и платных услуг, предоставляемых населению. Объем платных услуг населению в действующих ценах за планируемый период возрастет до 103%;

2) В инфраструктурных отраслях:

- улучшить техническое состояние объектов и систем жилищно-коммунального комплекса, повысить качество обслуживания населения и создать более комфортные условия его проживания.

- увеличить строительство жилья  за счет всех источников финансирования, в 2018 году будет построено  - 17000 кв. метров.

- повысить инвестиционную привлекательность района,  объем инвестиций в основной капитал в 2018 году  возрастет на 22,7% (в сопоставимых  ценах) по сравнению с 2014 годом.

Программой предусмотрена дальнейшая газификация района. В г. Шумихе будет продолжено строительство разводящих газовых сетей. На газ планируется перевести муниципальные городские котельные. В сельской местности планируется вести работы по газификации населенных пунктов: с. Б. Дюрягино, с. Карачельское, с. Крутая Горка. Перевод  котельных на газовое топливо в городе и на селе повысит качество воздушного бассейна. Продолжится работа в первую очередь в сельской местности по внедрению ресурсосберегающих технологий в сфере ЖКХ.

- обеспечить увеличение объемов и качества услуг транспорта и связи.

3) В муниципальных финансах:

Обеспечить рост налоговых и неналоговых доходов консолидированного бюджета до конца 2018 года на 2%.

4) В социальной сфере:

- улучшить основные показатели состояния здоровья населения. Увеличить продолжительность жизни, достичь к 2018 году снижения коэффициента естественной убыли населения в 1,5 раза;

- в учреждениях образования повысить уровень оснащения учебно-наглядными пособиями, оборудованием. Оснащение компьютерами довести до нормативного;

- создать комфортные условия для занятий физической культурой и спортом;

- укрепить материальную базу и техническую оснащенность объектов культуры, повысить уровень проведения культурно-досуговых мероприятий, обеспечить дальнейшее развитие самодеятельного художественного творчества, привлечь новых пользователей библиотечной сферы;

- повысить занятость населения, создать временные рабочие места для граждан, испытывающих трудности в поиске работы;

5) В управлении:

- повысить эффективность  деятельности органов местного самоуправления. Ключевыми факторами, за счет которых  будет повышена эффективность,  являются: реформирование бюджетного процесса, переход от "управления бюджетными ресурсами (затратами)" на "управление результатами", совершенствование и расширение сферы применения программно-целевых методов бюджетного планирования.

- привлечение населения к решению вопросов местного значения и управлению;

- повышение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления, обеспечение прозрачности процесса принятия решений на местном уровне и результатов исполнения решений.

V. Организация управления программой и контроль за ходом ее реализации.


Общее управление Программой социально-экономического развития района на 2016 год и среднесрочную перспективу осуществляет сектор экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка Финансового отдела Шумихинского района.


Отраслевые отделы, учреждения, службы района, осуществляющие выполнение программных мероприятий предоставляет на рассмотрение администрации района:

· проекты нормативных правовых актов по реализации Программы,

· при необходимости – предложения по корректировке целевых показателей, сроков выполнения, финансирования Программы.

Сектор экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка при необходимости проводит экспертные проверки хода реализации Программы и целевых расходов бюджетных средств.

Исполнители Программы по итогам полугодия представляют в отдел экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка информацию о ходе реализации направлений Программы.

Сектор экономического развития, инвестиционной политики, предпринимательства и потребительского рынка направляет Главе Шумихинского района информацию о выполнении Программы.

В целях обеспечения комплексного контроля за реализацией Программы предусматривается:

-регулярное рассмотрение администрацией района хода выполнения Программы,

-заслушивание отчетов исполнителей на аппаратных совещаниях у Главы Шумихинского района, на коллегиях.

1

